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ПАРЛАМЕНТ И ПРАВИТЕЛЬСТВО КБР

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Последний срок приема материалов для публикации в приложении к газете «Кабардино-Балкарская правда» – га-

зете «Официальная Кабардино-Балкария» – до 18 часов среды (еженедельно) перед выходом очередного номера. 
Шрифт текста – 12, межстрочный интервал – 1,5.

Кабардино-Балкария

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Парламента Кабардино-Балкарской Республики

Парламент Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1. Принять Закон Кабардино-Балкарской Республики «О внесении 

изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики «О мировых 
судьях Кабардино-Балкарской Республики».

2. Направить указанный Закон временно исполняющему обязан-
ности Главы Кабардино-Балкарской Республики для подписания и 
обнародования.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его при-
нятия.

    
Председатель Парламента
Кабардино-Балкарской Республики                       Т. ЕГОРОВА

город Нальчик, 31 января 2019 года, № 1011-П-П

О Законе Кабардино-Балкарской Республики 
«О внесении изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики

«О мировых судьях Кабардино-Балкарской Республики»

Закон Кабардино-Балкарской Республики

Статья 1
Внести в Закон Кабардино-Балкарской Республики от 30 ноября 1999 

года № 55-РЗ «О мировых судьях Кабардино-Балкарской Республики» 
(Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.
gov.ru) следующие изменения:

1. Статью 12 изложить в следующей редакции:
«Статья 12. Организационное обеспечение деятельности мировых 

судей
1. Организационное обеспечение деятельности мировых судей, 

включающее в себя мероприятия кадрового, финансового, материаль-
но-технического, информационного и иного характера, направленные 
на создание условий для полного и независимого осуществления 
правосудия, осуществляется уполномоченным органом исполнитель-
ной власти Кабардино-Балкарской Республики за счет средств респу-
бликанского бюджета Кабардино-Балкарской Республики.

2. Кадровое обеспечение деятельности мировых судей осущест-
вляется в соответствии с федеральным законодательством, Законом 
Кабардино-Балкарской Республики «О государственной гражданской 
службе Кабардино-Балкарской Республики» и иными принимаемыми 
в соответствии с ним нормативными правовыми актами Кабардино-
Балкарской Республики, в том числе путем:

1) формирования кадрового состава аппарата мировых судей;
2) организации профессионального развития работников аппарата 

мировых судей, направленного на поддержание и повышение этими 
работниками уровня квалификации, необходимого для надлежащего 
исполнения должностных обязанностей;

3) обеспечения должностного роста работников аппарата мировых 
судей.

3. Финансовое обеспечение деятельности мировых судей, за ис-
ключением деятельности, подлежащей в соответствии с федеральным 
законодательством финансированию за счет средств федерального 
бюджета, и материально-техническое обеспечение деятельности миро-
вых судей осуществляются в объеме бюджетных ассигнований, пред-
усмотренных законом Кабардино-Балкарской Республики о республи-
канском бюджете на очередной финансовый год и на плановый период.

4. Материально-техническое обеспечение деятельности мировых 
судей осуществляется путем:

1) размещения мировых судей и работников аппарата мировых 
судей в надлежащих для осуществления правосудия зданиях и по-
мещениях;

2) организации работ по ремонту зданий и помещений, в которых 
размещаются мировые судьи и работники аппарата мировых судей, а 
также осуществления контроля за выполнением этих работ;

3) содержания зданий и помещений, в которых размещаются миро-
вые судьи и работники аппарата мировых судей;

4) обеспечения мировых судей и работников аппарата мировых 
судей необходимыми техническими средствами и расходными ма-
териалами.

5. Материально-техническое обеспечение деятельности мировых 
судей осуществляется в соответствии с утвержденными уполномо-
ченным органом исполнительной власти Кабардино-Балкарской 
Республики нормами обеспечения судебных участков мировых судей 
материально-техническими средствами.

6. Информационное обеспечение деятельности мировых судей 
осуществляется в соответствии с федеральным законодательством и за-
конодательством Кабардино-Балкарской Республики, в том числе путем:

1) обеспечения доступа мировых судей и работников аппарата 
мировых судей к информационным системам, необходимым для 
осуществления правосудия;

2) организации ведения судебного делопроизводства и работы 
архивов мировых судей;

3) организации доступа к информации о деятельности мировых 
судей.

7. Деятельность мирового судьи обеспечивает его аппарат.
Работники аппарата мирового судьи являются государственными 

гражданскими служащими Кабардино-Балкарской Республики.
Структура и штатное расписание аппарата мирового судьи уста-

навливаются Правительством Кабардино-Балкарской Республики.
Положение об аппарате мирового судьи утверждается уполно-

моченным органом исполнительной власти Кабардино-Балкарской 
Республики.».

2. Статью 14 признать утратившей силу.
Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опу-

бликования.

Временно исполняющий обязанности 
Главы Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ

город Нальчик, 18 февраля 2019 года, № 4-РЗ

О внесении изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики 
«О мировых судьях Кабардино-Балкарской Республики»

Принят Парламентом Кабардино-Балкарской Республики 31 января 2019 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Парламента Кабардино-Балкарской Республики

Парламент Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1. Принять Закон Кабардино-Балкарской Республики «О внесении 

изменений в Земельный кодекс Кабардино-Балкарской Республики». 
2. Направить указанный Закон временно исполняющему обязан-

ности Главы Кабардино-Балкарской Республики К.В. Кокову для под-
писания и обнародования.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его принятия.

Председатель Парламента
Кабардино-Балкарской Республики                       Т. ЕГОРОВА

город Нальчик, 31 января 2019 года, № 1012-П-П

О Законе Кабардино-Балкарской Республики 
«О внесении изменений в Земельный кодекс Кабардино-Балкарской Республики»

Закон Кабардино-Балкарской Республики

Статья 1
Внести в Земельный кодекс Кабардино-Балкарской Республики от 

30 июля 2004 года № 22-РЗ (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru) следующие изменения:

1. В пункте 2 статьи 7 слово «целевых» заменить словом «государ-
ственных».

2. Часть 3 статьи 12 изложить в следующей редакции:
«3. В отношении земельного участка, находящегося в госу-

дарственной собственности Кабардино-Балкарской Республики, 
в соответствии с гражданским законодательством и с учетом 
особенностей, предусмотренных главой V.3 Земельного кодекса 
Российской Федерации, может быть установлен сервитут, пу-
бличный сервитут. 

В целях реализации полномочий органов государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики в указанной сфере Правительство 
Кабардино-Балкарской Республики:

1) устанавливает и прекращает в соответствии с законодательством 
публичный сервитут;

2) определяет исполнительный орган государственной власти 
Кабардино-Балкарской Республики, уполномоченный на заключение 
соглашения об установлении сервитута в отношении земельного 
участка, находящегося в государственной собственности Кабардино-
Балкарской Республики, если иное не предусмотрено федеральным 
законодательством;

3) устанавливает порядок определения платы по соглашению 
об установлении сервитута в отношении земельных участков, на-
ходящихся в государственной собственности Кабардино-Балкарской 
Республики, или земельных участков, государственная собственность 
на которые не разграничена, если иное не установлено федеральными 
законами.».

3. В статье 14:
1) часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Размер земельного участка, находящегося в государственной 

или муниципальной собственности и предоставляемого для осущест-
вления крестьянским (фермерским) хозяйством его деятельности, не 
может быть меньше 0,15 гектара (за исключением случаев, установ-
ленных пунктом 7 статьи 12 Федерального закона «О крестьянском 
(фермерском) хозяйстве») и больше 0,5 гектара.»;

2) части 2, 3 и 4 признать утратившими силу.
4. Статьи 14-1 и 14-2 признать утратившими силу.
Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опу-

бликования.

Временно исполняющий обязанности 
Главы Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ

город Нальчик, 18 февраля 2019 года, № 5-РЗ

О внесении изменений в Земельный кодекс Кабардино-Балкарской Республики

Принят Парламентом Кабардино-Балкарской Республики 31 января 2019 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Парламента Кабардино-Балкарской Республики

Парламент Кабардино-Балкарской Республики постановляет:
1. Принять Закон Кабардино-Балкарской Республики «О внесении 

изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики «О дополни-
тельных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в Кабардино-Балкарской 
Республике». 

2. Направить указанный Закон временно исполняющему обязан-

ности Главы Кабардино-Балкарской Республики К.В. Кокову для под-
писания и обнародования.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его принятия.    

Председатель Парламента
Кабардино-Балкарской Республики                       Т. ЕГОРОВА
город Нальчик, 31 января 2019 года, № 1016-П-П

О Законе Кабардино-Балкарской Республики «О внесении изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики 
«О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в Кабардино-Балкарской Республике» 

Закон Кабардино-Балкарской Республики

Статья 1
Внести в Закон Кабардино-Балкарской Республики от 17 февраля     

2012 года № 2-РЗ «О дополнительных гарантиях по социальной под-
держке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
Кабардино-Балкарской Республике» (Официальный интернет-портал 
правовой информации (www.pravo.gov.ru) следующие изменения:

1. Часть 1 статьи 5 признать утратившей силу.
2. Статью 6 изложить в следующей редакции:
«Статья 6. Дополнительные гарантии права на имущество и жилые  

помещения
1. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, которые не являются нанимателями жилых помещений по 
договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого 
помещения по договору социального найма либо собственниками жилых 
помещений, а также детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, которые являются нанимателями жилых помещений по 
договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого 
помещения по договору социального найма либо собственниками жилых 
помещений, в случае, если их проживание в ранее занимаемых жилых 
помещениях признается невозможным, органами исполнительной вла-
сти Кабардино-Балкарской Республики обеспечивается предоставление 
дополнительных гарантий права на имущество и жилые помещения  в 
соответствии с федеральным законодательством.

2. В целях обеспечения дополнительных гарантий права на имуще-
ство и жилые помещения в соответствии с частью 1 настоящей статьи 
Правительство Кабардино-Балкарской Республики устанавливает:

1) порядок предоставления лицам, указанным в части 1 настоящей 
статьи, благоустроенных жилых помещений специализированного 
жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых 
помещений;

2) случаи предоставления лицам, указанным в части 1 настоящей 
статьи, жилых помещений ранее чем по достижении ими возраста 18 лет;

3) порядок осуществления контроля за использованием жилых по-
мещений и (или) распоряжением жилыми помещениями, нанимателями 
или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо 
собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся 
без попечения родителей, обеспечением надлежащего санитарного и 
технического состояния этих жилых помещений;

4) порядок установления факта невозможности проживания детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемых жилых 
помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей по дого-
ворам социального найма либо собственниками которых они являются;

5) порядок заключения с лицами, указанными в части 1 настоящей 
статьи, договора социального найма занимаемого ими жилого по-
мещения, исключенного из специализированного жилищного фонда 
в связи с отсутствием обстоятельств, свидетельствующих о необходи-
мости оказания указанным лицам содействия в преодолении трудной 
жизненной ситуации;

6) общее количество жилых помещений в виде квартир в одном 
многоквартирном доме, предоставляемых по договорам найма лицам, 
указанным в части 1 настоящей статьи, в соответствии с федеральным 
законодательством.».

3. Приложение признать утратившим силу. 
Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после 

дня его официального опубликования. 

Временно исполняющий обязанности 
Главы Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ

город Нальчик, 18 февраля 2019 года, № 6-РЗ

О внесении изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Кабардино-Балкарской Республике»

Принят Парламентом Кабардино-Балкарской Республики 31 января 2019 года

УКАЗ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

1. Утвердить прилагаемый состав Комиссии по противодействию 
незаконному обороту промышленной продукции в Кабардино-Бал-
карской Республике.

2. Признать утратившими силу:
пункт 1 Указа Главы Кабардино-Балкарской Республики от 14 июля 

2015 г. № 101-УГ «О Комиссии по противодействию незаконному обо-
роту промышленной продукции в Кабардино-Балкарской Республике»;

подпункт «б» пункта 1 Указа Главы Кабардино-Балкарской Респу-
блики от 7 сентября 2015 г. № 124-УГ «О внесении изменений в Указ 
Главы Кабардино-Балкарской Республики от 14 июля 2015 г. № 101-УГ 
«О Комиссии по противодействию незаконному обороту промыш-
ленной продукции в Кабардино-Балкарской Республике» и в состав 
Комиссии по противодействию незаконному обороту промышленной 
продукции в Кабардино-Балкарской Республике, утвержденный этим 
Указом»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 23 сентября 
2015 г. № 137-УГ «О внесении изменений в состав Комиссии по 
противодействию незаконному обороту промышленной продукции 
в Кабардино-Балкарской Республике, утвержденный Указом Главы 
Кабардино-Балкарской Республики от 14 июля 2015 г. № 101-УГ»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 24 июня 2016 г. № 
76-УГ «О внесении изменений в состав Комиссии по противодействию 
незаконному обороту промышленной продукции в Кабардино-Балкар-

ской Республике, утвержденный Указом Главы Кабардино-Балкарской 
Республики от 14 июля 2015 г. № 101-УГ»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 3 февраля 2017 
г. № 14-УГ «О внесении изменений в состав Комиссии по противо-
действию незаконному обороту промышленной продукции в Кабарди-
но-Балкарской Республике, утвержденный Указом Главы Кабардино-
Балкарской Республики от 14 июля 2015 г. № 101-УГ»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 6 марта 2018 г. № 
24-УГ «О внесении изменения в состав Комиссии по противодействию 
незаконному обороту промышленной продукции в Кабардино-Балкар-
ской Республике, утвержденный Указом Главы Кабардино-Балкарской 
Республики от 14 июля 2015 г. № 101-УГ»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 18 июля 2018 г. № 
111-УГ «О внесении изменений в состав Комиссии по противодействию 
незаконному обороту промышленной продукции в Кабардино-Балкар-
ской Республике, утвержденный Указом Главы Кабардино-Балкарской 
Республики от 14 июля 2015 г. № 101-УГ».

3. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания.
 
Временно исполняющий обязанности 
Главы Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ
 
город Нальчик, 18 февраля 2019 года, № 8-УГ

Об утверждении состава Комиссии по противодействию незаконному обороту промышленной продукции 
в Кабардино-Балкарской Республике

УКАЗ
Главы Кабардино-Балкарской Республики

1. Утвердить прилагаемый состав Совета при Главе Кабардино-
Балкарской Республики по вопросам обеспечения и защиты прав 
потребителей.

2. Признать утратившими силу:
абзац третий пункта 2 Указа Главы Кабардино-Балкарской Респу-

блики от 23 апреля 2018 г. № 46-УГ «О Совете при Главе Кабардино-
Балкарской Республики по вопросам обеспечения и защиты прав 
потребителей»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 31 августа 2018 г. 
№ 128-УГ «О внесении изменений в состав Совета при Главе Кабарди-

но-Балкарской Республики по вопросам обеспечения и защиты прав 
потребителей, утвержденный Указом Главы Кабардино-Балкарской 
Республики от 23 апреля 2018 г. № 46-УГ».

3. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания.
 
Временно исполняющий обязанности 
Главы Кабардино-Балкарской Республики               К. КОКОВ
 
город Нальчик, 18 февраля 2019 года, № 9-УГ

Об утверждении состава Совета при Главе Кабардино-Балкарской Республики 
по вопросам обеспечения и защиты прав потребителей

УТВЕРЖДЕН
Указом Главы

Кабардино-Балкарской Республики 
от 18 февраля 2019 г. № 8-УГ

СОСТАВ
Комиссии по противодействию незаконному обороту промышленной продукции 

в Кабардино-Балкарской Республике

Коков К.В. - временно исполняющий обязанности Главы Кабардино-
Балкарской Республики (председатель Комиссии)

Мусуков А.Т. - Председатель Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики (заместитель председателя Комиссии)

Ромашкин И.К. - министр внутренних дел по Кабардино-Балкарской 
Республике (заместитель председателя Комиссии)

Абдулхаликов Р.З. - руководитель Управления Федеральной службы 
по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Кабардино-Балкар-
ской Республике и Республике Северная Осетия - Алания

Ахматов А.Х. - руководитель Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере здравоохранения по Кабардино-Балкарской Респу-
блике

Ахубеков Ш.А. - министр промышленности и торговли Кабардино-
Балкарской Республики (руководитель аппарата Комиссии)

Башиев А.И. - начальник отдела контроля, надзора и охраны водных 
биологических ресурсов и среды их обитания по Кабардино-Балкар-
ской Республике Западно-Каспийского территориального управления 
Федерального агентства по рыболовству

Бисчеков А.Ш. - начальник Кабардино-Балкарского таможенного 
поста Минераловодской таможни

Воронин С.В. - начальник Управления Федеральной службы безо-
пасности Российской Федерации по Кабардино-Балкарской Республике

Говоров С.А. - первый заместитель Председателя Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики - министр сельского хозяйства 
Кабардино-Балкарской Республики

Губачиков А.Ю. - руководитель Управления Федеральной налоговой 
службы по Кабардино-Балкарской Республике

Егорова Т.Б. - Председатель Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики

Мамбетов А.Х. - заместитель начальника отдела государственного 
надзора республик Южного федерального округа и Северо-Кавказ-
ского федерального округа по Кабардино-Балкарской Республике 
Южного межрегионального территориального управления Феде-
рального агентства по техническому регулированию и метрологии 
(по согласованию)

Пагов Ж.А. - руководитель Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
по Кабардино-Балкарской Республике

Пшиншев К.Г. - руководитель Управления Федеральной анти-
монопольной службы по Кабардино-Балкарской Республике (по со-
гласованию)

Ткачев Е.А. - главный федеральный инспектор по Кабардино-Бал-
карской Республике аппарата полномочного представителя Президента 
Российской Федерации в Северо-Кавказском федеральном округе

УТВЕРЖДЕН
Указом Главы

Кабардино-Балкарской Республики
от 18 февраля 2019 г. № 9-УГ

СОСТАВ
Совета при Главе Кабардино-Балкарской Республики 

по вопросам обеспечения и защиты прав потребителей

Коков К.В. - временно исполняющий обязанности Главы Кабардино-
Балкарской Республики (председатель Совета)

Мусуков А.Т. - Председатель Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики (первый заместитель председателя Совета)

Болотоков В.Х. - заместитель Председателя Правительства Кабар-
дино-Балкарской Республики - министр инфраструктуры и цифрового 
развития Кабардино-Балкарской Республики (заместитель председа-
теля Совета)

Агибалова Е.Н. - директор общества с ограниченной ответ-
ственностью «Туристическая компания «Путешествие» (по со-
гласованию)

Апшев З.Б. - председатель Комитета Парламента Кабардино-Бал-
карской Республики по экономике, инвестициям и предприниматель-
ству (по согласованию)

Афасижев Ю.С. - Уполномоченный по защите прав предпринима-
телей в Кабардино-Балкарской Республике (по согласованию)

Ахубеков Ш.А. - министр промышленности и торговли Кабардино-
Балкарской Республики (секретарь Совета)

Бежанов Б.Ю. - временно исполняющий обязанности директора 
государственного казенного учреждения Кабардино-Балкарской Ре-
спублики «КБР-Медиа»

Бекалдиева М.Х. - председатель Кабардино-Балкарского ре-
спубликанского комитета профессионального союза работников 
торговли, общественного питания, потребительской кооперации и 
предпринимательства Российской Федерации «Торговое единство» 
(по согласованию)

Губашиев З-Г.А. - советник Главы Кабардино-Балкарской Республики
Гукетлов Х.М. - председатель Торгово-промышленной палаты Ка-

бардино-Балкарской Республики (по согласованию)
Канкулова Х.Л. - генеральный директор общества с ограниченной 

ответственностью «Глазная клиника «Ленар» им. академика С.Н. Фе-
дорова» (по согласованию)

Коков А.С. - председатель межрегиональной общественной орга-
низации «Комитет защиты прав потребителей по Северо-Кавказскому 
региону «VIM LEGIS» («Сила права») (по согласованию)

Ксанаева М.Б. - победитель кадрового проекта Кабардино-Балкар-

ской Республики «Новая высота», заместитель директора общества с 
ограниченной ответственностью «Оазис СК» (по согласованию)

Курданова Ф.Х. - директор общества с ограниченной ответственно-
стью «Вавилон-Фарм» (по согласованию)

Можгин В.В. - директор общества с ограниченной ответственностью 
«Автобытсервис» (по согласованию)

Настаев А.М. - директор общества с ограниченной ответственно-
стью «АССО» (по согласованию)

Павленко В.П. - председатель комиссии Общественной палаты 
Кабардино-Балкарской Республики по экономическому развитию, 
поддержке предпринимательства и жилищно-коммунальной политике 
(по согласованию)

Пагов Ж.А. - руководитель Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
по Кабардино-Балкарской Республике (по согласованию)

Рахаев Б.М. - министр экономического развития Кабардино-Бал-
карской Республики

Тленкопачева Л.Е. - директор общества с ограниченной ответствен-
ностью «Лазана» (по согласованию)

Тлупов Т.Х. - декан торгово-технологического факультета федераль-
ного государственного бюджетного образовательного учреждения выс-
шего образования «Кабардино-Балкарский государственный аграрный 
университет имени В.М. Кокова» (по согласованию)

Тхамоков А.Ч. - управляющий Отделением - Национальным банком 
по Кабардино-Балкарской Республике Южного главного управления 
Центрального банка Российской Федерации (по согласованию)

Хажуев В.Ш. - руководитель регионального объединения работо-
дателей «Союз промышленников и предпринимателей Кабардино-
Балкарской Республики» (по согласованию)

Чочаев А.М. - директор по Кабардино-Балкарской Республике 
акционерного общества «Корпорация развития Северного Кавказа» 
(по согласованию)»

Эльмесов С-Б.А. - генеральный директор общества с ограниченной 
ответственностью «Нальчикский консервный завод» (по согласованию)

Якубов Ш.Ш. - генеральный директор общества с ограниченной от-
ветственностью «Нальчикский молочный комбинат» (по согласованию)



2 Официальная Кабардино-Балкария 22 февраля 2019 года

(Продолжение на 3-й с.)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики
14 февраля 2019 г.                                                                                 №17-ПП

г. Нальчик

В соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 14 июля 2012 г. № 717 «О Государственной программе 
развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяй-
ственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы» и 
приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Российской Федерации от 19 декабря 2018 г. № 822/пр «О 
показателях средней рыночной стоимости одного квадратного метра 
общей площади жилого помещения по субъектам Российской Феде-
рации на I квартал 2019 года» Правительство Кабардино-Балкарской 
Республики постановляет: 

1.  Утвердить среднюю рыночную стоимость 1 квадратного метра 

общей площади жилого помещения в сельской местности Кабардино-
Балкарской Республики на 2019 год в размере 25000 рублей для рас-
чета размера социальной выплаты на строительство (приобретение) 
жилья гражданам, проживающим в сельской местности, в том числе 
молодым семьям и молодым специалистам.

2.  Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти 
дней после его официального опубликования и распространяется на  
правоотношения,  возникшие  с  1  января  2019  г.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики                        А. МУСУКОВ

О средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилого помещения в сельской местности 
Кабардино-Балкарской Республики на 2019 год, используемой для расчета социальной выплаты на строительство (приобретение) 

жилья гражданам, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики
14 февраля 2019 г.                                                                                 №18-ПП

г. Нальчик

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет: 
Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в государ-

ственную программу Кабардино-Балкарской Республики «Развитие 
образования в Кабардино-Балкарской Республике», утвержденную 

постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 17 сентября 2013 г. № 249-ПП.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики                        А. МУСУКОВ

О внесении изменений в государственную программу Кабардино-Балкарской Республики 
«Развитие образования в Кабардино-Балкарской Республике»

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кабардино-Балкарской Республики
от 14 февраля 2019 г. № 18-ПП

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в государственную программу Кабардино-Балкарской Республики «Развитие образования

 в Кабардино-Балкарской Республике», утвержденную постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 17 сентября 2013 г. № 249-ПП

1. В разделе III государственной программы:
1) в подпрограмме «Содействие развитию дошкольного и общего образования»:
а) приложение № 1 к подпрограмме изложить в следующей редакции:

«Приложение № 1
к подпрограмме «Содействие развитию 

дошкольного и общего образования»

ПОАДРЕСНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОБЪЕКТОВ 
общеобразовательных организаций в Кабардино-Балкарской Республике по годам ввода

  Наименование объекта

Наименование работ (про-
ведение капитального 

ремонта, строительство 
зданий школ, реконструкция 

зданий школ, пристройки 
к зданиям школ, возврат в 
систему общего образова-
ния зданий, используемых 
не по назначению, приоб-
ретение (выкуп) зданий и 

помещений, аренда зданий 
и помещений)

Мощ-
ность 
объ-
екта 

(коли-
чество 
мест)

Срок 
ввода в 
эксплу-
атацию

Стои-
мость 
про-

ектно-
изыска-

тель-
ских и 
офор-

митель-
ских 

работ 
(тыс. 
руб.)

респу-
бликан-

ский 
бюджет 

г.о. Нальчик

1. МКОУ «Гимназия № 1» г.о. Нальчик пристройка к зданию школы 300 2021 0,0

2. МКОУ «Гимназия № 4» г.о. Нальчик пристройка к зданию школы 700 2021 0,0

3. МКОУ «СОШ № 5 с углубленным изучением отдельных предметов им. 
А.С. Пушкина» г.о. Нальчик

пристройка к зданию школы 850 2022 0,0

4. МКОУ «СОШ № 8 им. генерала В.К. Зокаева» г.о. Нальчик капитальный ремонт 150 2022 0,0

5. МКОУ «СОШ № 9 с углубленным изучением отдельных предметов» г.о. 
Нальчик

пристройка к зданию школы 850 2020 0,0

6. МКОУ «Гимназия № 13» г.о. Нальчик пристройка к зданию школы 400 2020 0,0

7. МКОУ «СОШ № 16» г.о. Нальчик капитальный ремонт 750 2023 0,0

8. МКОУ «СОШ № 18» г.о. Нальчик пристройка к зданию школы 700 2022 0,0

9. Школа в 6-м микрорайоне г.о. Нальчик строительство здания школы 1224 2019 0,0

г.о. Баксан

1. МКОУ «СОШ № 1» капитальный ремонт 925 2024 0,0

2. МКОУ «СОШ № 4» пристройка к зданию школы 350 2020 0,0

3. МКОУ «СОШ № 5» капитальный ремонт 350 2023 0,0

4. МКОУ «СОШ № 7» капитальный ремонт 350 2025 0,0

5. МКОУ «СОШ № 10» капитальный ремонт 640 2022 0,0

г.о. Прохладный

1. МБОУ «СОШ № 5» строительство здания школы 1000 2022 0,0

2. МБОУ «Гимназия № 6» капитальный ремонт 964 2022 0,0

3. МБОУ «СОШ № 8 им. А.С. Пушкина» строительство здания школы 520 2021 0,0

4. МБОУ «СОШ № 42» капитальный ремонт 350 2024 0,0

5. МБОУ «СОШ № 102» капитальный ремонт 550 2025 0,0

Баксанский муниципальный район

1. МОУ «СОШ» с.п. Псычох капитальный ремонт 145 2023 0,0

2. МОУ «СОШ № 1» с.п. Куба строительство здания школы 550 2021 0,0

3. МОУ «СОШ № 1» с.п. Атажукино капитальный ремонт 150 2023 0,0

4. МОУ «СОШ № 2» с.п. Верхний Куркужин капитальный ремонт 150 2024 0,0

5. МОУ «СОШ № 3» с.п. Нижний Куркужин пристройка к зданию школы 150 2020 0,0

6. МОУ «СОШ № 4» с.п. Заюково пристройка к зданию школы 150 2022 0,0

Зольский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ № 1» с.п. Сармаково строительство здания школы 320 2020 0,0

2. МКОУ «СОШ» с.п. Залукодес капитальный ремонт 80 2022 0,0

3. МКОУ «СОШ» с.п. Приречное капитальный ремонт 120 2025 0,0

4. МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское капитальный ремонт 150 2025 0,0

Лескенский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ» с.п. Ерокко капитальный ремонт 480 2024 0,0

2. МКОУ «СОШ им. М.Х. Кебекова» с.п. Озрек капитальный ремонт 350 2023 0,0

Майский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ № 2» г. Майского пристройка к зданию школы 250 2021 0,0

2. МКОУ «СОШ № 14» г. Майского строительство здания школы 300 2020 0,0

3. МКОУ «Лицей № 7 им. Шуры Козуб с.Новоивановского» строительство здания школы 500 2020 715,0

Прохладненский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ» с.п. Благовещенка капитальный ремонт 320 2022 0,0

2. МКОУ «СОШ» ст. Екатериноградской капитальный ремонт 700 2023 0,0

3. МКОУ «СОШ» с. Красносельского капитальный ремонт 420 2022 0,0

4. МКОУ «ООШ» с. Ново-Полтавского капитальный ремонт 160 2022 0,0

5. МКОУ «СОШ» с. Прималкинского строительство здания школы 480 2021 0,0

Терский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ» с.п. Красноармейское пристройка к зданию школы 300 2021 0,0

2. МКОУ «СОШ» с.п. Ново-Хамидие капитальный ремонт 300 2025 0,0

3. МКОУ «СОШ» с.п. Хамидие капитальный ремонт 450 2023 0,0

4. МКОУ «СОШ № 1» с.п. Плановское капитальный ремонт 240 2024 0,0

5. МКОУ «Лицей № 1» г.п. Терек капитальный ремонт 800 2024 0,0

6. МКОУ «СОШ № 3» г.п. Терек капитальный ремонт 750 2025 0,0

Урванский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ № 1» с.п. Кахун капитальный ремонт 784 2025 0,0

2. МКОУ «СОШ № 2» с.п. Кахун капитальный ремонт 450 2022 0,0

3. МКОУ «СОШ № 3» с.п. Псыгансу капитальный ремонт 650 2022 0,0

4. МКОУ «СОШ № 2» с.п. Старый Черек капитальный ремонт 500 2024 0,0

5. МКОУ «СОШ № 4» г.п. Нарткала строительство здания школы 500 2022 0,0

6. МКОУ «СОШ № 6» г.п. Нарткала капитальный ремонт 1266 2025 0,0

7. МКОУ «СОШ» с.п. Нижний Черек капитальный ремонт 536 2024 0,0

8. МКОУ «СОШ» с.п. Черная Речка капитальный ремонт 420 2025 0,0

Чегемский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ № 1» с.п. Лечинкай капитальный ремонт 200 2024 0,0

2. МКОУ «СОШ с.п.п. Звездный» капитальный ремонт 268 2022 0,0

3. Школа в микрорайоне «Южный» г.п. Чегем строительство здания школы 320 2020 715,0

Черекский муниципальный район

1. МКОУ «СОШ № 1» с.п. Жемтала капитальный ремонт 500 2021 0,0

2. МКОУ «СОШ № 1» с.п. Верхняя Балкария капитальный ремонт 375 2024 0,0

3. МКОУ «СОШ им. Р.А. Батчаевой с.п. Бабугент» пристройка к зданию школы 150 2022 0,0

4. МКОУ «СОШ» с.п. Зарагиж капитальный ремонт 450 2024 0,0

5. МКОУ «СОШ им. Ш.Ш. Чеченова г.п. Кашхатау» пристройка к зданию школы 250 2022 0,0

Эльбрусский муниципальный район

1. МОУ «Лицей № 1» г.п. Тырныауз капитальный ремонт 640 2023 0,0

2. МОУ «СОШ № 3» г.п. Тырныауз капитальный ремонт 1140 2022 0,0

3. МОУ «СОШ» с.п. Нейтрино капитальный ремонт 272 2025 0,0

4. МОУ «СОШ» п. Терскол строительство здания школы 150 2021 0,0»;

б) приложение № 3 к подпрограмме изложить в следующей редакции: 
«Приложение № 3

к подпрограмме «Содействие развитию 
дошкольного и общего образования»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ (ОБЪЕКТОВ), 
включенных в государственную программу Кабардино-Балкарской Республики

 «Развитие образования в Кабардино-Балкарской Республике», 
направленных на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность  по образовательным программам дошкольного образования на 2019 год 
и на плановый период 2020 и 2021 годов

№
Наименование и адрес 

объекта
Механизм создания мест 

Мощ-
ность 
объ-
екта 

(коли-
чество 
мест)

Год нача-
ла-окон-

чания ре-
ализации 
меропри-

ятия

Объем финансирования 
(в тыс.руб.)

Стоимость 
проектно-
изыска-

тельских и 
оформи-
тельских 

работ
(тыс.руб.)

Всего
федераль-
ный бюд-

жет  

респуб-
ли-кан-

ский  
бюджет 

республи-
канский 
бюджет 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Детский сад на территории 
санатория «Орленок» г.о. 
Нальчик 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

140 2019-2020 110 259,70 109 157,10 1 102,60 685,0

2. Детский сад в микрорайоне 
«Горный» г.о. Нальчик 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

140 2019-2020 110 259,70 109 157,10 1 102,60 685,0

3. Детский сад в г.п. Терек Тер-
ского района

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

140 2019-2020 110 259,70 109 157,10 1 102,60 685,0

4. Детский сад в микрорайоне 
«Мир» с.п. Шалушка  Чегем-
ского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

140 2019-2020 110 259,70 109 157,10 1 102,60 685,0

5. Детский сад в новом микро-
районе г.п. Чегем Чегемского 
района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

140 2019-2020 110 259,70 109 157,10 1 102,60 685,0

6. Детский сад с.п. Чегем Вто-
рой Чегемского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

140 2019-2020 110 259,70 109 157,10 1 102,60 685,0

7. Дошкольное отделение  № 
61 «Гимназия № 14» г.о. 
Нальчик 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

8. Дошкольное отделение МОУ 
«СОШ № 3» с.п. Заюково 
Баксанского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

9. Детский сад с.п. Новая Бал-
кария Терского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 680,0

10. Дошкольное отделение МКОУ 
«СОШ № 10» г.о. Баксан 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 680,0

11. Дошкольное отделение МКОУ 
«СОШ № 6» г.о. Баксан 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

12. Дошкольное отделение 
«Нюр» МКОУ «СОШ» с.п. 
Кашхатау Черекского района 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

13. Дошкольное отделение № 
31 МКОУ «СОШ № 17» г.о. 
Нальчик

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

14. Дошкольное отделение  № 
39 МКОУ «СОШ № 8» г.о. 
Нальчик 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

15. Дошкольное отделение МОУ 
«СОШ № 1» с.п. Исламей 
Баксанского района 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

16. Дошкольное отделение МКОУ 
«СОШ № 5» г.п. Нарткала 
Урванского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

60 2019-2020 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

17. Детский сад с.п. Терскол 
Эльбрусского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

60 2020-2021 48 133,00 47 651,67 481,33 380,0

18. Дошкольное отделение  № 
48 МКОУ «СОШ № 19» г.о. 
Нальчик

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

40 2019-2020 32 163,52 31 841,88 321,64 375,0

19. МОУ «Прогимназия» с.п. Ата-
жукино Баксанского района 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

40 2019-2020 32 163,52 31 841,88 321,64 375,0

20. Дошкольное отделение  № 
38 МКОУ «СОШ № 31» г.о. 
Нальчик 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

40 2019-2020 32 163,52 31 841,88 321,64 375,0

21. Дошкольное отделение МКОУ 
«СОШ» с.п. Хамидие Терско-
го района 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошколь-
ных образовательных орга-
низаций

40 2019-2020 32 163,52 31 841,88 321,64 375,0

22. Детский сад с.п. Ташлы-Тала 
Лескенского района 

Строительство зданий до-
школьных образовательных 
организаций

40 2019-2020 32 163,52 31 841,88 321,64 375,0

23. Дошкольное отделение  № 1 
МКОУ «СОШ № 4» г.о. Баксан 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошкольных 
образовательных организаций

40 2019-2020 32 163,52 31 841,88 321,64 375,0

24. Дошкольное отделение «Ра-
дуга» МКОУ «Гимназия № 1» 
г.п. Майский Майского района 

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошкольных 
образовательных организаций

40 2019-2020 32 163,51 31 841,88 321,63 375,0

25. Дошкольное отделение  № 
1 МКОУ «СОШ № 19» г.о. 
Нальчик

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошкольных 
образовательных организаций

40 2019-2020 32 163,51 31 841,88 321,63 375,0

26. МКДОУ «Центр развития ре-
бенка  – детский сад» с.п.п. 
Звездный Чегемского района

Строительство зданий (при-
стройки к зданию) дошкольных 
образовательных организаций

40 2021 32 163,52 31 841,89 321,63 375,0

ВСЕГО 1860 - 1480492,86 1465687,90   14804,96 12265,0»;
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2) раздел 3 подпрограммы «Реализация мероприятий национального 
проекта «Образование» в Кабардино-Балкарской Республике» изложить 
в следующей редакции:

«3. Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятия подпрограммы реализуются в соответствии с обозна-

ченными задачами.
Региональный проект «Современная школа»
Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образова-

ния новых методов обучения и воспитания, современных образовательных 
технологий будет осуществляться посредством:

обновления материально-технической базы общеобразовательных 
организаций для формирования у обучающихся современных техноло-
гических и гуманитарных навыков;

обновления материально-технической базы в организациях, осущест-
вляющих образовательную деятельность исключительно по адаптирован-
ным общеобразовательным программам;  

обеспечения возможности изучения предметной области «Технология» 
на базе организаций, имеющих высокооснащенные ученико-места, в том 
числе детских технопарков «Кванториум»;

создания новых мест в общеобразовательных организациях, располо-
женных в сельской местности и поселках городского типа;

поддержки образования детей с ограниченными возможностями 
здоровья;

внедрения методологии и критериев оценки качества общего об-
разования на основе практики международных исследований качества 
подготовки обучающихся;

внедрения целевой модели вовлечения общественно-деловых объ-
единений и участия представителей работодателей в принятии решений по 
вопросам управления развитием общеобразовательными организациями.

Региональный проект «Успех каждого ребенка»
Формирование эффективной системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи, направленной 
на самоопределение и профессиональную ориентацию обучающихся, 
предполагает:

создание новых мест дополнительного образования детей;
создание центров выявления и поддержки одаренных детей;
создание регионального модельного центра дополнительного обра-

зования детей; 
внедрение регионального информационного ресурса «Навигатор до-

полнительного образования детей»;
создание детских технопарков «Кванториум»;
создание мобильных технопарков «Кванториум»;
создание ключевых центров дополнительного образования детей, в том 

числе центров, реализующих дополнительные общеобразовательные про-
граммы в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам высшего образования;

организацию участия обучающихся в открытых онлайн-уроках, реализу-
емых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных 
на раннюю профориентацию;

разработку рекомендации для детей по построению индивидуального 
учебного плана с учетом реализации проекта «Билет в будущее»;

формирование современных управленческих и организационно-эко-
номических механизмов в системе дополнительного образования детей; 

обновление материально-технической базы для занятий физической 
культурой и спортом в общеобразовательных организациях, расположен-
ных в сельской местности.

Региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»
С целью реализации программ психолого-педагогической, методиче-

ской и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное 
образование в семье, запланировано:

создание региональной системы информирования родителей по во-
просам образования, психолого-педагогического и медико-социального 
сопровождения детей;

обеспечение функционирования и наполнения регионального портала 
информационно-просветительской поддержки родителей, позволяющего 
оказывать различную консультационную помощь;

формирование сети консультационных центров в муниципальных 
районах и городских округах для родителей, и граждан, желающих при-
нять в свою семью на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей;

создание в дошкольных образовательных и общеобразовательных 
организациях, консультационных центров, обеспечивающих получение 
родителями детей дошкольного возраста методической, психолого-педа-
гогической, в том числе диагностической и консультативной помощи на 
безвозмездной основе.

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
Создание в образовательных организациях современной и безопасной 

цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и 
доступность образования всех видов и уровней, направлено на:

внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в обще-
образовательных организациях и профессиональных образовательных 
организациях;

создание центров цифрового образования детей;
обновление информационного наполнения, функциональных воз-

можностей открытых и общедоступных информационных ресурсов об-
разовательных организаций;

обеспечение интернет-соединением со скоростью соединения не менее 
100 Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городах, 
50 Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской 
местности и в поселках городского типа, а также гарантированным ин-
тернет-трафиком; 

повышение квалификации работников, привлекаемых к образователь-
ной деятельности, для повышения их компетенций в области современных 
технологий электронного обучения; 

обеспечение свободного доступа по принципу «одного окна» для всех 
категорий граждан, обучающихся по образовательным программам выс-
шего образования и дополнительным профессиональным программам, к 
онлайн-курсам, реализуемым различными организациями, осуществляю-
щими образовательную деятельность, и образовательным платформам; 

обеспечение возможности формирования индивидуальных портфолио 
обучающихся на платформе «Современная цифровая образовательная 
среда»; 

внедрение современных цифровых технологий в основные общеоб-
разовательные программы образовательных организаций в соответствии 
с методикой, разработанной на федеральном уровне. 

Региональный проект «Учитель будущего»

Мероприятия регионального проекта «Учитель будущего» включают:
создание центров непрерывного повышения профессионального ма-

стерства педагогических работников и центров оценки профессионального 
мастерства и квалификации педагогов;

внедрение системы аттестации руководителей общеобразовательных 
организаций;

обеспечение возможности для непрерывного и планомерного повы-
шения квалификации педагогических работников на основе использо-
вания современных цифровых технологий, формирования и участия в 
профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими 
практиками, привлечение работодателей к дополнительному профессио-
нальному образованию педагогических работников, в том числе в форме 
стажировок;

повышение уровня профессионального мастерства педагогических 
работников системы общего, дополнительного и профессионального об-
разования в форматах непрерывного образования; 

внедрение национальной системы учительского роста педагогических 
работников;

обеспечение прохождения педагогическими работниками систем 
общего образования и дополнительного образования детей добровольной 
независимой оценки профессиональной квалификации; 

вовлечение педагогических работников в возрасте до 35 лет в раз-
личные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы. 

Региональный проект «Молодые профессионалы (Повышение конку-
рентоспособности профессионального образования)»

Модернизация системы профессионального образования предусма-
тривает:

разработку и распространение в системе среднего профессионального 
образования новых образовательных технологий и форм опережающей 
профессиональной подготовки;

создание центра опережающей профессиональной подготовки;
создание производственных мастерских, оснащенных современным 

оборудованием; 
подготовку, переподготовку и повышение квалификации граждан по 

наиболее востребованным профессиям, а также мастеров производ-
ственного обучения профессиональных образовательных организаций; 

проведение итоговой аттестации обучающихся по образовательным 
программам среднего профессионального образования с использованием 
механизма демонстрационного экзамена; 

внедрение методологии наставничества в системе среднего профес-
сионального образования, в том числе посредством привлечения к этой 
деятельности специалистов-практиков; 

вовлечение общественно-деловых объединений и участие представите-
лей работодателей в управлении профессиональными образовательными 
организациями; 

внедрение программы профессионального обучения по наиболее вос-
требованным и перспективным профессиям на уровне, соответствующем 
стандартам Ворлдскиллс.

Региональный проект «Социальная активность»
Работа по развитию наставничества, поддержке общественных ини-

циатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства), 
направлена на:

создание и функционирование регионального ресурсного центра 
добровольчества (волонтерства);

создание и обеспечение функционирования ресурсного центра по под-
держке добровольчества (волонтерства) в сфере культуры безопасности 
и чрезвычайных ситуаций; 

проведение конкурса грантов и субсидий, направленного на под-
держку социальных и добровольческих проектов, а также деятельности 
некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в сфере 
добровольчества; 

развитие единой информационной системы в сфере добровольчества;
обеспечение функционирования волонтерских центров в образова-

тельных организациях общего, среднего профессионального и высшего 
образования; 

разработку программы нематериального поощрения граждан, участву-
ющих в социальных, добровольческих проектах; 

реализацию практик поддержки и развития волонтерства реализуемых 
в субъектах Российской Федерации, по итогам проведения Всероссийского 
конкурса поддержки лучших региональных практик поддержки волонтер-
ства «Регион добрых дел»;

обучение специалистов органов государственной власти и местного 
самоуправления, реализующих государственную политику в области 
развития добровольчества, а также специалистов государственных 
учреждений сфер молодежной политики, здравоохранения, культуры, 
образования, охраны окружающей среды, физической культуры и спорта, 
защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, ответственных 
за взаимодействие с волонтерами и добровольческими организациями; 

проведение информационной и организационной кампания по участию 
граждан во Всероссийском конкурсе «Доброволец России»;

проведение информационной и рекламной кампания в соответствии 
с федеральной концепцией;

оказание содействия в реализации комплекса проектов и мероприятий, 
направленных на формирование и развитие у студенческой молодежи 
личностных компетенций и способностей; 

проведение информационной кампании по вовлечению творческой 
молодежи в отборочный этап на участие в образовательных программах 
форума молодых деятелей культуры и искусства «Таврида»;

проведение отбора региональной команды для участия в фестивале 
«Таврида-ArtRussia». 

Региональный проект «Новые возможности для каждого»
Формирование системы непрерывного обновления работающими 

гражданами профессиональных знаний и приобретения новых профес-
сиональных навыков предполагает:

внедрение интеграционной платформы непрерывного образования;
проведение подготовки научно-педагогических работников и работников 

организаций-работодателей к реализации современных программ непре-
рывного образования. 

Обеспечение участия научно-педагогических работников образова-
тельных организаций высшего образования в реализации программ не-
прерывного образования (дополнительных образовательных программ и 
программ профессионального обучения); 

реализацию системы грантовой поддержки университетов для 
формирования и внедрения современных программ непрерывного об-
разования.».

2. Приложение № 1 к государственной программе изложить в следу-
ющей редакции: 

«Приложение № 1
к государственной программе

Кабардино-Балкарской Республики
«Развитие образования в

Кабардино-Балкарской Республике»
СВЕДЕНИЯ

О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ) ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ 
КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ В КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ»

Наименование государственной программы Кабардино-Балкарской Республики – «Развитие образования в Кабардино-Балкарской Республике»
Координатор государственной программы – Министерство просвещения,  науки и по делам молодежи Кабардино-Балкарской Республики

№ 
п/п

Показатель (индикатор) (наимено-
вание) программы, подпрограммы

Единица 
измере-

ния

Значения показателей

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

1. Удельный вес численности населения 
в возрасте от 5 до 18 лет, охваченного 
образованием, в общей численности 
населения в возрасте от 5 до 18 лет

проценты 98,7 98,9 99,0 99,0 99,2 99,3 99,3 99,4 99,5 99,6

2. Доступность дошкольного образова-
ния (отношение численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет к сумме числен-
ности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих дошкольное образование 
в текущем году и численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в 
очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования)

проценты 87,4 97,6 98,5 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

3. Удельный вес численности обучающих-
ся государственных (муниципальных) 
общеобразовательных учреждений, 
которым предоставлена возможность 
обучаться в соответствии с основными 
современными требованиями, в об-
щей численности обучающихся

проценты 67,0 72,0 75,0 82,0 86,0 90,0 100,0 100,0 100,0 100,0

4. Удельный вес численности выпуск-
ников образовательных учреждений 
среднего профессионального об-
разования очной формы обучения, 
трудоустроившихся в течение одного 
года после окончания обучения по 
полученной специальности (профес-
сии), в общей их численности

проценты 44,3 44,4 46,7 48,9 51,1 53,3 55,6 58,2 60,0 60,0

Подпрограмма «Реализация образовательных программ профессионального образования»

1.1. Доля образовательных учреждений 
среднего профессионального образо-
вания, в которых созданы условия для 
обучения лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья, от общего числа 
образовательных учреждений среднего 
профессионального образования

проценты 0 0 0 9,1 18,2 27,3 36,4 45,5 45,5 50

1.2. Доля учащихся образовательных 
учреждений среднего профессио-
нального образования, обучающихся 
по образовательным программам, в 
реализации которых участвуют работо-
датели (включая организацию учебной 
и производственной практики, предо-
ставление оборудования и материалов, 
участие в разработке образовательных 
программ и оценке результатов их ос-
воения, проведение учебных занятий), 
от общей численности учащихся об-
разовательных организаций среднего 
профессионального образования

проценты 25,0 66,3 75,5 80,2 83,6 86,4 92,3 96,5 100,0 100,0

1.3. Доля выпускников, прошедших не-
зависимую сертификацию квали-
фикаций, из числа выпускников, 
подготовленных по очной форме в 
образовательных организациях сред-
него профессионального образования

проценты 0 0 0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0

1.4. Численность студентов, обучающих-
ся по образовательным программам 
среднего профессионального об-
разования, в расчете на одного ра-
ботника, замещающего должности 
преподавателей и (или) мастеров 
производственного обучения

человек - 11,1 11,3 11,5 11,7 12 12,2 12,2 12,2 12,2

1.5. Отношение средней заработной 
платы преподавателей и мастеров 
производственного обучения обра-
зовательных учреждений, реализую-
щих программы профессиональной 
подготовки и среднего професси-
онального образования, к средней 
заработной плате в республике

проценты 74,0 75,0 80,0 85,0 90,0 95,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1.6. Доля профессий (специальностей) 
подготовки кадров ресурсного учеб-
но-методического центра, по которым 
разработаны и апробированы адапти-
рованные образовательные програм-
мы и учебно-методические комплексы

проценты 0 0 0 0 0 0 0 80 100 100

1.7. Численность руководящих и педагоги-
ческих работников системы среднего 
профессионального образования, вхо-
дящих в состав советов по компетенци-
ям конкурсов по профессиональному 
мастерству среди инвалидов и людей 
с ограниченными возможностями 
здоровья «Абилимпикс»

человек 0 0 0 0 0 0 0 35 40 45

1.8. Доля студентов (выпускников) из 
числа инвалидов и людей с ограни-
ченными возможностями здоровья 
профессиональных образовательных 
организаций, курируемых ресурсным 
учебно-методическим центром, за-
нявших призовые места на конкурсах 
профессионального мастерства

проценты 0 0 0 0 0 0 0 55 60 65

1.9. Доля образовательных организаций 
среднего профессионального об-
разования, в которых обеспечены 
условия для получения среднего про-
фессионального образования инва-
лидами и людьми с ограниченными 
возможностями здоровья, в том чис-
ле с использованием дистанционных 
образовательных технологий в общем 
количестве таких организаций 

проценты 0 0 0 0 0 0 0 37 46 69

Подпрограмма «Содействие развитию дошкольного и общего образования»

2.1. Доступность дошкольного образова-
ния для детей в возрасте от 2 меся-
цев до 3 лет (отношение численности 
детей в возрасте от 2 месяцев до 3 
лет, получающих дошкольное об-
разование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет, получающих до-
школьное образование в текущем 
году, и численности детей в возрасте 
от 2 месяцев до 3 лет, находящихся 
в очереди на получение в текущем 
году дошкольного образования)

проценты - - - - 65,30 75,56 85,30 94,35 100 100

2.2 Удельный вес численности детей 
дошкольных образовательных ор-
ганизаций в возрасте от 3 до 7 лет, 
охваченных образовательными 
программами, соответствующими 
новому образовательному стандарту 
дошкольного образования

проценты 21,2 36,8 64,5 82,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100

2.3 Число детей в дошкольных образова-
тельных организациях, приходящихся 
на одного педагогического работника

человек - 11,6 11,8 12 12,2 12,3 12,5 12,5 12,5 12,5

2.4. Отношение среднемесячной заработ-
ной платы педагогических работников 
государственных (муниципальных) уч-
реждений дошкольного образования 
к средней заработной плате учрежде-
ний общего образования республики

проценты 71,4 99,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2.5. Удельный вес численности обуча-
ющихся учреждений общего об-
разования, обучающихся по новым 
федеральным государственным об-
разовательным стандартам

проценты 23,4 35,5 44,0 53,0 62,0 71,0 80,0 85,0 94,0 96,0

2.6. Доля общеобразовательных орга-
низаций, в которых создана универ-
сальная безбарьерная среда для 
инклюзивного образования детей-
инвалидов, в общем количестве 
общеобразовательных организаций

проценты 3,5 10,1 13 20 21,4 22,3 23,2 24,1 25,0 26,0

2.7. Отношение средней заработной пла-
ты педагогических работников об-
разовательных учреждений общего 
образования к средней заработной 
плате в республике

проценты 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2.8. Соотношение результатов единого 
государственного экзамена по рус-
скому языку и математике в 10 про-
центах школ с лучшими и в 10 про-
центах школ с худшими результатами

проценты 1,4 1,4 1,65 1,63 1,6 1,55 1,55 1,52 1,5 1,5

2.9. Число обучающихся в расчете на 
одного педагогического работника 
общего образования

человек - 11,4 11,5 11,8 12 12,2 12,5 13 13 13

2.10. Доля образовательных организаций, 
обеспечивающих предоставление 
сведений о своей деятельности на 
официальных сайтах

проценты 80,0 82,3 85,0 89,0 92,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2.11. Удельный вес численности учителей 
общеобразовательных организаций 
в возрасте до 35 лет в общей числен-
ности учителей общеобразователь-
ных организаций

проценты 15,0 16,0 17,0 18,0 19,4 23,0 24,0 25,0 26,0 26,0

2.12. Обеспеченность школьников обще-
образовательных организаций ре-
спублики бесплатными учебниками 
из фондов школьных библиотек

проценты - - - 55,0 85,0 95,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2.13. Удельный вес численности обучаю-
щихся, занимающихся в одну смену, 
в общей численности обучающихся в 
общеобразовательных организациях, 
в том числе обучающихся по програм-
мам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования

проценты 90,9 90,6 90,6 89,8 89,6 90,6 90,4 91,6 92,8 93,6,0

2.14. Доля учителей, освоивших методику 
преподавания по межпредметным 
технологиям и реализующих её в 
образовательном процессе, в общей 
численности учителей

проценты - - - - - - 39 45 47 50

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей и реализация мероприятий молодежной политики»

4.1. Доля детей, охваченных образова-
тельными программами дополни-
тельного образования, в общей чис-
ленности детей и молодежи 5 – 18 лет

проценты 70 70,4 70,7 71,0 60 63 68 72 75 76

4.2. Отношение средней заработной платы 
педагогов государственных (муници-
пальных) учреждений дополнительного 
образования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей республики

проценты 60,0 70,7 80,0 80,0 90,0 95,0 100,0 100,0 100,0 100,0

4.3. Удельный вес муниципальных обра-
зований, в которых оценка деятель-
ности учреждений дополнительного 
образования детей, их руководителей 
и основных категорий работников 
осуществляется на основании показа-
телей эффективности деятельности 
подведомственных государственных 
(муниципальных) организаций до-
полнительного образования детей

проценты 0 0 60,0 100,0 60,0 70,0 90,0 100,0 100,0 100,0

(Продолжение. Начало на 2-й с.)
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4.4. Удельный вес численности обучаю-
щихся по программам общего обра-
зования, участвующих в олимпиадах 
и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся 
по программам общего образования

проценты 34,7 35,5 36,0 38,0 39,5 41,0 43,0 47,0 49,0 50,0

4.5. Удельный вес численности педагоги-
ческих работников дополнительного 
образования в возрасте до 35 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дополнительного образования

проценты 10,5 12,0 13,0 14,0 16,0 20,0 24,0 25,0 25,0 25,0

4.6. Общий охват молодежи мероприя-
тиями подпрограммы

тыс. чел. - 91 58 58 38 43 48 58 58 62

4.7. Число подготовленных специалистов 
по работе с молодежью для органов 
местного самоуправления и учреж-
дений молодежной политики

человек - 0 1 2 5 5 8 10 10 10

4.8. Число учреждений (организаций) по 
работе с молодежью

шт. - 0 0 0 1 2 3 3 3 3

Подпрограмма «Совершенствование управления системой образования»

5.1. Доля образовательных учреждений 
дошкольного, общего, среднего 
профессионального образования, 
в которых созданы органы государ-
ственно-общественного управления, 
в общем числе образовательных 
учреждений дошкольного, общего, 
среднего профессионального об-
разования

проценты - - - - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.2. Доля образовательных учреждений, 
обеспечивающих предоставление 
нормативно закрепленного перечня 
сведений о своей деятельности на 
официальных сайтах, в общем числе 
образовательных организаций

проценты - - - - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.3. Уровень комплексной безопасности 
государственных образовательных 
учреждений

проценты 50,0 60,0 64,0 69,0 72,0 77,0 81,0 85,0 90,0 91,0

5.4. Ожидаемая экономия электро-
энергии

тыс. кВт. 
ч/тыс. 
руб.

8,0/
40,0

8,0/
40,0

8,0/ 
40,0

10,0/
50,0

10,0/
50,0

10,0/
50,0

13,0/
65,0

15,0/
75,0

18,0/
90,0

20,0/
104

5.5. Ожидаемая экономия теплоэнергии тыс. Гкал./
тыс. руб.

50,8/
80,45

75,0/
102,94

75,0/
102,94

75,0/
102,94

100,8/
159,64

100,0/
158,37

140,0/
221,72

140,0/
221,72

140,0/
221,72

140,0/
229,85

5.6 Ожидаемая экономия газопотре-
бления

тыс. куб. 
м/тыс. 

руб.

7,0/
43,4

7,0/ 
43,4

7,0/ 
43,4

7,6/
47,14

14,0/
86,8

16,5/
102,3

16,5/
102,3

16,5/
102,3

17,4/
107,95

17,5/
112,59

5.7. Ожидаемая экономия водопотре-
бления

тыс. куб. 
м/тыс. 

руб.

0,4/
22,87

0,4/
22,87

0,4/
22,87

0,4/
22,87

0,6/
33,56

0,6/
33,56

0,6/
33,56

1,0/
55,92

1,0/
55,92

5,0/
62,75

5.8. Доля объемов ЭЭ, потребляемой 
(используемой) государственными 
организациями, оплата которой 
осуществляется с использованием 
приборов учета, в общем объеме ЭЭ, 
потребляемой государственными ор-
ганизациями на территории субъекта 
Российской Федерации

проценты 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.9. Доля объемов ТЭ, потребляемой 
(используемой) государственными 
организациями, расчеты за которую 
осуществляются с использованием 
приборов учета, в общем объеме 
ТЭ, потребляемой (используемой) 
государственными учреждениями 
на территории субъекта Российской 
Федерации

проценты 70,0 74,99 82,0 85,0 90,0 95,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.10. Доля объемов воды, потребляемой 
(используемой) государственными 
учреждениями, расчеты за которую 
осуществляются с использованием 
приборов учета, в общем объеме 
воды, потребляемой (используемой) 
государственными учреждениями 
на территории субъекта Российской 
Федерации

проценты 91,23 93,36 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.11. Доля объемов природного газа, 
потребляемого (используемого) 
государственными учреждениями, 
расчеты за который осуществляются 
с использованием приборов учета, 
в общем объеме природного газа, 
потребляемого (используемого) 
государственными учреждениями 
на территории субъекта Российской 
Федерации

проценты 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.12. Доля расходов бюджета субъекта 
Российской Федерации на обеспе-
чение энергетическими ресурсами 
государственных учреждений (для 
сопоставимых условий)

проценты 4,86 4,12 6,03 5,79 5,63 5,60 5,58 5,5 5,5 5,5

5.13. Динамика расходов бюджета субъ-
екта Российской Федерации на обе-
спечение энергетическими ресур-
сами государственных учреждений 
(для фактических условий)

млн руб. 57,31 67,57 80,98 82,58 87,12 92,35 97,43 102,79 107,93 107,93

5.14. Динамика расходов бюджета субъ-
екта Российской Федерации на обе-
спечение энергетическими ресур-
сами государственных учреждений 
(для сопоставимых условий)

млн руб. 57,31 67,57 80,98 82,58 87,12 92,35 97,43 102,79 107,93 107,93

5.15. Доля государственных учреждений, 
финансируемых за счет бюджета 
субъекта Российской Федерации, 
в общем объеме государственных 
учреждений, в отношении которых 
проведено обязательное энергети-
ческое обследование

проценты 0,00 2,4 2,4 97,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

5.16 Доля государственных образова-
тельных организаций, предоставив-
ших энергетическую декларацию за 
отчетный год, от общего количества 
государственных образовательных 
организаций

проценты - - - - 100,0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,0

5.17 Удельный расход тепловой энергии 
на снабжение образовательных 
организаций

Гкал/м2 - - - - 0,1688 0,1686 0,1683 0,1680 0,1677 0,1677

5.18 Удельный расход электрической 
энергии на снабжение образователь-
ных организаций

кВт*ч/м2 - - - - 0,1982 0,1977 0,1975 0,1973 0,1970 0,1970

Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей с особыми нуждами»

6.1. Доля воспитанников государствен-
ных образовательных учреждений 
для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, органи-
заций для детей с ограниченными 
возможностями здоровья, обеспе-
ченных комфортными условиями 
обучения и проживания

проценты 79,0 80,0 85,0 88,0 - - - - - 95

6.2. Доля выпускников учреждений для 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, охваченных 
постинтернатным сопровождени-
ем, от общего числа выпускников 
учреждений для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей

проценты 68,0 70,0 75,0 78,0 - - - - - -

6.3. Доля выпускников учреждений для 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, охваченных 
профессиональной образовательной 
и трудовой деятельностью в раз-
личных сферах хозяйства, от общей 
численности детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

проценты 100,0 100,0 100,0 100,0 - - - - - -

6.4. Доля детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, 
переданных на воспитание в семьи 
граждан, от общего количества де-
тей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей

проценты 81,0 81,4 81,9 82 - - - - - -

Подпрограмма «Реализация мероприятий Федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 годы 
в Кабардино-Балкарской Республике»

8.1. Доля пунктов проведения экза-
менов, обеспеченных высоко-
производительными сканерами 
для выполнения сканирования 
экзаменационных работ участни-
ков ЕГЭ в ППЭ в день проведения 
экзамена

проценты 0 0 0 0 100 100 100 100 100 100

8.2. Доля пунктов проведения экза-
менов, обеспеченных высокопро-
изводительными принтерами для 
использования технологии «Печать 
КИМ в ППЭ»

проценты 0 0 0 0 100 100 100 100 100 100

8.3. Доля образовательных организаций 
общего образования, участвующих 
в международных, всероссийских и 
региональных исследованиях каче-
ства образования

проценты - - - - 70 90 100 100 100 100

8.4. Количество детей в возрасте от 5 
до 18 лет, обучающихся по допол-
нительным общеобразовательным 
программам, соответствующим 
приоритетным направлениям тех-
нологического развития Российской 
Федерации, на базе созданного 
детского технопарка (начиная с 2017 
года)

человек - - - - - 250 350 400 450 800

8.5. Доля педагогов, прошедших еже-
годное обучение по дополнитель-
ным профессиональным програм-
мам, работающих в детском тех-
нопарке

проценты - - - - 10,2 25,6 25,6 38,4 40,0 42,0

8.6. Количество проектов, реализо-
ванных детьми, обучающимися 
в детском технопарке, представ-
ленных на региональных и феде-
ральных отчетных мероприятиях 
по презентации результатов про-
ектной деятельности (начиная с 
2017 года)

человек - - - - - 10 10 12 15 18

8.7. Количество детей, принявших уча-
стие в публичных мероприятиях 
детского технопарка (начиная с 
2017 г.)

человек - - - - - 500 1000 1500 1600 1700

8.8 Количество публичных мероприятий 
по проектной деятельности детей, 
организованных детским технопар-
ком

человек - - - - - 4 4 5 5 7

8.9. Количество региональных команд, 
принявших участие в чемпионатах 
Ju№iorSkills – окружных (феде-
ральных округов), национальных, 
зарубежных, международных

человек - - - - - 1 1 1 2 2

8.10. Доля школ, включенных в регио-
нальные проекты повышения каче-
ства образования, улучшивших свои 
результаты

проценты - - - - - 25 35 47 50 55

8.11. Доля муниципальных систем обще-
го образования, в которых разрабо-
таны и реализуются мероприятия 
по повышению качества образо-
вания в общеобразовательных 
организациях, показавших низкие 
образовательные результаты по 
итогам учебного года, и в обще-
образовательных организациях, 
функционирующих в неблагоприят-
ных социальных условиях, в общем 
количестве общеобразовательных 
организаций

проценты - - - - - - 36 47 55 60

Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан в Кабардино-Балкарской Республике»

9.1 Количество подготовленных ор-
ганизаторов и специалистов в 
сфере патриотического воспита-
ния, в том числе специалистов 
военно-патриотических клубов и 
объединений

человек - 13 0 0 8 0 40 80 90 95

9.2 Количество действующих патри-
отических объединений, клубов, 
центров, в том числе детских и 
молодежных

шт. - 60 50 50 85 85 85 87 89 92

9.3 Доля участвующих в реализации 
подпрограммы образовательных 
организаций всех типов в общей 
численности образовательных ор-
ганизаций

проценты - - - - 50 60 99 99 99,5 100

9.4 Доля обучающихся в образова-
тельных организациях всех типов, 
принимавших участие в конкурсных 
мероприятиях, направленных на 
повышение уровня знаний истории 
и культуры России, Кабардино-
Балкарской Республики, в общей 
численности обучающихся

проценты - - - - 60 69 75 85 87 90

9.5 Доля граждан Кабардино-Балкар-
ской Республики, выполнивших нор-
мативы ГТО, в общей численности 
населения, принимавшего участие 
в сдаче нормативов ГТО

проценты - - - - - 25 30 35 38 42

9.6 Доля общеобразовательных, про-
фессиональных и образовательных 
организаций высшего образования, 
над которыми шефствуют воинские 
части

проценты - - - - 19 22 30 40 46 52

9.7 Доля воинских частей, над которыми 
шефствуют трудовые коллективы и 
бизнес-структуры

проценты - - - - 19 19 25 30 35 40

9.8 Доля информированных о меро-
приятиях подпрограммы граждан в 
общей численности граждан Кабар-
дино-Балкарской Республики

проценты - - - - 68 76 85 90 93 96

9.9 Доля образовательных организаций 
высшего образования, на базе ко-
торых осуществляют свою деятель-
ность волонтерские организации

проценты - - - - 66 100 100 100 100 100

Подпрограмма «Реализация мероприятий национального проекта «Образование» 
в Кабардино-Балкарской Республике»

10.1 Число общеобразовательных орга-
низаций, расположенных в сельской 
местности и малых городах, обно-
вивших материально-техническую 
базу для реализации основных и 
дополнительных общеобразова-
тельных программ цифрового, есте-
ственнонаучного и гуманитарного 
профилей

единиц - - - - - - - 27 52 74

10.2 Численность обучающихся, охвачен-
ных основными и дополнительными 
общеобразовательными программа-
ми цифрового, естественнонаучного 
и гуманитарного профилей

тыс. чело-
век

- - - - - - - 7,8 15,6 22,2

10.3 Число созданных новых мест в обще-
образовательных организациях, рас-
положенных в сельской местности и 
поселках городского типа

единиц - - - - - - - 0 250 500

10.4 Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, охваченных дополнительным 
образованием

проценты - - - - - - - 72 75 76

10.5 Число детей, охваченных деятель-
ностью детских технопарков «Кван-
ториум», мобильных технопарков 
«Кванториум» и других проектов, 
направленных на обеспечение до-
ступности дополнительных обще-
образовательных программ есте-
ственнонаучной и технической на-
правленностей, соответствующих 
приоритетным направлениям тех-
нологического развития Российской 
Федерации

человек - - - - - - - 1000 2500 3000
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10.6 Число участников открытых онлайн-

уроков, реализуемых с учетом опыта 
цикла открытых уроков «Проекто-
рия», «Уроки настоящего» или иных 
аналогичных по возможностям, 
функциям и результатам проектах, 
направленных на раннюю профо-
риентацию

человек - - - - - - - 5381 8072 12100

10.7 Число детей, получивших рекомен-
дации по построению индивидуаль-
ного учебного плана в соответствии 
с выбранными профессиональными 
компетенциями (профессиональ-
ными областями деятельности) с 
учетом реализации проекта «Билет 
в будущее» 

человек - - - - - - - 2000 2500 4000

10.8 Количество услуг психолого-педа-
гогической, методической и кон-
сультативной помощи родителям 
(законным представителям) детей, 
а также гражданам, желающим 
принять на воспитание в свои 
семьи детей, оставшихся без по-
печения родителей, в том числе 
с привлечением некоммерческих 
организаций 

единиц - - - - - - - 14 17 23

10.9 Доля граждан, положительно оце-
нивших качество услуг психолого-
педагогической, методической и 
консультативной помощи, от общего 
числа обратившихся за получением 
услуги

проценты - - - - - - - 60 65 70

10.10 Доля образовательных организа-
ций, расположенных на территории 
Кабардино-Балкарской Республи-
ки, обеспеченных Интернет-соеди-
нением со скоростью соединения 
не менее 100 Мб/c – для образо-
вательных организаций, располо-
женных в городах, 50 Мб/c – для 
образовательных организаций, 
расположенных в сельской мест-
ности и поселках городского типа, а 
также гарантированным Интернет-
трафиком

проценты - - - - - - - 65 70 75

10.11 Доля муниципальных образований 
Кабардино-Балкарской Республики, 
в которых внедрена целевая модель 
цифровой образовательной среды в 
образовательных организациях, реа-
лизующих образовательные програм-
мы общего образования и среднего 
профессионального образования

проценты - - - - - - - 7 23 54

10.12 Доля обучающихся по программам 
общего образования и дополни-
тельного образования детей, для 
которых формируется цифровой 
образовательный профиль и инди-
видуальный план обучения (пер-
сональная траектория обучения) 
с использованием федеральной 
информационно-сервисной плат-
формы цифровой образовательной 
среды (федеральных цифровых 
платформ, информационных си-
стем и ресурсов), между которы-
ми обеспечено информационное 
взаимодействие, в общем числе 
обучающихся 

проценты - - - - - - - 1 25 50

10.13 Доля обучающихся по программам 
среднего профессионального 
образования, для которых фор-
мируется цифровой образователь-
ный профиль и индивидуальный 
план обучения (персональная 
траектория обучения) с исполь-
зованием федеральной инфор-
мационно-сервисной платформы 
цифровой образовательной среды 
(федеральных цифровых плат-
форм, информационных систем 
и ресурсов),  между которыми 
обеспечено информационное 
взаимодействие, в общем числе 
обучающихся 

проценты - - - - - - - 1 25 50

10.14 Доля образовательных органи-
заций, осуществляющих обра-
зовательную деятельность по 
программам общего образования 
и дополнительного образования 
детей с использованием феде-
ральной информационно-сервис-
ной платформы цифровой образо-
вательной среды (федеральных 
цифровых платформ инфор-
мационных систем и ресурсов), 
между которыми обеспечено ин-
формационное взаимодействие, 
в общем числе образовательных 
организаций

проценты - - - - - - - 1 25 35

10.15 Доля образовательных организа-
ций, осуществляющих образова-
тельную деятельность по програм-
мам среднего профессионального 
образования с использованием 
федеральной информационно-
сервисной платформы цифровой 
образовательной среды (феде-
ральных цифровых платформ 
информационных систем и ресур-
сов), между которыми обеспечено 
информационное взаимодействие, 
в общем числе образовательных 
организаций

проценты - - - - - - - 1 25 35

10.16 Доля обучающихся общего образо-
вания и среднего профессиональ-
ного образования, использующих 
федеральную информационно-
сервисную платформу цифровой 
образовательной среды (феде-
ральные цифровые платфор-
мы, информационные системы и 
ресурсы) для «горизонтального» 
обучения и неформального об-
разования

проценты - - - - - - - 1 5 7

10.17 Доля педагогических работников 
общего образования, прошедших 
повышение квалификации в рам-
ках периодической аттестации в 
цифровой форме с использованием 
информационного ресурса «одного 
окна» («Современная цифровая об-
разовательная среда в Российской 
Федерации»)

проценты - - - - - - - 1 5 15

10.18 Доля учителей общеобразователь-
ных организаций, вовлеченных в 
национальную систему професси-
онального роста педагогических 
работников

проценты - - - - - - - 0 5 10

10.19 Доля муниципальных образова-
ний, обеспечивших деятельность 
центров непрерывного повышения 
профессионального мастерства 
педагогических работников и цен-
тра оценки профессионального 
мастерства и квалификаций пе-
дагогов

проценты - - - - - - - 23 38 54

10.20 Доля педагогических работников, 
прошедших добровольную незави-
симую оценку профессиональной 
квалификации

проценты - - - - - - - 0,2 0,8 1,4

10.21 Число центров опережающей про-
фессиональной подготовки накопи-
тельным итогом

единиц - - - - - - - 0 1 1

10.22 Число мастерских, оснащенных 
современной материально-техниче-
ской базой по одной из компетенций 
накопительным итогом

единиц - - - - - - - 0 9 16

10.23 Доля организаций, осуществля-
ющих образовательную деятель-
ность по образовательным про-
граммам среднего профессио-
нального образования, итоговая 
аттестация в которых проводится 
в форме демонстрационного эк-
замена

проценты - - - - - - - 6 12 25

10.24 Доля обучающихся, завершающих 
обучение в организациях, осу-
ществляющих образовательную 
деятельность по образовательным 
программам среднего профессио-
нального образования, прошедших 
аттестацию с использованием 
механизма демонстрационного 
экзамена

проценты - - - - - - - 0 5 10

10.25 Численность обучающихся, во-
влеченных в деятельность обще-
ственных объединений на базе 
образовательных организаций 
общего образования, среднего и 
высшего профессионального об-
разования 

тыс. 
человек

- - - - - - - 50 55 60

10.26 Доля граждан, вовлеченных в добро-
вольческую деятельность

проценты - - - - - - - 14 16 17

10.27 Доля молодежи, задействованной 
в мероприятиях по вовлечению в 
творческую деятельность, от общего 
числа молодежи

проценты - - - - - - - 30 33 36

10.28 Доля студентов, вовлеченных в 
клубное студенческое движение, от 
общего числа студентов

проценты - - - - - - - 20 30 40

10.29 Количество граждан, ежегодно про-
ходящих обучение по программам 
непрерывного образования (до-
полнительным образовательным 
программам и программам про-
фессионального обучения) в обра-
зовательных организациях высшего 
образования

тыс. 
человек

- - - - - - - 7,2 8,9 10,5

10.30 Количество пользователей интегра-
ционной платформы непрерывного 
образования

тыс.
человек

- - - - - - - 0 20 35

10.31 Доля образовательных программ, 
прошедших независимую оценку 
качества с участием работодателей, 
размещенных на интеграционной 
платформе непрерывного образо-
вания

проценты - - - - - - - 0 1 5

10.32 Доля муниципальных образований 
Кабардино-Балкарской Республики, 
в которых обновлены содержание и 
методы обучения предметной об-
ласти «Технология» и других пред-
метных областей

проценты - - - - - - - 23 53,8 76,9

10.33 Количество центров непрерывного 
повышения профессионального ма-
стерства педагогических работников 
и центров оценки профессиональ-
ного мастерства и квалификации 
педагогов 

единиц - - - - - - - 2 0 0

10.34 Созданы новые места в образова-
тельных организациях различных ти-
пов для реализации дополнительных 
общеразвивающих программ всех 
направленностей

человеко-
мест

- - - - - - - 30676 31000 32000

10.35 Количество общеобразовательных 
организаций, расположенных в сель-
ской местности, в которых обновлена 
материально-техническая база для 
занятий физической культурой и 
спортом

единиц - - - - - - - 24 24 24

10.36 Создан региональный центр вы-
явления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей 
и молодежи, с учетом опыта Об-
разовательного фонда «Талант 
и успех»

единиц - - - - - - - 1 0 0

10.37 Доля обучающихся, по программам 
общего образования и дополни-
тельного образования детей, для 
которых на Едином портале госу-
дарственных услуг (ЕПГУ) доступен 
личный кабинет «Образование», 
обеспечивающий фиксацию обра-
зовательных результатов, просмотр 
индивидуального плана обучения, 
доступ к цифровому образователь-
ному профилю, включающий в 
себя сервисы по получению обра-
зовательных услуг и государствен-
ных услуг в сфере образования 
в электронной форме, в общем 
числе обучающихся по указанным 
программам

проценты - - - - - - - 0 15 30

10.38 Доля обучающихся, по програм-
мам среднего профессионально-
го образования, для которых на 
Едином портале государственных 
услуг (ЕПГУ) доступен личный ка-
бинет «Образование», обеспечива-
ющий фиксацию образовательных 
результатов, просмотр индивиду-
ального плана обучения, доступ 
к цифровому образовательному 
профилю, включающий в себя 
сервисы по получению образова-
тельных услуг и государственных 
услуг в сфере образования в 
электронной форме, в общем 
числе обучающихся по указанным 
программам

проценты - - - - - - - 0 15 30

10.39 Доля документов ведомственной 
и статистической отчетности, 
у твержденной нормативными 
правовыми актами, формирую-
щаяся на основании однократно 
введенных первичных данных, в 
образовательных организациях, 
реализующих образовательные 
программы общего образования 
и среднего профессионального 
образования

проценты - - - - - - - 3 20 50

».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Кабардино-Балкарской Республики
20 февраля 2019 г.                                                                                 №19-ПП

г. Нальчик

Правительство Кабардино-Балкарской Республики постановляет: 
1. Внести в Положение о межведомственной комиссии по обе-

спечению реализации приоритетного проекта «Формирование 
современной городской среды», утвержденное постановлением 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 28 февраля 
2017 г. № 25-ПП, следующие изменения:

1) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Руководство деятельностью Комиссии осуществляет пред-

седатель Комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя 
Комиссии.»;

2) в пункте 5:
а) в подпункте «г» слова «председатель Государственного коми-

тета Кабардино-Балкарской Республики по энергетике, тарифам 
и жилищному надзору» заменить словами «министр энергетики, 
тарифов и жилищного надзора Кабардино-Балкарской Республики»;

б) подпункт «е» изложить в следующей редакции:
«е) представители политических партий и движений (по согла-

сованию);»;
в) подпункт «м» признать утратившим силу;
3) пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Для выполнения возложенных задач Комиссия по мере не-

обходимости проводит заседания, но не реже одного раза в квартал. 
В обязательном порядке на заседаниях Комиссии рассматривается 
вопрос реализации мероприятий приоритетного проекта «Формиро-
вание современной городской среды».».

2. Внести в состав межведомственной комиссии по обеспечению 
реализации приоритетного проекта «Формирование современной 
городской среды», утвержденный указанным постановлением, сле-
дующие изменения:

1) включить в состав межведомственной комиссии следующих лиц:
Аксоров А.Г. - временно исполняющий обязанности начальника 

отдела жилищного хозяйства Министерства инфраструктуры и циф-
рового развития Кабардино-Балкарской Республики (ответственный 
секретарь межведомственной комиссии);

Безникова И.С. - министр энергетики, тарифов и жилищного над-
зора Кабардино-Балкарской Республики; 

2) наименование должности Гриневича В.В. изложить в следу-
ющей редакции: «председатель Комитета Парламента Кабардино-
Балкарской Республики по строительству, жилищно-коммунальному 
хозяйству и топливно-энергетическому комплексу, руководитель 
фракции Политической партии «Либерально-демократическая пар-
тия России» в Парламенте Кабардино-Балкарской Республики (по 
согласованию)»;

3) возложить на Болотокова В.Х. обязанности заместителя пред-
седателя межведомственной комиссии;

4) исключить из состава межведомственной комиссии Макуашева А.А., 
Устова М.А.

Председатель Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики            А. МУСУКОВ

О внесении изменений в Положение о межведомственной комиссии по обеспечению реализации
 приоритетного проекта «Формирование современной городской среды» и состав межведомственной комиссии 

по обеспечению реализации приоритетного проекта «Формирование современной городской среды»
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Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской Республики

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19 февраля 2019 г.                                  г. Нальчик                                                  № 64/1-6 

В связи с досрочным прекращением полномочий депутата Парла-
мента Кабардино-Балкарской Республики пятого созыва Шандирова 
Олега Лионовича, избранного в составе списка кандидатов, выдвину-
того Кабардино-Балкарским региональным отделением Всероссийской 
политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», в соответствии с частью 5 
статьи 68 Закона Кабардино-Балкарской Республики от 5 августа 2008 
года № 56-РЗ «О выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкар-
ской Республики» и на основании решения Регионального политиче-
ского совета Кабардино-Балкарского регионального отделения Всерос-
сийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» от 1 февраля 2019 
года «О предложении Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики кандидатуры для замещения вакантного депутатского ман-
дата Парламента Кабардино-Балкарской Республики» Избирательная 
комиссия Кабардино-Балкарской Республики постановляет:

1. Передать вакантный мандат депутата Парламента Кабарди-
но-Балкарской Республики пятого созыва зарегистрированному 
кандидату в депутаты из списка кандидатов, выдвинутого Кабар-
дино-Балкарским региональным отделением Всероссийской по-
литической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», Эркенову Джамбулату 
Хусеновичу (№ 97).

2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой 
информации и разместить в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» на сайте Избирательной комиссии Кабардино-Бал-
карской Республики.

Председатель                                                                В.М. ГЕШЕВ
  
Секретарь                                                                 Н.О. БЕСПАЛОВА

О передаче вакантного мандата депутата Парламента Кабардино-Балкарской Республики пятого созыва 
зарегистрированному кандидату в депутаты из списка кандидатов, выдвинутого Кабардино-Балкарским региональным 

отделением Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», Эркенову Джамбулату Хусеновичу

Приложение
УТВЕРЖДЕНА

постановлением Избирательной комиссии 
Кабардино-Балкарской Республики

от 19 февраля 2019 г. № 64/6-6
Программа 

информационно-разъяснительной деятельности Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики в период подготовки 
и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской Республики

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19 февраля 2019 г.                                  г. Нальчик                                                  № 64/2-6 

На основании постановления Избирательной комиссии Кабардино-
Балкарской Республики от 19 февраля 2019 года № 64/1-6 «О передаче 
вакантного мандата депутата Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики пятого созыва зарегистрированному кандидату в депутаты 
из списка кандидатов, выдвинутого Кабардино-Балкарским регио-
нальным отделением Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ», Эркенову Джамбулату Хусеновичу», в соответствии с 
частями 3 и 7 статьи 68 Закона Кабардино-Балкарской Республики 
от 5 августа 2008 года № 56-РЗ «О выборах депутатов Парламента 
Кабардино-Балкарской Республики» Избирательная комиссия Кабар-
дино-Балкарской Республики  постановляет:

1. Зарегистрировать депутата Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики пятого созыва Эркенова Джамбулата Хусеновича.

2. Выдать зарегистрированному депутату Парламента Кабардино-
Балкарской Республики пятого созыва удостоверение об избрании.

3. Исключить зарегистрированного кандидата в депутаты Парла-
мента Кабардино-Балкарской Республики пятого созыва Эркенова 
Джамбулата Хусеновича из допущенного к распределению мандатов 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики пятого 
созыва списка кандидатов, выдвинутого Кабардино-Балкарским 
региональным отделением Всероссийской политической партии 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ».

4. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой 
информации и разместить в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» на сайте Избирательной комиссии Кабардино-Бал-
карской Республики.

Председатель                                                                В.М. ГЕШЕВ
  
Секретарь                                                                 Н.О. БЕСПАЛОВА

О регистрации депутата Парламента Кабардино-Балкарской Республики пятого созыва Эркенова Джамбулата Хусеновича

Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской Республики

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19 февраля 2019 г.                                  г. Нальчик                                                  № 64/6-6 

В соответствии с подпунктами «в» и «е» пункта 1 части 2 статьи 18 
и статьей 41 Закона Кабардино-Балкарской Республики «О выборах 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики», в целях 
реализации полномочий Избирательной комиссии Кабардино-Бал-
карской Республики в период подготовки и проведения выборов 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого 
созыва, Избирательная комиссия Кабардино-Балкарской Республики 
постановляет:

1. Утвердить Программу информационно-разъяснительной 
деятельности Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики в период подготовки и проведения выборов депутатов 
Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва 
(прилагается). 

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией указанной 

Программы, производить за счет средств республиканского бюджета, 
выделенных  Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Респу-
блики на подготовку и проведение выборов депутатов Парламента 
Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва.

3. Направить настоящее постановление в территориальные изби-
рательные комиссии Кабардино-Балкарской Республики для руковод-
ства и использования в работе и опубликовать в средствах массовой 
информации и разместить в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» на сайте Избирательной комиссии Кабардино-Бал-
карской Республики.

Председатель                                                                В.М. ГЕШЕВ
  
Секретарь                                                                 Н.О. БЕСПАЛОВА

О Программе информационно-разъяснительной деятельности Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики 
в период подготовки и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Введение
С целью обеспечения гарантий прав граждан Российской Федера-

ции на получение полной и достоверной информации о подготовке и 
проведении выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики шестого созыва 8 сентября 2019 года, сроках и порядке 
совершения избирательных действий, политических партиях, выдви-
нувших кандидатов в депутаты Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики шестого созыва, о законодательстве Кабардино-Балкар-
ской Республики о выборах, порядке подачи заявления о включении 
избирателя в список избирателей по месту нахождения на выборах 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шесто-
го созыва, а также о применении на выборах технических средств 
подсчета голосов, технологии изготовления протоколов участковых 
избирательных комиссий об итогах голосования с машиночитаемым 
кодом, необходима реализация комплекса соответствующих инфор-
мационно-разъяснительных мероприятий. 

Для достижения этой цели разработана Программа информацион-
но-разъяснительной деятельности Избирательной комиссии Кабарди-
но-Балкарской Республики в период подготовки и проведения выборов 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого 
созыва (далее – Программа). 

Особое внимание при реализации Программы направлено на 
информирование избирателей и иных участников избирательного 
процесса о возможности включения избирателя в список избирателей 
по месту нахождения, о сроках, способах и порядке подачи такого 
заявления, о местонахождении отделений многофункционального 
центра по предоставлению государственных и муниципальных услуг 
Кабардино-Балкарской Республики, территориальных и участковых 
избирательных комиссий, осуществляющих прием заявлений. 

Кроме того, при реализации Программы учитывается необхо-
димость обеспечения права на получение информации о выборах 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого 
созыва таких категорий избирателей: как инвалиды, молодые изби-
ратели,  избиратели, находящиеся в местах временного пребывания, 
избиратели, которые не могут проголосовать на своем избирательном 
участке в день голосования.

Программа предусматривает обучение участников избирательного 
процесса в рамках подготовки к проведению выборов депутатов Пар-
ламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва, в том 
числе  представителей средств массовой информации, политических 
партий, работников многофункционального центра, общественных 
наблюдателей и волонтеров.

Основными задачами Программы являются: 
- распространение информационно-разъяснительных материалов, 

в том числе через средства массовой информации; 
- обеспечение организаторов выборов необходимыми информаци-

онно-методическими материалами; 
- создание эффективной системы взаимодействия с участниками 

реализации Программы, в особенности с территориальными и участ-
ковыми избирательными комиссиями,  а также средствами массовой 
информации и др. 

Структура Программы состоит из трех основных разделов, каждый 
из которых реализует определенный временной этап информационно-
разъяснительной деятельности. 

Раздел I. Информационный этап, реализуется с 9 июня по 8 июля 
2019 года. 

Раздел II. Разъяснительный этап, реализуется с 9 июля по 8 августа 
2019 года. 

Раздел III. Мотивационный этап, реализуется с 9 августа по 8 сен-
тября 2019 года. 

В рамках первого раздела планируется проведение серии орга-
низационных и информационно-разъяснительных мероприятий для 
различных категорий участников избирательного процесса в форме 
семинаров, совещаний, конференций, заседаний «круглых столов» и 
других мероприятий. 

Особое внимание уделяется взаимодействию с региональными 

средствами массовой информации и ведению постоянной новостной 
работы – проведению пресс-конференций, интервью, подготовке и 
рассылке пресс-релизов о ходе подготовки и проведения выборов депу-
татов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва. 

В рамках второго раздела мероприятий Программы основное 
внимание уделяется разработке, изготовлению и распространению 
информационно-разъяснительных материалов. 

Раздел включает работу по информированию избирателей о воз-
можности включения в список избирателей и голосования по месту 
нахождения. 

Частью информационно-разъяснительной деятельности является 
организация работы Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской 
Республики по освещению хода подготовки голосования на выборах 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого 
созыва. 

Отдельное внимание уделяется обучению участников избирательно-
го процесса, в том числе представителей средств массовой информа-
ции, политических партий, работников многофункционального центра, 
общественных наблюдателей и волонтеров. 

Данное направление предусматривает разъяснение положений 
законодательства о выборах, процедурах голосования, установления 
итогов голосования и определения результатов выборов. 

Значительный объем работ связан с обеспечением избирательных 
комиссий необходимой печатной продукцией, а также с информацион-
но-методическим обеспечением участников избирательного процесса, 
разработанных Избирательной комиссией Кабардино-Балкарской 
Республики. 

Мероприятия, призванные обеспечить решение основных задач по 
повышению электоральной активности молодежи, повышению уровня 
информированности молодых избирателей о выборах, созданию ус-
ловий для осознанного участия в голосовании, увеличению интереса 
к вопросам избирательного процесса проводятся как самостоятельно 
Избирательной комиссией Кабардино-Балкарской Республики, так 
и совместно с территориальными избирательными комиссиями, 
региональными отделениями политических партий, общественными 
объединениями, органами государственной власти, местного само-
управления, средствами массовой информации, образовательными 
учреждениями и другими организациями. 

Предусматриваются размещение информационно-разъяснитель-
ных материалов с использованием наружных средств информиро-
вания. 

Мероприятия третьего раздела направлены на повышение мотива-
ции избирателей к активному участию в голосовании на выборах депу-
татов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва.

На всех трех этапах информационно-разъяснительной деятельности 
особое внимание уделяется информированию участников избиратель-
ного процесса через информационно-телекоммуникационную сеть 
общего пользования Интернет, в том числе путем создания и регу-
лярного наполнения специальных разделов на сайте Избирательной 
комиссии Кабардино-Балкарской Республики.     

Основные ожидаемые результаты реализации Программы: 
- получение гражданами Российской Федерации, проживающими 

в Кабардино-Балкарской Республике, полной и достоверной инфор-
мации о подготовке и проведении выборов депутатов Парламента 
Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва, об избирательных 
объединениях,  выдвинувших кандидатов; 

- повышение активности  участия граждан Российской Федерации, 
проживающих в Кабардино-Балкарской Республике, в голосовании на 
выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики 
шестого созыва; 

- обеспечение открытости и гласности подготовки проведения 
выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики 
шестого созыва; 

- формирование позитивного отношения в обществе к избиратель-
ной системе Кабардино-Балкарской Республики, повышение доверия 
к деятельности организаторов выборов, избирательным комиссиям. 

Мероприятия Программы информационно-разъяснительной деятельности 
Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики  в период подготовки и проведения 

выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Раздел I. Информационный этап
Цель – повысить информированность избирателей о предстоящих выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики 

шестого созыва.
Задачи: 
1. Информирование о подготовке и проведении выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва 8 

сентября 2019 года. 
2. Организация взаимодействия с региональными средствами массовой информации.
Сроки: реализуется с 9 июня по 8 июля 2019 года.  

№ 
п/п

Наименование мероприятия Исполнители Сроки реали-
зации 

1.1. Проведение серии организационных и информационно-разъяснительных мероприятий 
по вопросам организации и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-
Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные избиратель-

ные комиссии

Июнь - июль 
2019 года

1.2. Взаимодействие с региональными средствами массовой информации по вопросу инфор-
мационно-разъяснительной деятельности в период подготовки и проведения выборов 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, СМИ Июнь - июль 
2019 года

1.3. Проведение заседаний рабочей группы по обеспечению и реализации избирательных 
прав граждан, являющихся инвалидами, на выборах депутатов Парламента Кабардино-
Балкарской Республики шестого созыва по вопросу информационно-разъяснительной 
деятельности среди лиц с ограниченными физическими возможностями в период под-
готовки и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики

Избирком КБР, чле-
ны рабочей группы, 

представители обще-
ственных организаций 

инвалидов

Июль 2019 
года

1.4. Организация и проведение на первом этапе пресс-конференций, интервью, создание 
информационных поводов для публикаций в периодических печатных изданиях информа-
ции по подготовке и проведению выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные избиратель-

ные комиссии

Июнь - июль 
2019 года

1.5. Содействие Общественной палате КБР в организации работы «горячей линии» теле-
фонной связи с избирателями на выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики шестого созыва

Общественная палата 
КБР, Избирком КБР

Июнь – сен-
тябрь 2019 

года

1.6. Размещение на первом этапе информационно-разъяснительных материалов по вопро-
сам организации и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики шестого созыва в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на 
сайте Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики 

Избирком КБР Июнь - июль 
2019 года

1.7. Распространение на первом этапе информационных материалов, в том числе наружных 
по выборам депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные избиратель-

ные комиссии

Июнь - июль 
2019 года

 
Раздел 2. Разъяснительный этап
Цель – формирование осознанной мотивации различных категорий избирателей к участию в выборах депутатов Парламента Кабардино-

Балкарской Республики шестого созыва. 
Задачи: 
1. Разъяснение основных положений избирательного законодательства, регламентирующих выборы депутатов Парламента Кабардино-

Балкарской Республики шестого созыва, в том числе порядка подачи заявления о включении избирателя в список избирателей по месту 
нахождения. 

2. Предоставление избирателям достоверной, объективной и своевременной информации о ходе проведения избирательной кампании, о 
сроках и порядке совершения избирательных действий. 

3. Повышение эффективности взаимодействия организаторов выборов и иных участников избирательного процесса в рамках подготовки 
к проведению выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Сроки: реализуется с 9 июля по 8 августа 2019 года.  

№ 
п/п

Наименование мероприятия Исполнители Сроки реа-
лизации 

2.1. Подготовка учебно-методических материалов для членов территориальных и участковых 
избирательных комиссий по вопросам организации и проведения выборов депутатов Пар-
ламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР Июль-август 
2019 года

2.2. Организация работы по информированию избирателей о возможности включения в спи-
сок избирателей и голосования по месту нахождения на выборах депутатов Парламента 
Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва 

Избирком КБР Июль 2019 
года

2.3. Организация и проведение пресс-конференций, интервью, создание информационных 
поводов для публикаций в печатных периодических изданиях по вопросам подготовки и про-
ведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные избирательные 

комиссии

Июль-август 
2019 года

2.4. Обучение участников избирательного процесса в рамках подготовки к проведению выборов 
депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва, в том числе  
представителей средств массовой информации, политических партий, работников много-
функционального центра, общественных наблюдателей и волонтеров

Избирком КБР По отдель-
ному плану

2.5. Организация работы по разъяснению молодым избирателям законодательства о выборах 
и процедуре голосования, в том числе на базе учебного центра, территориальных избира-
тельных комиссий, учреждений образования и культуры, библиотек

Избирком КБР, террито-
риальные избирательные 

комиссии

Июль-август 
2019 года

2.6. Размещение на втором этапе информационно-разъяснительных материалов по вопросам 
организации и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Респу-
блики шестого созыва в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на сайте 
Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики

Избирком КБР Июль-август 
2019 года

2.7. Распространение на втором этапе информационно-разъяснительных материалов, в том 
числе наружных, по выборам депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики 
шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные избирательные 

комиссии

Июль 2019 
года

Раздел 3. Мотивационный этап
Цель – побудить избирателей к активному участию в предстоящем голосовании на выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 

Республики шестого созыва. 
Задачи: 
1. Предоставление избирателям информации о возможностях, условиях, порядке и правилах голосования. 
2. Укрепление доверия избирателей к избирательным комиссиям, уверенности в точности и справедливости полученных итогов голосования 

и результатов выборов. 
Сроки: реализуется с 9 августа по 8 сентября 2019 года.

№ 
п/п

Наименование мероприятия Исполнители Сроки реа-
лизации 

3.1. Организация и проведение пресс-конференций, интервью, создание информационных по-
водов для публикаций в печатных периодических изданиях, по вопросам подготовки и про-
ведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные избирательные 

комиссии

Август-сен-
тябрь 2019 

года

3.2. Проведение совместного совещания  Избирательной комиссии КБР совместно с главами 
(представителями) местных администраций муниципальных районов и городских округов 
КБР по вопросу информационно-разъяснительной деятельности в период подготовки и про-
ведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, местные 
администрации муници-

пальных районов и город-
ских округов КБР

Август 2019 
года 

3.3. Размещение на третьем этапе информационно-разъяснительных материалов по вопро-
сам организации и проведения выборов депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики шестого созыва в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на 
сайте Избирательной комиссии Кабардино-Балкарской Республики

Избирком КБР Август-сен-
тябрь 2019 

года

3.4. Изготовление и направление приглашений избирателям на выборы депутатов Парламента 
Кабардино-Балкарской Республики шестого созыва

Избирком КБР, террито-
риальные и участковые 

избирательные комиссии

Август-сен-
тябрь 2019 

года

В целях реализации мероприятий государственной программы 
Кабардино-Балкарской Республики «Взаимодействие с обществен-
ными организациями и институтами гражданского общества в Ка-
бардино-Балкарской Республике», утвержденной постановлением 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 20 марта 2016 
г. № 46-ПП, Министерство по взаимодействию с институтами граж-
данского общества и делам национальностей Кабардино-Балкарской 
Республики объявляет о приеме заявок на участие в конкурсе для 
предоставления субсидий социально ориентированным некоммер-
ческим организациям на реализацию проектов по следующим на-
правлениям:

сохранение истории и возрождение культуры казачества – 500,20 
тыс. рублей;

укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 
народов России – 2500,00 тыс. рублей;

активизация деятельности религиозных организаций в Кабардино-
Балкарской Республике - 1862,20 тыс. рублей.

Условия проведения конкурса и форма заявки содержатся в 
Порядке предоставления субсидий из республиканского бюджета 
Кабардино-Балкарской Республики социально ориентированным 
некоммерческим организациям, утвержденном постановлением 

Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 14 февраля 2014 
года № 16-ПП (в последней редакции постановления Правительства 
КБР от 27.03.2017г. № 47-ПП).

Заявки принимаются с 25 февраля по 18 марта 2019 года вклю-
чительно в рабочие дни с 9 ч. 00 мин. до 18.ч. 00 мин. перерыв: с 13 
ч. 00 мин. до 14 ч. 00 мин. по адресу: 360051, г. Нальчик, пр. Ленина, 
дом № 57, 2-й этаж, Министерство по взаимодействию с институтами 
гражданского общества и делам национальностей Кабардино-Бал-
карской Республики.

Заявка с документацией на участие в конкурсе должна быть 
вложена в пластиковый скоросшиватель с перфорацией и подана в 
запечатанном конверте с надписью «На конкурсный отбор социально 
ориентированных некоммерческих организаций с указанием направ-
ления поддержки» на бумажном и электронном (СD диск) носителях.

Информация о конкурсе размещена на портале  www.pravitelstvo.
kbr.ru  в разделе «Министерства и ведомства» на странице «Мини-
стерство по взаимодействию с институтами гражданского общества 
и делам национальностей Кабардино-Балкарской Республики (http://
pravitelstvo.kbr.ru/oigv/uvigodn/) и в газете «Официальная Кабардино-
Балкария».

Консультации по телефону: 8(8662)778440. 

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

Министерство здравоохранения Кабардино-Балкарской Респу-
блики объявляет конкурс на замещение должности главного врача 
государственного казенного учреждения здравоохранения «Прохлад-
ненская районная психиатрическая больница». 

Адрес: Прохладненский район, село Придорожное.
Квалификационные требования к образованию: высшее про-

фессиональное образование по специальности «Лечебное дело», 
«Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология», по-
слевузовское профессиональное образование и/или дополнительное 
профессиональное образование, сертификат специалиста по специ-
альности «Организация здравоохранения и общественное здоровье».

Квалификационные требования к стажу работы: стаж работы на 
руководящих должностях  не менее 5 лет.

Для замещения должности руководителя государственного уч-
реждения, находящегося в  ведении Министерства здравоохранения 
Кабардино-Балкарской Республики устанавливаются следующие  
квалификационные требования: 

Знания: Конституция Российской Федерации; законы и иные 
нормативные правовые акты Российской Федерации и Кабардино-
Балкарской Республики в сфере здравоохранения, защиты прав 
потребителей и санитарно-эпидемиологического благополучия на-
селения; теоретические основы социальной гигиены и организации 
здравоохранения; системы управления и организацию труда в здра-
воохранении; статистику состояния здоровья населения; критерии 
оценки и показатели, характеризующие состояние здоровья насе-
ления; организацию медико-социальной экспертизы; организацию 
социальной и медицинской реабилитации больных; медицинскую 
этику; психологию профессионального общения; основы трудового 
законодательства; основы менеджмента; порядок заключения и 
исполнения хозяйственных и трудовых договоров; основы страховой 
медицины; правила по охране труда и пожарной безопасности; основы 
медицины катастроф.

Навыки: ведения деловых переговоров, эффективного планиро-
вания деятельности учреждения, работы с различными источниками 
информации; организации и обеспечения выполнения задач; органи-
зации работы по эффективному взаимодействию с представителями 
других государственных органов; сотрудничества с коллегами и под-
чиненными; владения компьютерной техникой, а также необходимым 
программным обеспечением.

Для участия в конкурсе претенденты  представляют в комиссию 
в установленный срок следующие документы:

- заявление о допуске к участию в конкурсе;
- письменное согласие на обработку персональных данных;
- листок по учету кадров с фотографией;
- заверенные нотариально или кадровыми службами по месту 

работы (службы) копии: трудовой книжки, диплома о высшем, по-
слевузовском и (или) дополнительном профессиональном образо-
вании, сертификата специалиста по специальности «Организация 
здравоохранения и общественное здоровье»;

- сведения о своих доходах, расходах об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера по форме, утвержденной Указом 
Президента РФ от 23.06.2014 года № 460;

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера на супруга (супругу) и несовершенно-
летних детей по форме, утвержденной Указом Президента РФ от 
23.06.2014 года № 460;

- копию свидетельства о государственной регистрации актов 
гражданского состояния (при необходимости).

Претендент не допускается к участию в конкурсе, если:
представленные документы не подтверждают право претендента 

занимать должность руководителя государственного бюджетного 
(казенного) учреждения;

представлены не все документы по перечню, указанному в на-
стоящем объявлении, либо они оформлены ненадлежащим образом. 

Конкурс проводится в один этап, состоит из собеседования. В ходе 
собеседования комиссия определяет личные и деловые качества 
претендентов, их способность осуществлять руководство государ-
ственным бюджетным (казенным, автономным) учреждением в 
пределах компетенции руководителя государственного учреждения.

Предполагаемая дата проведения конкурса: 4 апреля 2019 года 
в 15.00, в Министерстве здравоохранения Кабардино-Балкарской 
Республики (г. Нальчик, ул. Кешокова, 100, кабинет 701).

О допуске к участию в конкурсе кандидаты будут уведомлены 
письменно. Результаты конкурса участникам объявляются непосред-
ственно после завершения конкурса.

Документы для участия в конкурсе представляются в отдел го-
сударственной службы, кадров и делопроизводства Министерства 
здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики в течение 
30 дней со дня опубликования объявления по адресу: г. Нальчик,              
ул. Кешокова, 100, кабинет 711, ежедневно с 14.30 до 18.00 (кроме 
субботы и воскресенья).

Несвоевременное представление документов, представление 
их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без 
уважительной причины являются основанием для отказа гражданину 
в их приеме.

За справками обращаться по телефонам: 40-32-71, 42-40-43,         
42-32-78, отдел государственной службы, кадров и делопроизводства 
Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики.

Конкурсная комиссия

Объявление о проведении конкурса на замещение должности руководителя государственного бюджетного (казенного) учреждения, 
находящегося в ведении  Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики
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Министерство земельных и имущественных отношений

Кабардино-Балкарской Республики (Минимущество КБР)

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 19 февраля  2019 г.                                                                     № 91

В целях эффективного использования государственного имуще-
ства Кабардино-Балкарской Республики, в соответствии с Федераль-
ным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государствен-
ного и муниципального имущества», Законом Кабардино-Балкарской 
Республики от 28.07.2002 № 49-РЗ «О приватизации государственного 
имущества Кабардино-Балкарской Республики», от 21.07.2001 № 
70-РЗ «Об управлении государственной собственностью Кабардино-
Балкарской Республики» и постановлением Правительства Кабарди-
но-Балкарской Республики от 12.11.2014 № 263-ПП «О Министерстве 
земельных и имущественных отношений Кабардино-Балкарской 
Республики» Министерство земельных и имущественных отношений  
Кабардино-Балкарской Республики решило:

1. Провести открытый по составу участников и форме подачи 
предложений о цене аукцион по продаже автотранспортного сред-
ства ГАЗ-2217 2008 года выпуска, ПТС 52 МС 666997, находящегося в 
государственной собственности Кабардино-Балкарской Республики.

2. Установить начальную цену реализации имущества в размере 
122 000,00 (сто двадцать две тысячи) рублей (без НДС) на основании 
отчета об оценке движимого имущества от 18.02.2019 №1-14/02/19.

3. Определить величину повышения начальной цены («шаг аук-
циона») реализуемого имущества, указанного в пункте 1 настоящего 
распоряжения, в размере 5% от начальной стоимости.

4. Отделу организации и проведения торгов (З.А. Черкесова) в 
установленном порядке организовать и провести аукцион по продаже 
имущества, указанного в пункте 1 настоящего распоряжения.

5. Отделу распоряжения и управления государственной собствен-
ностью (З.М. Макоева) обеспечить опубликование настоящего рас-
поряжения в газете «Официальная Кабардино-Балкария».

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю 
за собой.

Министр                                                                       Т. ОШХУНОВ

О приватизации на торгах движимого имущества, находящегося в казне Кабардино-Балкарской Республики

I. Общие положения
1. Наименование государственного органа, принявшего решение 

об условиях приватизации имущества, реквизиты указанного решения 
– Министерство земельных и имущественных отношений Кабардино-
Балкарской Республики, распоряжение от 19 февраля 2019 г. № 91.

2. Организатор аукциона (Продавец) – Министерство земельных 
и имущественных отношений Кабардино-Балкарской Республики.

3. Способ приватизации государственного имущества – аукцион, 
открытый по составу участников и форме подачи предложений о цене.

4. Дата начала подачи/приема заявок на участие в аукционе – 22 
февраля 2019 г. 

5. Дата окончания подачи/приема заявок на участие в аукционе 
– 19 марта 2019 г. 

6. Места подачи/приема заявок на участие в аукционе:
- Министерство земельных и имущественных отношений Кабар-

дино-Балкарской Республики, расположенное по адресу: г. Нальчик, 
пр. Ленина, д. 27, 5 этаж, каб. № 524, телефон: 8 (8662) 40-93-73.

- Многофункциональные центры и привлекаемые организации:
ГБУ «МФЦ КБР», расположенное по адресу: КБР, г. Нальчик, ул. 

Хуранова, д. 9, 8 (8662) 421021, 8 (800) 1003282.
Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.о. Нальчик, расположенный по адре-

су: КБР, г. Нальчик, ул. Кабардинская, д. 202 «а», 8 (8662) 421021, 8 
(800) 1003282.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.о. Баксан, расположенный по адресу: 
КБР, г. Баксан, ул. Ленина, д. 23, 8 (86631) 27435, 8 (800) 1003282.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.о. Прохладный, расположенный по 
адресу: КБР, г. Прохладный, ул. Карла Маркса, 35, 8 (86631) 44379, 
8 (800) 1003282.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Тырныауз, расположенный по 
адресу: КБР, г. Тырныауз, пр. Эльбрусский, д. 32, 8 (86638) 43090, 8 
(800) 1003282.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Майский, расположенный по адресу: 
КБР, г. Майский, ул. Энгельса, 74, 8 (86633) 26540, 8 (800) 1003282.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Залукокоаже, расположенный по 
адресу: КБР, г.п. Залукокоаже, ул. им. И.Ц. Котова, д. 22, 8 (800) 
1003282, 8 (86637) 41509.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Чегем, расположенный по адресу: 
КБР, г. Чегем, Баксанское шоссе, д. 22, 8 (800) 1003282, 8 (86630) 
41738.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Кашхатау, расположенный по 
адресу: КБР, г.п. Кашхатау, ул. Мечиева, д. 120, 8 (800) 1003282, 8 
(86636) 41129.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Нарткала, расположенный по 
адресу: КБР, г. Нарткала, ул. Тарчокова, д. 22, 8 (800) 1003282, 8 
(86635) 28008.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в г.п. Терек, расположенный по адресу: 
КБР, г. Терек, ул. Ленина, д. 11 «Б», 8 (800) 1003282, 8 (86632) 41484.

Филиал ГБУ «МФЦ КБР» в с.п. Анзорей, расположенный по адресу: 
КБР, с.п. Анзорей, ул. Шинахова, д. 1 «А», 8 (800) 1003282.

В иных местах ГБУ «МФЦ КБР».
7. Время приема заявок – по рабочим дням с 9 ч. 00 м. до 13 ч. 00 

м. и с 14 ч. 00 м. до 18 ч. 00 м. по московскому времени. 
8. Дата, время и место определения участников аукциона – 25  

марта 2019 г. в 10 ч. 00 м. по московскому времени по адресу: г. 
Нальчик, пр. Ленина, д. 27, 5 этаж, каб. № 524.

9. Дата, время, место проведения аукциона, срок подведения 
итогов – 27 марта 2019 г. в 10 ч. 00 м. по московскому времени по 
адресу: КБР, г. Нальчик, проспект Ленина, 27, 5 этаж, каб. № 524. 
Срок подведения итогов – в течение процедуры проведения аукциона. 

10. С настоящим информационным сообщением, условиями до-
говора купли – продажи имущества, информацией о подлежащем 
приватизации имуществе, образцами типовых документов, пред-
ставляемых покупателями государственного имущества, правилами 
проведения торгов и иной информацией, можно ознакомиться на 
сайтах www.torgi.gov.ru, www.pravitelstvo.kbr.ru/oigv/minimush и/или 
по адресу: КБР, г. Нальчик, проспект Ленина, 27, 5 этаж, каб. № 524. 
Телефоны для справочной информации: 40-93-73, 40-71-15.

11. Осмотр имущества претендентами производится по предва-
рительному согласованию с Продавцом. Телефон для справочной 
информации: (8662) 40-71-15.

II. Сведения о предмете аукциона
Характеристика объекта продажи:
Лот № 1 – автотранспортное средство ГАЗ-2217 2008 года выпуска, 

ПТС 52 МС 666997.
Начальная цена продажи – 122 000 (сто двадцать две тысячи) 

рублей 00 копеек (без НДС).
Размер задатка – 24 400 (двадцать четыре тысячи четыреста) 

рублей 00 копеек (20% начальной цены продажи).
Шаг аукциона – 6 100 (шесть тысяч сто) рублей 00 копеек (5% 

начальной цены продажи).
III. Сведения обо всех предыдущих торгах по продаже имущества, 

объявленных в течение года, предшествующего его продаже, и об 
итогах торгов по продаже такого имущества: имущество ранее на 
торги не выставлялось.

IV. Условия участия в аукционе
1. Общие условия
Покупателями государственного и муниципального имущества 

могут быть любые физические и юридические лица, за исключением:
государственных и муниципальных унитарных предприятий, госу-

дарственных и муниципальных учреждений;
юридических лиц, в уставном капитале которых доля Российской 

Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных 
образований превышает 25 процентов, кроме случаев, предусмотрен-
ных статьей 25 настоящего Федерального закона от 21 декабря 2001 
г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального 
имущества», другими нормативными правовыми актами;

юридических лиц, местом регистрации которых является государ-
ство или территория, включенные в утверждаемый Министерством 
финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, 
предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и 
(или) не предусматривающих раскрытия и предоставления инфор-
мации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), и 
которые не осуществляют раскрытие и предоставление информа-
ции о своих выгодоприобретателях, бенефициарных владельцах и 
контролирующих лицах в порядке, установленном Правительством 
Российской Федерации;

* Понятие «контролирующее лицо» используется в том же значе-
нии, что и в статье 5 Федерального закона от 29 апреля 2008 года 
№ 57-ФЗ «О порядке осуществления иностранных инвестиций в 
хозяйственные общества, имеющие стратегическое значение для 
обеспечения обороны страны и безопасности государства». Понятия 
«выгодоприобретатель» и «бенефициарный владелец» используются 
в значениях, указанных в статье 3 Федерального закона от 7 августа 
2001 года № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путем, и финансированию терро-
ризма».

Установленные федеральными законами и законами субъектов 
Российской Федерации ограничения участия в гражданских отноше-
ниях отдельных категорий физических и юридических лиц в целях 
защиты основ конституционного строя, нравственности, здоровья, 
прав и законных интересов других лиц, обеспечения обороноспособ-
ности и безопасности государства обязательны при приватизации 
государственного имущества.

В случае, если впоследствии будет установлено, что покупатель 
государственного имущества не имел законное право на его приоб-
ретение, соответствующая сделка является ничтожной.

Для участия в аукционе, претендент обязан осуществить сле-
дующие действия - внести задаток на счет Продавца, указанный в 
настоящем информационном сообщении, в установленном порядке 
представить необходимые для участия в аукционе документы, подать 
соответствующую заявку.

2. Срок и порядок внесения и возврата задатка: задаток в уста-
новленном размере вносится в валюте Российской Федерации на 
счет Продавца: ИНН 0721017836, КПП 072501001, Минфин КБР (Ми-
нимущество КБР), ОТДЕЛЕНИЕ - НБ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКАЯ РЕ-
СПУБЛИКА г. НАЛЬЧИК, счет 40302810500274000003, БИК 048327001, 
Код цели А0792.3000 не позднее последнего дня приема заявок, а 
именно 19 марта 2019 г. и должен поступить на указанный счет не 
позднее 20 марта 2019 г.

Данное информационное сообщение является публичной офер-
той для заключения договора о задатке в соответствии со статьей 
437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а подача пре-
тендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом такой 
оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в 
письменной форме.

Также, возможно заключение договора о задатке по месту при-
ема заявок.

Документом, подтверждающим поступление задатка на счет Про-
давца, является выписка с этого счета.

Лицам, перечислившим задаток для участия в аукционе, денеж-
ные средства возвращаются в следующем порядке:

а) участникам аукциона, за исключением его победителя, - в 
течение 5 календарных дней с даты подведения итогов аукциона;

б) претендентам, не допущенным к участию в аукционе, - в тече-
ние 5 календарных дней со дня подписания протокола о признании 
претендентов участниками аукциона.

До признания претендента участником аукциона он имеет право 
посредством уведомления в письменной форме отозвать зарегистри-
рованную заявку. В случае отзыва претендентом в установленном 
порядке заявки до даты окончания приема заявок поступивший от 
претендента задаток подлежит возврату в срок не позднее чем пять 
дней со дня поступления уведомления об отзыве заявки. В случае 
отзыва претендентом заявки позднее даты окончания приема заявок 
задаток возвращается в порядке, установленном для участников 
аукциона.

3. Порядок подачи/приема заявок на участие в аукционе: 
Для участия в аукционе претендент представляет продавцу (лично 

или через своего полномочного представителя) в установленный 
срок заявку по форме, утвержденной продавцом, и иные документы 
в соответствии с перечнем, опубликованным в информационном 
сообщении о проведении аукциона. Заявка и опись представленных 
документов составляются в 2 экземплярах, один из которых остается у 
продавца, другой - у заявителя. Одно лицо имеет право подать только 
одну заявку, а в случае проведения аукциона при закрытой форме 
подачи предложений о цене государственного имущества только 
одно предложение о цене имущества, продаваемого на аукционе.

Заявки подаются, начиная с даты начала приема заявок до даты 
окончания приема заявок, указанной в настоящем информационном 
сообщении.

Заявки, поступившие по истечении срока их приема, указанного в 
информационном сообщении о проведении аукциона, вместе с опи-
сью, на которой делается отметка об отказе в принятии документов, 
возвращаются претендентам или их уполномоченным представите-
лям под расписку.

Заявка с прилагаемыми к ней документами регистрируется про-
давцом в журнале приема заявок с присвоением каждой заявке 
номера и указанием даты и времени подачи документов. На каждом 
экземпляре заявки продавцом делается отметка о принятии заявки с 
указанием ее номера, даты и времени принятия продавцом.

Заявки подаются и принимаются одновременно с полным ком-
плектом требуемых для участия в аукционе документов.

Продавец принимает меры по обеспечению сохранности заявок 
и прилагаемых к ним документов, в том числе предложений о цене 
имущества, поданных претендентами при подаче заявок, а также 
конфиденциальности сведений о лицах, подавших заявки, и содер-
жания представленных ими документов до момента их рассмотрения.

4. Перечень требуемых для участия в аукционе документов и 
требования к их оформлению

Одновременно с заявкой претенденты представляют следующие 
документы:

юридические лица:
заверенные копии учредительных документов;
документ, содержащий сведения о доле Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации или муниципального образования 
в уставном капитале юридического лица (реестр владельцев акций 
либо выписка из него или заверенное печатью юридического лица 
(при наличии печати) и подписанное его руководителем письмо);

документ, который подтверждает полномочия руководителя юри-
дического лица на осуществление действий от имени юридического 
лица (копия решения о назначении этого лица или о его избрании) и 
в соответствии с которым руководитель юридического лица обладает 
правом действовать от имени юридического лица без доверенности;

физические лица предъявляют документ, удостоверяющий лич-
ность или представляют копии всех его листов.

В случае, если от имени претендента действует его представитель 
по доверенности, к заявке должна быть приложена доверенность 
на осуществление действий от имени претендента, оформленная 
в установленном порядке, или нотариально удостоверенная копия 
такой доверенности. В случае, если доверенность на осуществление 
действий от имени претендента подписана лицом, уполномоченным 
руководителем юридического лица, заявка должна содержать также 
документ, подтверждающий полномочия этого лица.

Все листы документов, представляемых одновременно с заявкой, 
либо отдельные тома данных документов должны быть прошиты, 
пронумерованы, скреплены печатью претендента (при наличии пе-
чати) (для юридического лица) и подписаны претендентом или его 
представителем.

К данным документам (в том числе к каждому тому) также при-
лагается их опись. Заявка и такая опись составляются в двух экзем-
плярах, один из которых остается у продавца, другой - у претендента.

Соблюдение претендентом указанных требований означает, что 
заявка и документы, представляемые одновременно с заявкой, по-
даны от имени претендента.

По каждому лоту претендент представляет отдельный пакет до-
кументов.

Не подлежат рассмотрению документы, исполненные каранда-
шом, имеющие подчистки, приписки, иные не оговоренные в них 
исправления. Исправления, внесенные при необходимости, должны 
быть заверены подписью должностного лица и проставлением печати 
юридического лица, их совершивших. Если документ удостоверен 
нотариально, соответствующие исправления должны быть также 
подтверждены нотариусом.

До признания претендента участником аукциона он имеет право 
посредством уведомления Продавца в письменной форме отозвать 
зарегистрированную заявку.

V. Порядок проведения аукциона, определения победителей
В день определения участников аукциона, указанном в ин-

формационном сообщении о проведении аукциона, Продавец 
рассматривает заявки и документы претендентов, устанавливает 
факт поступления от претендентов задатков на основании выписки 
(выписок) с соответствующего счета. По результатам рассмотрения 
документов Продавец принимает решение о признании претенден-
тов участниками аукциона или об отказе в допуске претендентов к 
участию в аукционе.

Претендент не допускается к участию в аукционе по следующим 
основаниям:

- представленные документы не подтверждают право претендента 
быть покупателем в соответствии с законодательством Российской 
Федерации;

- представлены не все документы в соответствии с перечнем, 
указанным в информационном сообщении (за исключением пред-
ложений о цене государственного или муниципального имущества на 
аукционе), или оформление указанных документов не соответствует 
законодательству Российской Федерации;

- заявка подана лицом, не уполномоченным претендентом на 
осуществление таких действий;

- не подтверждено поступление в установленный срок задатка 
на счет продавца, указанный в настоящем информационном со-
общении.

Документом, подтверждающим поступление задатка на лицевой 
счет Продавца, является выписка со счета продавца.

Претенденты, признанные участниками аукциона, и претенденты, 
не допущенные к участию в аукционе, уведомляются о принятом 
решении не позднее следующего рабочего дня с даты оформления 
данного решения протоколом путем вручения им под расписку соот-
ветствующего уведомления либо направления такого уведомления 
по почте заказным письмом.

Претендент приобретает статус участника аукциона с момента 

МИНИСТЕРСТВО ЗЕМЕЛЬНЫХ И ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
сообщает о проведении аукциона по продаже имущества, 

находящегося в государственной собственности Кабардино-Балкарской Республики

оформления продавцом протокола о признании претендентов участ-
никами аукциона.

Аукцион с подачей предложений о цене имущества в открытой 
форме проводится в следующем порядке:

а) аукцион проводится не позднее третьего рабочего дня со дня 
признания претендентов участниками аукциона;

б) аукцион ведет аукционист, который обеспечивает порядок при 
проведении торгов;

в) участникам аукциона выдаются пронумерованные карточки 
участника аукциона (далее именуются - карточки);

г) аукцион начинается с объявления уполномоченным представи-
телем продавца об открытии аукциона;

д) после открытия аукциона аукционистом оглашаются наиме-
нование имущества, основные его характеристики, начальная цена 
продажи и «шаг аукциона».

«Шаг аукциона» устанавливается продавцом в фиксированной 
сумме, составляющей не более 5 процентов начальной цены про-
дажи, и не изменяется в течение всего аукциона;

е) после оглашения аукционистом начальной цены продажи 
участникам аукциона предлагается заявить эту цену путем поднятия 
карточек;

ж) после заявления участниками аукциона начальной цены аукци-
онист предлагает участникам аукциона заявлять свои предложения 
по цене продажи, превышающей начальную цену. Каждая последу-
ющая цена, превышающая предыдущую цену на «шаг аукциона», 
заявляется участниками аукциона путем поднятия карточек. В случае 
заявления цены, кратной «шагу аукциона», эта цена заявляется 
участниками аукциона путем поднятия карточек и ее оглашения;

з) аукционист называет номер карточки участника аукциона, ко-
торый первым заявил начальную или последующую цену, указывает 
на этого участника и объявляет заявленную цену как цену продажи. 
При отсутствии предложений со стороны иных участников аукциона 
аукционист повторяет эту цену 3 раза. Если до третьего повторения 
заявленной цены ни один из участников аукциона не поднял карточку 
и не заявил последующую цену, аукцион завершается;

и) по завершении аукциона аукционист объявляет о продаже 
имущества, называет его продажную цену и номер карточки победи-
теля аукциона. Победителем аукциона признается участник, номер 
карточки которого и заявленная им цена были названы аукционистом 
последними;

к) цена имущества, предложенная победителем аукциона, зано-
сится в протокол об итогах аукциона, составляемый в 2 экземплярах.

Протокол об итогах аукциона, подписанный аукционистом и дру-
гими членами Единой комиссии по проведению торгов, является 
документом, удостоверяющим право победителя на заключение 
договора купли-продажи имущества.

Если при проведении аукциона проводились фотографирование, 
аудио- и (или) видеозапись, киносъемка, то об этом делается отметка 
в протоколе. В этом случае материалы фотографирования, аудио- и 
(или) видеозаписи, киносъемки прилагаются в течение суток к про-
токолу (экземпляру продавца) в соответствии с актом, подписыва-
емым лицом, осуществлявшим фотографирование, аудио- и (или) 
видеозапись, киносъемку, аукционистом и другими членами Единой 
комиссии по проведению торгов;

л) если после троекратного объявления начальной цены продажи 
ни один из участников аукциона не поднял карточку, аукцион при-
знается несостоявшимся.

В случае признания аукциона несостоявшимся Продавец в тот же 
день составляет соответствующий протокол.

Уведомление о признании участника аукциона победителем выда-
ется победителю или его полномочному представителю под расписку 
в день подведения итогов аукциона.

Аукцион, в котором принял участие только один участник, при-
знается несостоявшимся.

VI. Порядок заключения договора купли - продажи
В течение пяти рабочих дней с даты подведения итогов аукциона 

с победителем аукциона заключается договор купли-продажи.
При уклонении или отказе победителя аукциона от заключения в 

установленный срок договора купли-продажи имущества задаток ему 
не возвращается и он утрачивает право на заключение указанного 
договора.

Внесение платы в установленном по итогам аукциона размере 
производится единовременно на счет Продавца в течение пяти 
дней со дня заключения договора купли – продажи имущества по 
следующим реквизитам: ИНН 0721017836, КПП 072501001, УФК по 
КБР (Минимущество КБР), ОТДЕЛЕНИЕ - НБ КАБАРДИНО-БАЛ-
КАРСКАЯ РЕСПУБЛИКА г. НАЛЬЧИК, счет 40101810100000010017, 
БИК 048327001, Код 96611402023020000410, ОКТМО 83701000001. В 
платежном поручении должны быть указаны сведения о наимено-
вании Покупателя, реквизиты Договора. Задаток, перечисленный 
победителем для участия в аукционе, засчитывается в счет оплаты 
имущества.

В случаях, предусмотренных действующим законодательством 
стоимость имущества облагается НДС.

VII. Переход права собственности на имущество
Передача государственного или муниципального имущества и 

оформление права собственности на него осуществляются в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации и договором 
купли-продажи не позднее чем через тридцать дней после дня полной 
оплаты имущества.

Факт оплаты подтверждается выпиской со счета Продавца о по-
ступлении средств в размере и сроки, которые указаны в договоре 

купли-продажи. Оплата услуг регистратора в полном объеме воз-
лагается на покупателя.

VIII. Дополнительная информация
Все иные вопросы, касающиеся проведения аукциона, не нашед-

шие отражения в настоящем информационном сообщении, регули-
руются действующим законодательством Российской Федерации.

IX. Приложение: форма заявки, опись документов 

ЗАЯВКА
на участие в аукционе по продаже имущества, 

находящегося в государственной собственности 
Кабардино-Балкарской Республики

г. Нальчик                                    «___»____________ 20__г.

Заявитель, ______________________________________________
_______________________________________________________,

(полное наименование, юридический, почтовый адреса
(для юридического лица) фамилия, имя, отчество, паспортные 

данные, адрес прописки (для физического лица)
в лице __________________________________________________

__________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество, паспортные данные, адрес прописки)
действующий на основании ________________________________

__________________________________________________________,
(наименование, дата и номер уполномочивающего документа)
далее именуемый Претендент, ознакомившись с информаци-

онным сообщением о проведении аукциона, опубликованным в 
газете _______________________________________________ «___» 
__________ 20__ года №___ (___), размещенным на сайте (-ах) 
_________________, просит принять настоящую заявку на участие в 
аукционе по продаже имущества, находящегося в государственной 
собственности Кабардино-Балкарской Республики, а именно: _____
__________________________________________________________
___________________ и обязуется:

1) соблюдать порядок проведения аукциона, установленный за-
конодательством Российской Федерации и Кабардино-Балкарской 
Республики и выполнять требования, содержащиеся в информаци-
онном сообщении;

2) в случае признания победителем аукциона заключить с Мини-
стерством земельных и имущественных отношений Кабардино-Бал-
карской Республики договор купли-продажи в срок, установленный 
законодательством Российской Федерации и Кабардино-Балкарской 
Республики, произвести оплату стоимости имущества, установленной 
по результатам аукциона, в сроки и на счет, определяемые договором 
купли-продажи.

Банковские реквизиты Претендента (наименование банка, БИК, 
корреспондентский счет банка, номер расчетного и/или лицевого 
счета), идентификационный номер Претендента (ИНН/КПП), для 
возврата в установленных действующим законодательством случаях 
задатка, почтовый адрес для высылки уведомлений о результатах 
рассмотрения представленной Продавцу заявки и документов, кон-
тактный телефон: ___________________________________________

_______________________________________________________
___________________________.

К заявке прилагаются документы в соответствии с описью.

Подпись Претендента (его полномочного представителя)
_____________________________ МП «___» ____________ 20___г.

Отметка о принятии заявки продавцом: 
в ___ час. ___ мин. «___» ____________ 20___г. за № _________ 

Подпись уполномоченного лица ________ /______________/

***
ОПИСЬ

документов на участие в аукционе по продаже имущества, 
находящегося в государственной собственности 

Кабардино-Балкарской Республики

представленных ___________________________________________
__________________________________________________________
(полное наименование юридического лица или фамилия, имя, от-

чество и паспортные данные физического лица, 
подающего заявку)

№ п/п Документ Кол-во листов *Примечание

1

2

3

Опись сдал:   Опись принял:
________ (___________)  __________ (_________)
«_____» _________ 20__г. «_____» ___________ 20__г.

* Указывается вид представленного документа: оригинал, копия, 
нотариально заверенная копия, заверенная юр. лицом копия 

Наименование продавца: Министерство земельных и имуществен-
ных отношений Кабардино-Балкарской Республики.

Наименование имущества и иные позволяющие его индивидуа-
лизировать сведения: 

Лот № 1 – автотранспортное средство МЕРСЕДЕС БЕНЦ S600L, 
2001 года выпуска, ПТС 50 ТА 075773.

Дата, время и место определения участников аукциона – 19.02.2019 
в 10 ч. 00 м. по московскому времени по адресу: г. Нальчик, пр. Ле-
нина, д. 27, 5 этаж, каб. № 524.

Аукцион по лоту № 1 признан несостоявшимся ввиду отсутствия 
поданных на участие в аукционе заявок.

Информационное сообщение о проведении аукциона по продаже 
имущества, находящегося в государственной собственности Кабар-
дино-Балкарской Республики, опубликовано в газете «Официальная 
Кабардино-Балкария» - приложение к газете «Кабардино-Балкарская 
правда» от 18.01.2019 № 2 (594), размещено на сайтах www.torgi.gov.
ru (извещение № 160119/0080221/01), www.pravitelstvo.kbr.ru/oigv/
minimush.

МИНИСТЕРСТВО ЗЕМЕЛЬНЫХ И ИМУЩЕСТВЕННЫХ  ОТНОШЕНИЙ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
сообщает об итогах аукциона по продаже имущества, 

находящегося в государственной собственности Кабардино-Балкарской Республики

Министерство спорта Кабардино-Балкарской Республики объяв-
ляет конкурс на замещение должности директора государственного 
казенного учреждения Кабардино-Балкарской Республики «Спортив-
ная школа олимпийского резерва», расположенного по адресу: КБР, 
г.Нальчик, ул. Пачева, д. 57.

Основной деятельностью государственного казенного учреж-
дения Кабардино-Балкарской Республики «Спортивная школа 
олимпийского резерва» является реализация программ спортивной 
подготовки по легкой атлетике, спортивной гимнастике, художе-
ственной гимнастике, плаванию, теннису, настольному теннису и 
тяжелой атлетике. 

Для замещения должности директора государственного казенного 
учреждения Кабардино-Балкарской Республики «Спортивная школа 
олимпийского резерва» устанавливаются следующие квалификаци-
онные требования:

высшее профессиональное образование, соответствующее на-
правлению деятельности;

стаж работы на руководящей должности не менее года;
опыт работы в сфере деятельности государственного учреждения;
знание основ управления учреждениями, законодательства 

Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики, соот-
ветствующего направлению деятельности учреждения.

Для участия в конкурсе представляются  следующие документы:
личное заявление;

собственноручно заполненный листок по учету кадров с фото-
графией (3х4);

копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность, заверенные нотариально или 
кадровой службой по месту работы;

копии документов о профессиональном образовании, а также, 
по желанию, о дополнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровой службой по месту работы;

в письменной форме сведения о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей;

справку об отсутствии судимости.
Несвоевременное представление документов, представление их не в 

полном объеме или с нарушением правил оформления без уважитель-
ной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

После проведения конкурса участники будут уведомлены об итогах 
конкурса в течение месяца в письменной форме. 

Прием документов для участия в конкурсе осуществляется с 22 
февраля по 23 марта 2019 года по адресу: г.Нальчик, пр. Ленина, 8 
«а», 4 этаж, кабинет № 41,  ежедневно с 14 до 17 часов, кроме субботы 
и воскресенья. Более подробную информацию о конкурсе можно 
получить по телефону: 74-16-92.

Объявление
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение должности директора   

государственного казенного учреждения Кабардино-Балкарской Республики 
«Спортивная школа олимпийского резерва»

Министерство спорта Кабардино-Балкарской Республики 
объявляет конкурс на замещение должности директора госу-
дарственного казенного учреждения Кабардино-Балкарской 
Республики «Спортивная школа олимпийского резерва по греко-
римской борьбе», расположенного по адресу: КБР, г.Нальчик, ул. 
Балкарская, д. 1.

Основной деятельностью государственного казенного учреждения 
Кабардино-Балкарской Республики «Спортивная школа олимпийского 
резерва по греко-римской борьбе» является развитие физической 
культуры и спорта, а также расширение возможностей в подготовке 
спортивного резерва и спортсменов высокого класса по греко-рим-
ской борьбе.

Для замещения должности директора государственного казенного 
учреждения Кабардино-Балкарской Республики «Спортивная школа 
олимпийского резерва по греко-римской борьбе» устанавливаются 
следующие квалификационные требования:

высшее профессиональное образование, соответствующее на-
правлению деятельности;

стаж работы на руководящей должности не менее года;
опыт работы в сфере деятельности государственного учреждения;
знание основ управления учреждениями, законодательства 

Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики, соот-
ветствующего направлению деятельности учреждения.

Для участия в конкурсе представляются  следующие документы:
личное заявление;

собственноручно заполненный листок по учету кадров с фото-
графией (3х4);

копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность, заверенные нотариально или 
кадровой службой по месту работы;

копии документов о профессиональном образовании, а также, 
по желанию, о дополнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровой службой по месту работы;

в письменной форме сведения о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей;

справку об отсутствии судимости.
Несвоевременное представление документов, представление 

их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без 
уважительной причины являются основанием для отказа гражданину 
в их приеме.

После проведения конкурса участники будут уведомлены об итогах 
конкурса в течение месяца в письменной форме. 

Прием документов для участия в конкурсе осуществляется с 22 
февраля по 23 марта 2019 года по адресу: г.Нальчик, пр. Ленина, 8 
«а», 4 этаж, кабинет № 41, ежедневно с 14 до 17 часов, кроме субботы 
и воскресенья. Более подробную информацию о конкурсе можно 
получить по телефону: 74-16-92.

Объявление
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение должности директора 

государственного казенного учреждения Кабардино-Балкарской Республики 
«Спортивная школа олимпийского резерва по греко-римской борьбе»
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1. Министерство спорта Кабардино-Балкарской Республики объ-
являет конкурс на замещение вакантной должности государственной 
гражданской службы главного специалиста-эксперта отдела раз-
вития спорта высших достижений (далее – конкурс). 

2. К претенденту на замещение должности главного специали-
ста-эксперта отдела развития спорта высших достижений (далее 
– претендент) предъявляются следующие квалификационные 
требования:

1) наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата по 
специальности (направлению подготовки) «Физическая культура», 
«Физическая культура и спорт», «Спорт», «Физическая культура для 
лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая 
культура)», «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм», 
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», 
«Юриспруденция» или иной специальности (направлению подго-
товки), для которой законодательством об образовании Российской 
Федерации установлено соответствие специальности (направлению 
подготовки), указанной в предыдущих перечнях профессий, специ-
альностей и направлений подготовки;

2) наличие следующих базовых знаний и умений:
- знание государственного языка Российской Федерации (рус-

ского языка);
- правовые знания основ: 
Конституции Российской Федерации;
Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе 

государственной службы Российской Федерации»;
Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государ-

ственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – 
Федеральный закон № 79-ФЗ);

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции»;

Конституции Кабардино-Балкарской Республики;
Закона Кабардино-Балкарской Республики от 28 октября 2005 

г. № 81-РЗ «О государственной гражданской службе Кабардино-
Балкарской Республики»;

- знания и умения в области информационно-коммуникационных 
технологий;

- умение мыслить системно;
- умение планировать, рационально использовать служебное 

время и достигать результата;
- коммуникативные умения;
- умение управлять изменениями;
3) наличие следующих профессионально-функциональных 

знаний и умений:
в области законодательства Российской Федерации:
«Международная конвенция о борьбе с допингом в спорте» от 

19 октября 2005 г.;
Кодекс Российской Федерации об административных правонару-

шениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ (в части административных 
наказаний в сфере физической культуры и спорта); 

Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих 
принципах организации законодательных (представительных) и 
исполнительных органов государственной власти субъектов Рос-
сийской Федерации»;

Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»;

Федеральный закон от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физиче-
ской культуре и спорте в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об обра-
зовании в Российской Федерации» (статья 84);

Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в Российской Федерации»;

Указ Президента Российской Федерации от 30 июля 2010 г. № 
948 «О проведении всероссийских спортивных соревнований (игр) 
школьников»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 15 
апреля 2014 г. № 302 «Об утверждении государственной программы 
Российской Федерации «Развитие физической культуры и спорта»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 16 де-
кабря 2013 г. № 1156 «Об утверждении правил поведения зрителей 
при проведении официальных спортивных соревнований»;

постановление Правительства Российской Федерации от 18 апре-
ля 2014 г. № 353 «Об утверждении правил обеспечения безопасности 
при проведении официальных спортивных соревнований»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 7 
августа 2009 г. № 1101-р «Об утверждении Стратегии развития 
физической культуры и спорта в Российской Федерации на период 
до 2020 года»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 24 
ноября 2015 г. № 2390-р «О Перечне официальных физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий, подлежащих обязатель-
ному ежегодному включению в Единый календарный план меж-
региональных, всероссийских и международных физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий»;

Закон Кабардино-Балкарской Республики от 26 июля 2010 г. № 
60-РЗ «О регулировании отношений в сфере физической культуре 
и спорта в Кабардино-Балкарской Республике»;

Закон Кабардино-Балкарской Республики от 20 февраля 1999 
г. № 5-РЗ «О Правительстве Кабардино-Балкарской Республики»;

Закон Кабардино-Балкарской Республики от 25 ноября 2010 г. 
№ 96-РЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности 
государственных органов Кабардино-Балкарской Республики»;

Закон Кабардино-Балкарской Республики от 15 апреля 2010 г. № 
23-РЗ «О дополнительных гарантиях права граждан на обращения 
в Кабардино-Балкарской Республике»;

Указ Главы КБР от 9 июля 2014 г. № 150-УГ «Об утверждении 
Порядка организации работы с обращениями граждан в приемной 
Главы и Правительства Кабардино-Балкарской Республики по работе 
с обращениями граждан»;

Указ Главы Кабардино-Балкарской Республики от 23 января 2015 
г. №7-УГ «Об утверждении Порядка организации контроля испол-
нения правовых актов и поручений Главы Кабардино-Балкарской 
Республики, Правительства Кабардино-Балкарской Республики и 
Администрации Главы Кабардино-Балкарской Республики»;

постановление Правительства Кабардино-Балкарской Респу-
блики от 17 мая 2013 г. № 149-ПП «О Регламенте Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики»;

постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республи-
ки от 5 сентября 2011 г. № 277-ПП «О разработке и утверждении 
административных регламентов исполнения государственных 
функций и административных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг»;

Правила оформления проектов актов (постановлений и рас-
поряжений) Правительства Кабардино-Балкарской Республики, 
утвержденные распоряжением Правительства Кабардино-Балкар-
ской Республики от 10 апреля 2006 г. № 129-РП;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 30 ноября 
2017 г. г. № 1034 «Об утверждении Порядка включения физкуль-
турных мероприятий и спортивных мероприятий в Единый кален-
дарный план межрегиональных, всероссийских и международных 
физкультурных мероприятий и спортивных»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 20 фев-
раля 2017 г. № 108 «Об утверждении Положения о Единой всерос-

сийской спортивной классификации»;
приказ Министерства спорта Российской Федерации от 30 ок-

тября 2015 г. № 999 «Об утверждении требований к обеспечению 
подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд 
Российской Федерации»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 28 февра-
ля 2017 г. № 134 «Об утверждении Положения о спортивных судьях»;

иными профессиональными знаниями:
цель и задачи государственной политики в сфере физической 

культуры и спорта;
особенности государственного управления в сфере физической 

культуры и спорта;
систему спортивной подготовки в Российской Федерации;
формы и методы планирования физкультурных и спортивных 

мероприятий применяемые в сфере физической культуры и спорта;
принципы формирования списков кандидатов в спортивные 

сборные команды Российской Федерации по видам спорта;
принципы формирования единой всероссийской спортивной 

классификации;
принципы формирования Единого календарного плана меж-

региональных, всероссийских и международных физкультурных и 
спортивных мероприятий;

систему организации и проведения всероссийских и междуна-
родных спортивных соревнований;

понятие и инструменты открытости деятельности органов ис-
полнительной власти; 

понятие и элементы модели компетенций; 
функциональными знаниями:
всероссийский реестр видов спорта;
структуру положения о спортивном соревновании;
основы обеспечения общественного порядка и общественной 

безопасности при проведении официальных физкультурных и 
спортивных соревнований;

порядок допуска к участию в спортивных соревнованиях;
этапы проведения спортивных соревнований;
система мер по социальной защите спортсменов и тренеров в 

сфере подготовки спортивного резерва;
функциональными умениями:
разработка федеральных стандартов спортивной подготовки; 
формирование перечня базовых видов спорта; 
разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных 

правовых актов и других документов; 
подготовка официальных отзывов на проекты нормативных 

правовых актов; 
подготовка методических рекомендаций, разъяснений; 
подготовка аналитических, информационных и других матери-

алов.
3. В должностные обязанности по должности главного специ-

алиста-эксперта отдела развития спорта высших достижений (далее 
– главный специалист-эксперт) входят: 

координация деятельности физкультурно-спортивных обществ, 
федераций по различным видам спорта, спортивных клубов, под-
ведомственных учреждений и оказывает им организационную и 
методическую помощь;

участие в разработке и осуществлении контроля за реализацией 
государственной программы по развитию физической культуры и 
спорта в Кабардино-Балкарской Республике;

анализ состояния спорта высших достижений в Кабардино-Бал-
карской Республике;

участие в мероприятиях по борьбе с использованием допинга;
разработка Единого календарного плана официальных физ-

культурных и спортивных мероприятий Кабардино-Балкарской 
Республики;

обеспечение организации общественной безопасности и меди-
цинского обслуживания спортивных мероприятий включенных в Еди-
ный календарный план официальных физкультурных и спортивных 
мероприятий Кабардино-Балкарской Республики;

подготовка проектов актов о проведении на территории Кабар-
дино-Балкарской Республики соревнований различного уровня, 
о командировании спортсменов и спортивных сборных команд 
республики на соревнования различного уровня;

участие в подготовке и заключении договоров с субъектами Рос-
сийской Федерации, федерациями по различным видам спорта о 
сотрудничестве в области спорта;

участие в рассмотрении предложений, заявлений и жалоб граж-
дан, писем учреждений и организаций;

участие совместно с заинтересованными министерствами, ве-
домствами и общественными объединениями, организациями в обе-
спечении летнего отдыха и оздоровления спортсменов спортивных 
школ, спортивных школ олимпийского резерва, специализированных 
детско-юношеских школ олимпийского резерва, детско-юношеских 
спортивных школ;

оказание методической и консультативной помощи подведом-
ственным учреждениям, по вопросам входящим в компетенцию 
отдела развития спорта высших достижений;

осуществление иных функций по вопросам, входящим в компе-
тенцию отдела развития спорта высших достижений.

4. Права и ответственность за неисполнение (ненадлежащее) 
исполнение должностных обязанностей главного специалиста-экс-
перта установлены Федеральным законом № 79-ФЗ.

5. Эффективность профессиональной служебной деятельности 
главного специалиста-эксперта оценивается по следующим по-
казателям:

- производительность (выполняемый объем работ);
- результативность (мера достижения поставленных целей);
- интенсивность труда (способность в короткие сроки выполнять 

определенный объем работ);
- своевременность и оперативность, то есть выполнение поруче-

ний в установленные законодательством, должностным регламен-
том или руководством сроки;

- подготовка документов в соответствии с установленными тре-
бованиями;

- полное и логичное изложение материала;
- юридически грамотное составление документа;
- отсутствие стилистических и грамматических ошибок;
- профессиональная компетентность (знание законодательных, 

нормативных правовых актов, широта профессионального кругозо-
ра, умение работать с документами);

- способность четко организовывать и планировать выполнение 
порученных заданий и работу отдела, умение рационально исполь-
зовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- осознание ответственности за последствия своих действий и 
принимаемых решений;

- соблюдение трудовой дисциплины и служебного распорядка.
6. Условия прохождения гражданской службы:
Пятидневная служебная неделя (выходные дни – суббота и вос-

кресенье, нерабочие праздничные дни).
Продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска уста-

навливается в соответствии со статьей 48 Федерального закона 
№ 79-ФЗ.

В соответствии со статьей 50 Федерального закона и Указом 
Президента Кабардино-Балкарской Республики от 20 июля 2007 
г. № 47-УП «О денежном вознаграждении лиц, замещающих го-
сударственные должности Кабардино-Балкарской Республики, и 

Объявление 
о проведении конкурса на замещение вакантной должности

главного специалиста-эксперта отдела развития спорта высших достижений
Министерства спорта Кабардино-Балкарской Республики

Министерство спорта Кабардино-Балкарской Республики 
объявляет конкурс на замещение должности директора госу-
дарственного казенного учреждения Кабардино-Балкарской 
Республики «Спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо 
им. С.Х. Нирова», расположенного по адресу: КБР, г.Нальчик, ул. 
Шогенцукова, д.13.

Основной деятельностью государственного казенного учрежде-
ния Кабардино-Балкарской Республики «Спортивная школа олим-
пийского резерва по дзюдо им. С.Х. Нирова» является развитие 
физической культуры и спорта, а также расширение возможностей 
в подготовке спортивного резерва и спортсменов высокого класса 
по дзюдо.

Для замещения должности директора государственного казенного 
учреждения Кабардино-Балкарской Республики «Спортивная школа 
олимпийского резерва по дзюдо им. С.Х. Нирова» устанавливаются 
следующие квалификационные требования:

высшее профессиональное образование, соответствующее на-
правлению деятельности;

стаж работы на руководящей должности не менее года;
опыт работы в сфере деятельности государственного учреждения;
знание основ управления учреждениями, законодательства 

Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики, соот-
ветствующего направлению деятельности учреждения.

Для участия в конкурсе представляются следующие документы:
личное заявление;

собственноручно заполненный листок по учету кадров с фото-
графией (3х4);

копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность, заверенные нотариально или 
кадровой службой по месту работы;

копии документов о профессиональном образовании, а также, 
по желанию, о дополнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровой службой по месту работы;

в письменной форме сведения о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей;

справку об отсутствии судимости.
Несвоевременное представление документов, представление 

их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без 
уважительной причины являются основанием для отказа гражданину 
в их приеме.

После проведения конкурса участники будут уведомлены об итогах 
конкурса в течение месяца в письменной форме. 

Прием документов для участия в конкурсе осуществляется с 22 
февраля по 23 марта 2019 года по адресу: г.Нальчик, пр. Ленина, 8 
«а», 4 этаж, кабинет № 41, ежедневно с 14 до 17 часов, кроме субботы 
и воскресенья. Более подробную информацию о конкурсе можно 
получить по телефону: 74-16-92.

Объявление
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение должности директора

государственного казенного учреждения Кабардино-Балкарской Республики 
«Спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо им. С.Х. Нирова»

Организатор торгов - ООО «Агора» (ОГРН 1127746155745; ИНН 
7733795079; КПП 770401001; почтовый адрес: 109544, г. Москва, 
а/я 111; адрес электронной почты: torgi@agoratorgi.ru; телефон: 
8(495)1339882) сообщает о проведении торгов по продаже имущества 
ООО «Каббалкгипс» (ОГРН 1020700712526, ИНН 0710005596; адрес: 
361624, Кабардино-Балкарская Республика, г. Тырныауз, Промзона) 

признано несостоятельным (банкротом) Решением Арбитраж-
ного суда Кабардино-Балкарской республики от 23.03.2015г. по 
делу № А20-2784/2011, конкурсным управляющим утвержден 
Кучин Сергей Николаевич (ИНН 502404590472, номер в сводном 
государственном реестре арбитражных управляющих 11024), член 
Ассоциации МСО ПАУ - Ассоциация «Межрегиональная саморегу-
лируемая организация профессиональных арбитражных управля-
ющих» (ОГРН 1037705027249, ИНН 7705494552, адрес: 109240, г. 
Москва, Котельническая наб., д.17) в форме аукциона, открытых 
по составу участников с открытой формой подачи предложений 
о цене имущества, а именно: Лот №1: Право требования к ООО 
«Гипсэль» (ОГРН 1132651017102, ИНН/КПП 2632808484/263201001, 
юридический адрес: 357500, Ставропольский край, г. Пятигорск, 
пр. Калинина, д.38-а, корп.2). Основание возникновения: Решение 
Арбитражного суда КБР от 29.02.2016 по делу № А20-4488/2015. 
Начальная цена - 144 333 517,75 руб. Лот №2: Право требования 
к ООО «Булат» (ОГРН 1130725001417, ИНН 0725011987, 360051, 
КБР, г.Нальчик, ул. Кабардинская, д. 17, оф.58). Основание воз-
никновения: Решение Арбитражного суда КБР от 03.02.2017 по 
делу № А20-4519/2015. Начальная цена - 4 992 337,1 руб. Лот №3: 
Право требования к ООО ЧОП «Бастион» (ОГРН 1120725000351, 
ИНН/КПП 0725007973/072501001, юридический адрес: 360051, 
КБР, г.Нальчик, пр.Ленина, д.53, оф.88). Основание возникно-
вения: Решение Арбитражного суда КБР от 31.03.2016 по делу 
№А20-218/2016. Начальная цена - 262 664,72 руб. Лот №4: Право 
требования к ООО «Запад» (ИНН 0702008353, ОГРН 1090718001153, 
адрес: КБР, Зольский район, п. Залукокоаже). Основание воз-
никновения: Решение Арбитражного суда КБР от 07.09.2016 по 
делу № А20-2367/2016. Начальная цена - 194 536,53 руб. Лот №5: 
Право требования к ООО «Туранстрой» (ОГРН 1097746679909, ИНН  
7734623442, юридический адрес: 123103, г.Москва, ул. Маршала 
Тухачевского, д.58, кв.3). Основание возникновения: Решение 
Арбитражного суда КБР от 27.03.2017 по делу № А20-3719/2016. 
Начальная цена - 16 614 521,98 руб. Лот №6: Право требования к 
ООО «Строительно-монтажная фирма «ПромЭнергоСтрой-2012» 
(ИНН 2014006214, юридический адрес: 364031, Чеченская Респу-
блика, г. Грозный, ул. Киевская, д.7а). Основание возникнове-
ния: Определение Арбитражного суда КБР от 27.10.2015 по делу 
№А20-2784/2011. Начальная цена - 24 530 000,00 руб. Лот №7: 
Право требования к ООО «Медиа-Люкс» (юридический адрес: 
10714, г. Москва, 2-ой новый переулок, д.3-5, ИНН 7708751448). 
Основание возникновения: Определение Арбитражного суда 
КБР от 27.10.2015 по делу № А20-2784/2011. Начальная цена - 16 
000 000,00 руб. Лот №8: Право требования к Абубакаров Идрис 
Абдулвахабович (ИНН 200403477240, адрес регистрации: Чечен-
ская Республика, Старая Сунжа, Нухаева, д.19). Основание воз-
никновения: Определение Арбитражного суда КБР от 13.11.2015 
по делу №А20-2784/2011. Начальная цена - 700 000,00 руб. Лот 
№9: Право требования к Абдулкаримов Мааз Хасаевич (Адрес 
регистрации: Чеченская Республика, г. Аргун, пер. Калинина, 
д.17, ИНН 200101106150). Основание возникновения: Определение 
Арбитражного суда КБР от 24.11.2015 по делу №А20-2784/2011. 
Начальная цена - 1 500 000,00 руб. Лот №10: Право требования 
к Батукаев Аюб Мовлдиевич (01.05.1970 года рождения, адрес 
регистрации: г. Москва, ул. Римского-Корсакова, д.18, кв.153). Ос-

нование возникновения: Определение Арбитражного суда КБР от 
22.07.2016 по делу №А20-2784/2011. Начальная цена - 41 499 227,44 
руб. Лот №11: Право требования к ОАО «Эльбрусстром» (ОГРН 
1020700713285, ИНН/КПП 0710002517/071001001, юридический 
адрес: 361624, КБР, Эльбрусский район, г. Тырныауз, Промзона). 
Основание возникновения: Определение Арбитражного суда КБР 
от 28.01.2015 по делу №А20-2817/2014. Начальная цена - 35 756 
945,01 руб. Торги состоятся в электронной форме на электрон-
ной торговой площадке АО «НИС» (www.nistp.ru) 29.03.2019. в 
14:00. Продолжительность приема заявок на участие в Торгах с 
18.02.2019г. 00:00 по 26.03.2019г. 00:00. Время московское. Ве-
личина повышения начальной цены имущества (шаг аукциона) 
устанавливается в размере 5 (пяти) процентов от начальной цены. 
Шаг аукционов остается единым до конца торгов. Подведение 
итогов будет производиться 29.03.2019г. на электронной торговой 
площадке АО «НИС» (http://nistp.ru). Победителем торгов призна-
ется участник, предложивший в ходе торгов наиболее высокую 
цену. Заявки принимаются оператором электронной площадки АО 
«НИС» по адресу: www.nistp.ru и должны содержать сведения, 
предусмотренные ст. 110-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» 
и Приказом Минэкономразвития РФ от 23.07.2015 г. №495. К 
заявке на участие в торгах должны прилагаться: обязательство 
участника торгов соблюдать требования, указанные в сообще-
нии о торгах, действительная выписка из ЕГРЮЛ или ЕГРИП, 
документы, удостоверяющие личность (для физического лица), 
надлежащим образом заверенный перевод на русский язык до-
кументов о гос. регистрации юр. или физ. лица, как ИП в соот-
ветствии с законодательством соответствующего государства (для 
иностранного лица), документ, подтверждающий полномочия 
лица на осуществление действий от имени заявителя. Документы 
представляются в электронной форме и подписываются ЭЦП. Ре-
шение о признании заявителей участниками торгов оформляется 
протоколом об определении участников торгов. Ознакомление с 
имуществом производится с момента публикации сообщения и 
до окончания приема заявок по предварительной записи по теле-
фону: 8(495)2118562; 8(495)1339882 или на электронную почту: 
torgi@agoratorgi.ru. Задаток в размере 20% от начальной цены 
лота должен быть внесен в срок до момента определения участ-
ников торгов на банковский счет ООО «Агора» (ИНН 7733795079, 
р/с 40702810200000085058 в Филиал № 7701 Банка ВТБ (ПАО), 
БИК 044525745, к/с 30101810345250000745). Датой внесения за-
датка считается дата зачисления суммы задатка на банковский 
счет ООО «Агора». В графе «Назначения платежа» платежного 
поручения о внесении задатка указываются: «Задаток за участие в 
торгах__, номер лота__». Претенденты, чьи задатки не поступили 
на счет до указанного срока, к участию в торгах не допускаются. 
Организатор торгов вправе снять лот с торгов в любое время без 
объяснения причин с одновременным направлением уведомле-
ния об этом претендентам или участникам торгов. В течение 5 
(Пяти) дней с даты подписания протокола о результатах торгов 
конкурсный управляющий направляет победителю торгов пред-
ложение заключить договор купли-продажи имущества/лота с 
приложением проекта договора в соответствии с представленным 
победителем торгов предложением о цене имущества/лота. В 
случае отказа или уклонения победителя торгов от подписания 
данного договора в течение 5 (пяти) дней с даты получения 
указанного предложения конкурсного управляющего внесенный 
задаток ему не возвращается, и он лишается права на приоб-
ретение имущества. Полная оплата должна быть произведена в 
течение 30 календарных дней с момента заключения договора 
купли-продажи на расчетный счет ООО «Каббалкгипс».
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Н.Ю. КОНАРЕВА

денежном содержании государственных гражданских служащих 
Кабардино-Балкарской Республики» ежемесячное денежное содер-
жание главного специалиста-эксперта состоит из месячного оклада 
в размере 5075 руб., месячного оклада гражданского служащего 
в соответствии с присвоенным ему классным чином гражданской 
службы, ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу 
лет на гражданской службе от 10 до 30%, ежемесячной надбавки к 
должностному окладу за особые условия гражданской службы от 60 
до 90% должностного оклада, ежемесячного денежного поощрения 
в размере 1,8 должностного оклада, а также иных выплат, в том 
числе премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

Минимальный размер денежного содержания составляет 16336 
рублей в месяц.

7. Прием документов осуществляется по адресу: г. Нальчик, пр. 
Ленина, д. 8 «а», Министерство спорта КБР.

8. Начало приема документов для участия в конкурсе: 22 февраля 
2019 г. Окончание: 14 марта 2019 г.

Документы принимаются ежедневно с 9.00 до 18.00, кроме вы-
ходных (суббота и воскресенье) и нерабочих праздничных дней.

Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурса – 16 
апреля 2019 г.

Место проведения: г. Нальчик, пр. Ленина, д. 8 «а», Министер-
ство спорта КБР.

О точных дате, месте и времени проведения второго этапа кон-
курса будет сообщено дополнительно, не позднее чем за 15 дней 
до его начала.

9. Гражданин (гражданский служащий), изъявивший желание 
участвовать в конкурсе, представляет в Министерстве спорта КБР:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по 

форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением двух фото-
графий (4х6);

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответ-
ствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное 
образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служеб-
ная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные 
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность 
гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также по 
желанию гражданина о дополнительном профессиональном обра-
зовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные 
нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятству-
ющего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

е) сведения о доходах, имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера.

Гражданскому служащему получение документов, необходимых 
для участия в конкурсе, обеспечивает кадровая служба государ-
ственного органа, в котором он замещает должность гражданской 
службы.

10. В рамках конкурса будут применяться следующие методы 
оценки:

- тестирование (на соответствие базовым (знание русского 
языка, Конституции Российской Федерации, законодательства о 
гражданской службе, противодействии коррупции, знания и умения 
в области информационно-коммуникационных технологий) и про-
фессионально-функциональным квалификационным требованиям 
(знания нормативных правовых актов, включенных в число квали-
фикационных требований));

- индивидуальное собеседование конкурсной комиссии с канди-
датом (по вопросам на знание нормативных правовых актов, вклю-
ченных в число квалификационных требований профессиональных 
достижениях, и иным вопросам).

11. Рейтинг кандидатов формируется в зависимости от набранных 
ими итоговых баллов в порядке убывания.

12. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту 
проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, прожива-
ние, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются 
кандидатами за счет собственных средств.

13. Рассмотрение обращений о нарушениях законодательства 
при проведении конкурсов в Министерстве спорта КБР и досудебное 
урегулирование служебных споров по установленным фактам нару-
шения законодательства при проведении конкурсов осуществляются 
комиссией Министерства спорта КБР по служебным спорам.

Более подробную информацию о конкурсе и рассмотрении об-
ращений о нарушении законодательства при проведении конкурсов 
в Министерстве спорта Кабардино-Балкарской Республики можно 
получить по телефону: 74-16-92, а также на сайте Министерства 
спорта КБР по адресу: www.минспорткбр.рф.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на замещение должности директора государственного казенного учреждения

«Кабардино-Балкарский центр ветеринарной медицины»

Управление ветеринарии Кабардино-Балкарской Республики объ-
являет о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
директора государственного казенного учреждения Кабардино-Бал-
карской Республики «Кабардино-Балкарский центр ветеринарной 
медицины», подведомственного Управлению ветеринарии Кабарди-
но-Балкарской Республики.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претен-
дентов, их соответствия квалификационным требованиям к данной 
должности.

Квалификационные требования к претенденту на замещение 
должности директора государственного казенного учреждения «Ка-
бардино-Балкарский центр ветеринарной медицины»:

 наличие высшего профессионального  образования по специально-
сти «Ветеринария», квалификация – ветеринарный врач, опыт работы в 
сфере деятельности государственного учреждения, опыт работы на ру-
ководящих должностях не менее 5 лет; знание: Конституции Российской 
Федерации, Конституции Кабардино-Балкарской Республики, законов 
Российской Федерации, законов Кабардино-Балкарской Республики в 
сфере ветеринарии, структуры и полномочий органов государственной 
власти и местного самоуправления, порядка работы со служебной ин-
формацией, основ делопроизводства, правил деловой этики; навыки 
оперативной реализации управленческих решений, эффективного 
планирования и организации работы, взаимодействия с государствен-
ными органами, органами местного самоуправления, сотрудничества 
с коллегами и подчиненными,  владения современной компьютерной 
и оргтехникой, необходимым программным обеспечением; знание: 
отраслевой специфики учреждения, основ гражданского, трудового, 
налогового, банковского законодательства, основ управления учрежде-
нием, финансового аудита  и планирования, иных вопросов, связанных 
с финансово-хозяйственной деятельностью учреждения.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участво-
вать в конкурсе, представляет в Управление ветеринарии Кабардино-
Балкарской Республики:

личное заявление;
личный листок по учету кадров с приложением фотографии 3х4;
автобиографию;
копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровыми 

службами по месту работы;
копию паспорта или заменяющего его документа (соответствую-

щий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
копии документов о профессиональном образовании, а также по 

желанию - о дополнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровыми службами по месту работы;

документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствую-
щего поступлению на работу (медицинская справка № 086/У);

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера претендующего, а также сведения о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
супруги (супруга), несовершеннолетнего ребенка претендующего по 

форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации 
от 23 июня 2014 г. № 460;

справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 
преследования либо о прекращении уголовного преследования по 
реабилитирующим основаниям, выданную по установленной форме;

согласие на обработку персональных данных. 
Дата и время начала и окончания приема заявок с прилагаемыми 

к ним документами: 
начало приема заявлений и документов – 22 февраля 2019 года 9 

часов 00 минут, окончание приема заявок и документов – 22 марта 
2019 года 18 часов 00 минут, ежедневно, кроме субботы и воскресенья, 
перерыв с 13-00 до 14-00. 

Адрес места приема заявок и документов: Кабардино-Балкарская 
Республика, г.Нальчик, ул. Мечникова, 130 А, сектор государственной 
службы, кадров, правового обеспечения и делопроизводства Управ-
ления ветеринарии Кабардино-Балкарской Республики. 

Предполагаемая дата и время проведения конкурса: 27 марта 
2019 г., 10 ч. 00 м.

Место проведения конкурса: Управление ветеринарии Кабардино-
Балкарской Республики, г. Нальчик, ул. Мечникова, 130 А, 1-й этаж. 

Итоги конкурса подводятся в день его проведения, после завер-
шения конкурсных процедур. 

Не принимаются заявки с прилагаемыми к ним документами, если 
они поступили после истечения срока приема заявок.

Претендент не допускается к участию в конкурсе, если представ-
ленные документы не подтверждают право претендента занимать 
должность руководителя государственного учреждения в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, законодательством 
Кабардино-Балкарской Республики; представлены не все документы 
по перечню, указанному в настоящем информационном сообщении, 
либо они оформлены ненадлежащим образом, либо не соответствуют 
требованиям конкурса или законодательства Российской Федерации, 
законодательством Кабардино-Балкарской Республики. 

Конкурс проводится в один этап в форме собеседования. В ходе 
собеседования комиссия определяет личные и деловые качества 
претендентов, их способность осуществлять руководство государ-
ственным учреждением в пределах компетенции руководителя 
государственного учреждения. 

О допуске к участию в конкурсе и результатах конкурса кандидаты 
будут уведомлены письменно. 

Уведомление о результатах конкурса выдается его участникам либо 
высылается по почте не позднее 7 дней со дня проведения конкурса. 

Основные условия трудового договора, заключаемого с побе-
дителем конкурса: трудовой договор заключается на срок до 5 лет; 
права и обязанности сторон трудового договора устанавливаются в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, иными 
нормативными правовыми актами. 

За справками обращаться по телефонам: 77-03-48, 77-28-58 – 
сектор государственной службы, кадров, правового обеспечения и 
делопроизводства.


