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«Большая перемена» в Нальчике

КАЗБЕК КОКОВ УВЕЛИЧИЛ РЕГИОНАЛЬНУЮ ЕДИНОВРЕМЕННУЮ 
ВЫПЛАТУ ПРИ ЗАКЛЮЧЕНИИ КОНТРАКТА НА УЧАСТИЕ В СВО

 
УКАЗ

Главы Кабардино-Балкарской Республики

О присуждении в 2024 году премий Главы 
Кабардино-Балкарской Республики победителям

и призёрам региональных этапов всероссийских конкурсов «Учитель года России», 
«Воспитатель года России», «Мастер года», «Лучший учитель родного языка и родной 

литературы»
Присудить в 2024 году премии Главы Кабардино-Балкарской Республики победителям и 

призёрам региональных этапов всероссийских конкурсов «Учитель года России», «Воспита-
тель года России», «Мастер года», «Лучший учитель родного языка и родной литературы»:

победителю регионального этапа 
Всероссийского конкурса «Учитель года России»

 
УСПАНОВУ Шамилю Саламбековичу – учителю истории и обществознания муниципаль-

ного казённого общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 
№ 3» сельского поселения Нижний Куркужин Баксанского муниципального района,

призёрам регионального этапа Всероссийского 
конкурса «Учитель года России» 

БИТТИРОВОЙ Джаннете Мухамматовне – учителю английского языка муниципального 
казённого общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа им. 
А.Ю. Байсултанова» сельского поселения Яникой Чегемского муниципального района

КАРЦАЕВУ Альберту Лионовичу – учителю русского языка  и литературы муниципального 
общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6 им. М.Ю. 
Лермонтова» городского округа Баксан,

победителю регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Вос-
питатель года России» 

ДОТКУЛОВОЙ Екатерине Викторовне – воспитателю муниципального казённого дошколь-
ного общеобразовательного учреждения «Детский сад № 36» городского округа Нальчик,

призёрам регионального этапа Всероссийского 
профессионального конкурса «Воспитатель года России»

ШОГЕНОВОЙ Залине Хасановне – воспитателю дошкольного отделения муниципального 
общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3 им. Т.М. 
Катанчиева» сельского поселения Атажукино Баксанского муниципального района

ШОКАРОВОЙ Марианне Асланбиевне – воспитателю муниципального казённого дошколь-
ного общеобразовательного учреждения «Лучик» сельского поселения Шалушка Чегемского 
муниципального района,

победителю регионального этапа
Всероссийского конкурса «Мастер года»

ТРУФАНОВОЙ Ольге Владимировне – преподавателю государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Кабардино-Балкарский автомобильно-
дорожный колледж», 

призёрам регионального этапа
Всероссийского конкурса «Мастер года»

ГОНГАПШЕВУ Ратмиру Май-Мировичу – мастеру производственного обучения государ-
ственного бюджетного профессионального образовательного учреждения  «Кабардино-Бал-
карский колледж «Строитель»

ОТАРОВОЙ Сакинат Магометовне – мастеру производственного обучения государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Эльбрусский региональный 
колледж», 

победителю регионального этапа Всероссийского профессионального  
конкурса «Лучший учитель родного языка и родной литературы»

ЖИЛЯЕВОЙ Жанне Мухамедовне – учителю родного (кабардино-черкесского) языка и 
литературы муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразо-
вательная школа № 3 им. Т.М. Катанчиева» сельского поселения Атажукино Баксанского 
муниципального района,

призёрам регионального этапа Всероссийского  профессионального конкурса  
«Лучший учитель родного языка и родной литературы»

БЛЕДНЫХ Марине Валерьевне – учителю родного  (русского) языка и литературы муни-
ципального казённого общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 
школа ст. Екатериноградской» Прохладненского муниципального района

МОКАЕВОЙ Мадине Борисовне – учителю родного  (балкарского) языка и литературы му-
ниципального казённого  общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 
школа им. Р.А. Батчаевой с.п. Бабугент» Черекского муниципального района.

Глава Кабардино-Балкарской Республики К. КОКОВ

город Нальчик 12 августа 2024 года № 68-УГ

-

-
-

Решение принято Главой Кабар-
дино-Балкарии в рамках исполне-
ния поручений Президента России 
Владимира Путина по поддержке 

военнослужащих – участников СВО.
С 1 до 14 августа единовременная 

региональная выплата составляла 1 
миллион 100 тысяч рублей. Теперь, с 

15 августа по 31 декабря это будет уже 
1 миллион 500 тысяч рублей. Таким 
образом, с 15 августа в Кабардино-
Балкарии общая сумма единовре-
менной выплаты при поступлении 
на контрактную военную службу, с 
учётом федеральных 400 тысяч руб- 
лей, составит 1 миллион 900 тысяч 
рублей.

По материалам пресс-службы 
Главы и Правительства КБР

-
-

-
-

 Первый  полуфина л 
«Большой перемены» про-
шёл 13 августа в Перми, 
также площадками для про-
ведения полуфиналов ста-
ли Нальчик, Липецк, Крас-
ноярск, Ханты-Мансийск и 
Ярославль. В рамках про-
граммы 108 педагогов из 
55 регионов России отпра-
вились в путешествие с Ка-
занского вокзала на специа- 
льном поезде по маршруту 
«Москва – Майкоп – Влади-
кавказ – Грозный – Дербент 
– Нальчик – Москва». Для 
пассажиров в каждом городе 
и регионе была подготовлена 
насыщенная туристическая 
и образовательная програм-
мы. Поездка проводится 
АНО «Большая Перемена» 
совместно с программой 
Росмолодёжи «Больше, чем 
путешествие».

Ранним утром 14 августа 
на перрон железнодорож-
ного вокзала в столицу Ка-
бардино-Балкарии прибыл 
поезд с командой наставни-
ков «Большой перемены». В 
числе пассажиров – директо-
ра школ, опытные педагоги 
из разных регионов Рос-
сии. Их встречали песнями, 
танцами и традиционным 
национальным угощением – 
кабардинскими лакумами и 
балкарскими хичинами. 

Гостей приветствовали 
заместитель Председателя 
правительства, министр рес- 
публики Залим Кашироков и 
министр по делам молодёжи 
Азамат Люев. 

– От имени Правительства 
и руководства республики 
приглашаю уважаемых гос- 
тей в наш гостеприимный 
край. Надеюсь, пребыва-
ние в солнечной Кабарди-
но-Балкарии принесёт толь-
ко радостные впечатления, 
оставит яркие воспоминания, 
– обратился к гостям З. Ка-
широков.

Азамат Люев присоеди-
нился к приветствию, от-

метив, что просвещённая, 
образованная и красивая 
молодёжь – гарант успеш-
ного будущего любого го-
сударства. Представители 
благороднейшей профессии 
воспитывают новое поколе-
ние на основе правильных 
духовно-нравственных цен-
ностей, обогащают знания-
ми, дают билет в будущее. 
Этот труд бесценен. 

Пассажирам педагогиче-
ского экспресса устроили экс-
курсию по главным достопри-
мечательностям Нальчика. 
Они посетили архитектурно-
ресторанный комплекс «Сос- 
руко», площадь 400-летия, 

Зелёный театр, Атажукинский 
парк. В многофункциональ-
ном молодёжном центре, 
детской академии творчества 
«Солнечный город» и обра-
зовательном центре «Анта-
рес» гости провели тренинги, 
мастер-классы, квесты и 
воркошопы для школьников 
и педагогов.

Наставник победителя из 
Волгоградской области Ната-
лия Фролова в проекте пятый 
сезон, отмечает, что каждый 
раз образовательная и куль-
турно-развлекательная про-
граммы путешествий прия- 
тно удивляют. 

– Не перестану восхищать-

ся красотой и богатством 
культуры народов России. 
Для меня как преподавате-
ля истории особенно важно 
знакомиться с   традициями 
и обычаями кавказских наро-
дов, а сегодня мы находимся 
в этническом центре, где 
можно визуально и тактильно 
насладиться вашей само-
бытной культурой. Конечно 
же, хочется познакомиться 
и с методикой обучения в 
школах, провести параллели 
со школьной программой 
Волгоградской области, – 
рассказывает Наталия. 

Фото Артура Елканова.
(Окончание на 3-й с.)

Избирательная комиссия КБР утвердила форму, текст и требования к изготовлению избира-
тельных бюллетеней для голосования на выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской 
Республики седьмого созыва.

Определена рабочая группа для контроля за изготовлением и доставкой избирательных 
бюллетеней и установлен график дежурств членов Избирательной комиссии КБР с правом ре-
шающего голоса в полиграфической организации при изготовлении избирательных бюллетеней.

Всего будет изготовлено 543 515 бюллетеней, в том числе 112 тысяч для комплекса обработки 
избирательных бюллетеней. Каждый бюллетень будет защищён тангирной сеткой зелёного 
цвета с микрошрифтом, подписями двух членов участковой избирательной комиссии, печатью 
участковой избирательной комиссии с номером участка.

20 августа 2024 г. в 10 часов по адресу: Нальчик, пр. им. К. Кулиева, 16, прокурор КБР  
и уполномоченный по защите прав предпринимателей в КБР проведут приём субъектов  

предпринимательства по вопросам защиты их прав и законных интересов. 
 Тел. для справок: 42-29-05, 40-20-48, 40-48-60.

УТВЕРЖДЁН БЮЛЛЕТЕНЬ НА ОСЕННИЕ ВЫБОРЫ

Республика вместе с другими российскими регионами продолжает оказывать гуманитарную 
помощь Курской области, которая подверглась террористической атаке киевского режима. В 
специальный распределительный центр доставлена третья партия груза весом 20 тонн.

Глава КБР Казбек Коков поддерживает связь с руководством Курской области, обсуждаются 
дальнейшие меры поддержки, которую республика может предоставить. При необходимости и 
по согласованию с федеральными ведомствами в область готовы выехать медики и строители.

КАБАРДИНО-БАЛКАРИЯ ПРОДОЛЖАЕТ ОКАЗЫВАТЬ  
ГУМАНИТАРНУЮ ПОМОЩЬ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

АПК

-
-
-

Инфраструктура альпийских пастбищ возрождается 

В этом году с началом 
летне-пастбищного сезона 
корреспонденты «КБП» в 
сопровождении помощника 
министра земельных и иму-
щественных отношений ре-
спублики Аскербия Юанова 
объездили практически все 
ущелья КБР, где сосредо-
точены пастбищные угодья, 
на правах аренды исполь-
зуемые аграриями, которые 
специализируются на горном 
скотоводстве.

Признаться, сложно было 
поверить в то, какой объём 
работ был выполнен на тер-
ритории высокогорных паст-
бищ за последнее время – 
нужно отметить совместные 
усилия двух республиканских  
министерств – земельных и 
имущественных отношений, 
а также транспорта и до-
рожного хозяйства по при-
ведению в порядок дорог на 

землях отгонного животно-
водства и их поддержанию в 
рабочем состоянии в течение 
всего сезона.

Последнюю поездку мы 
совершили к фермерам, ко-
торые несут трудовую вахту 
на землях Больших Зольских 
пастбищ. И то, что мы уви-
дели, превзошло все ожи-
дания: дорожное покрытие 
от села Кичмалка до долины 
Джилы-су отремонтировали 
основательно и до каждой, 
даже самой отдалённой жи-
вотноводческой точки можно 
добраться без проблем. Как 
рассказали фермеры, кото-
рые держат свой скот в раз-
ных урочищах Аурсентхской 
зоны, здесь были участки, 
которые не ремонтировали 
на протяжении последних 25 
лет и представляли большую 
опасность для арендаторов.

– Нашу просьбу услышали 

в министерстве земельных и 
имущественных отношений 
республики, – рассказал 
фермер из Каменномостско-
го Алим Думанов. – Мы, груп-
па арендаторов пастбищных 
земель, расположенных в 
урочищах  Харбаз, Шидак-
Тюб и Ингушли, обратились 
к министру Аслану Тохову 
с просьбой организовать  
ремонт подъездных дорог к 
арендуемым нами землям, 
поскольку из-за паводков 
их размыло и проехать  по 
ним на автотранспорте  не 
предоставлялось возмож-
ным. Раньше эти дороги 
фермеры-арендаторы со-
держали и обслуживали на 
собственные средства, после 
каждой зимы тратя на эти 
цели значительные денеж-
ные средства.

Мы были в названных уро-
чищах 10 августа, и встретили 

на одном из участков легко-
вой автомобиль «Жигули», 
который без особых проблем 
передвигался по извилистой 
горной дороге, ведущей в 
урочище Шидак-Тюб. Моло-
дой человек объяснил, что 
возвращается в горы на оче-
редную вахту после недель-
ного отдыха в кругу семьи.

Также Минтранс и Ми-
нимущество КБР ещё до 
начала пастбищного сезона 
отремонтировали все дороги 
на землях Хаймашинской 
зоны и Хуламо-Безенгийского 
ущелья.

– Общая протяжённость 
дорог на землях отгонного 
животноводства Кабардино-
Балкарии составляет поряд-
ка 400 километров, – пояснил 
Аскерби Юанов. – Дороги 
Хаймашинской зоны обслу-
живает Эльбрусское ДРСУ 
– руководитель Мурадин 
Ахматов, инженер – Рустам 
Мечукаев. Надлежащее со-
стояние дорог в Аурсентхской 
зоне поддерживает Зольское 
ДРСУ, которым руководит 
Хамид Пшуков, и на горных 

пастбищах Черекского рай-
она порядок обеспечивается 
силами Урванского ДРСУ – 
гендиректор Артур Маиров.

С особой благодарностью 
труженики отрасли, работаю-
щие в условиях альпийского 
высокогорья, говорят о мини-
стре транспорта и дорожного 
хозяйства КБР Аслане Ды-
шекове, руководителе реги-
онального Автодора Эльдаре 
Тугове и главном инженере 
Батыре Бесчокове.

Не так давно мы были в 
гостях у членов сельскохозяй-
ственного потребительского 
кооператива «Черекский про-
дукт», которые держат боль-
шое поголовье сельхозжи-
вотных в урочище Хумалан, 
расположенном в Хуламо-
Безенгийском ущелье. Как 
рассказал один из членов 
кооператива Ильяс Даутов, 
каких-то лет пять назад каж-
дый сезон на высоту более 
2600 метров над уровнем 
моря арендаторы поднима-
лись с большим риском для 
жизни.

(Окончание на 2-й с.)
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КБР – лидер в СКФО по использованию
Интернета для получения

государственных и муниципальных услуг

О развитии информаци-
онно-коммуникационных 
технологий в республике 
рассказывает заместитель 
руководителя Управления 
Федеральной службы госу-
дарственной статистики по 
СКФО Аурика Гаштова.

– Аурика Абдуловна, на-
ходят ли отражение в ста-
тистической информации 
процессы, связанные с 
цифровизацией экономи-
ки?

– Росстат  ежегодно, 
начиная с 2013 года, про-
водит выборочное феде-
ральное статистическое 
наблюдение за использо-
ванием населением инфор-
мационных технологий и 
информационно-телеком-
муникационных сетей. Это 
обследование позволяет 
получить информацию об 
уровне распространения 
навыков использования 
населением информаци-
онных технологий, средств 
защиты информации, о 
получении государственных 
и муниципальных услуг в 
электронном виде. Резуль-
таты обследования важны 
для проведения межреги-
ональных сопоставлений 
и предоставления данных 
для расчёта индексов и рей-
тингов регионов по уровню 
развития информацион-
но-телекоммуникационных 
технологий.

В 2023 году в республике 
наблюдением было охвачено 
960 респондентов в возрасте 
15 лет и старше. Согласно 
итогам обследования ре-
спонденты пользуются сетью 
Интернет преимущественно 
дома – 99,4%, в поездке или 
во время прогулки – 74,7%, 
в интернет-кафе, кафе, рес-
торане, библиотеке, музее, 
культурном центре, много-
функциональном центре 
предоставления государ-
ственных и муниципальных 
услуг, гостинице, магазине 
или торговом центре, пар-
ке, зале ожидания и тому 
подобное – 63%, на работе 
– 51,9%, по месту учёбы – 
12,8%. 

– Кто самый активный 
пользователь новых техно-
логий?

– Каждый день или почти 
каждый день 84,1% населе-
ния в возрасте 15 лет и стар-
ше выходят в сеть. Конечно, 
самые активные пользо-
ватели – молодые люди в 
возрасте 30-34 лет (12,3%). 
Результаты обследования 
показали, что мы сильно 
недооцениваем старшее 
поколение – доля пользова-
телей в возрасте 60-69 лет 

составляет 11,6%, людей 
старше 70 лет – 3,4%.

93,7% домохозяйств рес-
публики в 2023 году имели 
доступ к Интернету. Чаще 
всего выход в сеть осущест-
влялся с мобильных телефо-
нов и смартфонов (92,4%), 
а также через планшетные 
компьютеры (36,4%).

– Как часто жители 
республики пользуются 
возможностью получать 
государственные и муни-
ципальные услуги через 
Интернет? 

– Кабардино-Балкарская 
Республика является лиде-
ром в рейтинге субъектов 
СКФО по использованию 
сети Интернет для полу-
чения государственных и 
муниципальных услуг: 94,1% 
жителей в возрасте 15-72 
лет пользовались такой воз-
можностью. В 2023 году 
выросло число использую-
щих в повседневной жизни 
преимущества интернет-
технологий. В частности, 
на 72,3% увеличилась доля 
скачивавших типовые блан-
ки форм для заполнения; на 
29,3% стало больше тех, кто 
осуществлял обязательные 
платежи (пошлины, налоги, 
штрафы); на 18,3% возросло 
количество отправлявших 
заполненные формы заяв-
лений и других документов в 
электронном виде; на 12,5% 
увеличилось число полу- 
чающих информацию через 
официальные веб-сайты и 
порталы государственных и 
муниципальных услуг.

Особой популярностью 
пользуется заказ через сеть 
товаров и услуг: более трети 
населения Кабардино-Бал-
карии в возрасте от 15 лет и 
старше используют интернет 
для этих целей. Это 43,1% 
городского населения и 20% 
сельских жителей.

– Насколько активно 
цифровые технологии ис-
пользуют предприятия и 
организации?

– В настоящее время 
большая часть информации 
и документов предприятия 
хранится в виде файлов и 
цифровых данных. В 2023 
году наиболее востребова-
ны информационно-ком-
муникационные технологии 
были в учреждениях государ-
ственного и муниципального 
управления; в учреждениях 
культуры, спорта, организа-
ций досуга и развлечений; 
торговли оптовой и рознич-
ной и в учреждениях здра-
воохранения и социальных 
услуг. В минувшем году за-
траты на аренду программ-
ного обеспечения в КБР по 

сравнению с предыдущим 
годом увеличились в семь 
раз. Затраты на продукты и 
услуги в области информа-
ционной безопасности воз-
росли в 1,7 раза, на доступ 
к базам данных – на 64,4%, 
на приобретение вычисли-
тельной техники и оргтехники 
– на 61,5%.

Увеличились расходы на 
приобретение программного 
обеспечения, его адаптацию 
и доработку, выполненные 
собственными силами – на 
38,7%, при этом выросли 
затраты на приобретение 
российского программного 
обеспечения – на 48,4%, на 
приобретение машин и обо-
рудования, связанных с циф-
ровыми технологиями – на 
29,1%, на разработку средств 
программного обеспечения 
– на 28%, на приобретение 
коммуникационного обору-
дования – на 26,4%, на при-
обретение производствен-
ных машин и оборудования, 
связанных с цифровыми 
технологиями – на 17,8%, 
на обучение сотрудников, 
связанное с внедрением и 
использованием цифровых 
технологий – на 3,1%. 

Из года в год в организа-
циях увеличивается число 
компьютеров. Например, 
число персональных ком-
пьютеров в организациях 
составляло в 2023 году 39,5 
тысяч единиц, по сравнению 
с 2019 годом их число увели-
чилось на 10,6 тысяч единиц 
(на 37%), число ноутбуков за 
этот же период увеличилось 
на 70% и составило 4087 
единиц. 

Благодаря развитию 
цифровых технологий мож-
но получать информацию 
быстрее и из разных ис-
точников: смотреть видео, 
слушать подкасты, читать 
научные журналы, статьи 
в СМИ или блоги. Можно 
учиться новым професси-
ям, работать удалённо, а 
новости узнавать мгновенно, 
получив уведомление на 
телефон. Использование 
цифровых технологий упро-
щает и автоматизирует не 
только рабочие процессы 
вроде бухгалтерского учёта 
или сортировки товаров на 
производстве, но и повсед-
невные занятия, например, 
уборку или стирку: через 
приложение на телефоне 
можно настроить робот-пы-
лесос и запустить стираль-
ную машину. Цифровые 
технологии упрощают работу 
в разных сферах и делают 
комфортнее повседневную 
жизнь.

Ирина БОГАЧЁВА

АПК

Агитационные материалы публикуются бесплатно на основании п. 15 ст. 48 Закона Кабардино-Балкарской Республики от 5.08.2008 г. № 56-РЗ 
«О выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики».

Стартовала предвыборная 
кампания по выборам в Пар-
ламент Кабардино-Балкарии 
восьмого созыва. В числе 
остальных активно в неё вклю-
чилась и партия СПРАВЕДЛИ-
ВАЯ РОССИЯ – ЗА ПРАВДУ

Многие в республике зна-
ют, что у нас есть серьёзная 
политическая предвыборная 
платформа. Она направле-
на на торжество социальной 
справедливости, на коренное 
улучшение жизни людей. Это 
не просто предвыборная про-
грамма, а программа партии, 
рассчитанная, но долголетнюю 
деятельность нашей поли-
тической социалистической 
партии. Никто не заподозрит 
в наших обещаниях какое-
нибудь лукавство или хитрый 
предвыборный ход. Известно, 
что мы всегда и последова-
тельно стремимся выполнять 
свои обещания, наша деятель-
ность на виду и устремления 
партии поддерживаются по 
всей стране огромной армией 
единомышленников и сочув-
ствующих граждан.

Например, наша партия на-
стойчиво и последовательно 
борется за выпрямление пере-
косов, названных пенсионной 

МЫ – ЗА СПРАВЕДЛИВОСТЬ! 
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реформой. До пенсионного 
возраста 65 лет мужчины и 
60 года женщины не дожи-
вает огромное число наших 
граждан. Мы убеждены, что 
при определении пенсион-
ного возраста исчисления 
были сделаны неправильно и 
нужно вернуть прежний рубеж 
пенсионного возраста – до 
уровня, действовавшего до 1 
января 2019 года. Мы также 
за индексацию пенсий всем 
пенсионерам без исключения, 
возвращение работающим 
пенсионерам недоиндексиро-
ванной величины пенсий за по-
следние 5 лет. Мы – за отмену 
пониженного коэффициента 
при исчислении пенсий для 
ветеранов боевых действий.

Наших избирателей и чле-
нов партии сильно тревожит 
стремительный рост цен бук-
вально на все продукты и 
товары первой необходимости. 
Такая же острая ситуация 
складывается с ценами на 
бензин и другими видами 
топлива. И здесь налицо упу-
щенные возможности. 

Мы считаем, что пора, нако-
нец, задействовать эффектив-
ные меры, с помощью которых 
государство и законодатели 
в том числе могут влиять на 
темпы инфляции в стране. 
Мы хотим в новом созыве на-
шего Парламента выступить с 
законодательной инициативой 
по принятию таких мер.

Также нас волнует тема 

здравоохранения. Нашу пар-
тию не устраивает подход 
правительства и думского 
большинства к этой отрасли, 
что выражается в хроническом 
недофинансировании как мед-
учреждений, так и медра-
ботников. Мы убеждены, что 
расходы на медицину нужно 
увеличить как минимум вдвое 
– до семи процентов ВВП, если 
взять по стране. Минимальная 
зарплата медработника долж-
на быть на уровне средней по 
региону, а средняя зарплата 
врача – в два раза выше. 
При этом оклад медицинских 
работников должен быть не 
менее 70 процентов от общего 
размера зарплаты.

Лидер нашей партии С.М. 
Миронов неоднократно под-
нимал этот вопрос на встречах 
с Президентом России, направ-
лял обращения в Правитель-
ство. В итоге, как известно, по 
поручению главы государства 
начались социальные выплаты 
отдельным категориям медра-
ботников, но за бортом оста-
лись работники «скорой помо-
щи» и межрайонных больниц. 
Мы призываем распространить 
на них все выплаты. Мы также 
уверены, что траты на покупку 
жизненно необходимых и важ-
нейших лекарств не должны 
превышать 10 процентов до-
ходов человека

СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ 
– ЗА ПРАВДУ продолжает 
добиваться принятия реше-

ний по улучшению ситуации 
в образовании. Ключевые 
наши требования в этой сфере 
связаны с отменой ЕГЭ, ОГЭ, 
платы за образование. В этом 
плане есть сдвиги – прошли 
парламентские слушания по 
вопросам организации ЕГЭ, 
но наша позиция в том, что и 
здесь, на региональном уров-
не, как и на федеральном, 
нужно предметно обсуждать 
не организацию, а отмену ЕГЭ. 

Мы за то, чтобы государ-
ство регулировало трудовую 
миграцию. Напомню, что 
долгое время «СПРАВЕДЛИ-
ВАЯ РОССИЯ – ЗА ПРАВДУ» 
была первой и единственной 
фракцией, которая поднима-
ла острейшую миграционную 
проблематику. Речь о том, что 
массовый наплыв и легализа-
ция мигрантов, не желающих 
знать наш государственный 
язык, культуру, живущих по 
своим законам, – это уязвимая 
точка, в которую будут бить и 
уже бьют наши враги.

Мы будем бороться за вве-
дение Справедливого Базо-
вого дохода – постоянной, 
регулярной выплаты со сторо-
ны государства в отношении 
малоимущих граждан и семей 
с детьми, за национализацию 
ключевых инфраструктурных 
отраслей.

Наша партия также на си-
стемной основе борется за 
увеличение расходов консо-
лидированного бюджета на 

фундаментальную науку, за 
развитие внутреннего туриз-
ма, увеличение доступности 
туристических услуг, отдыха 
и оздоровления, за введение 
серьёзных наказаний для ви-
новников природных пожаров.

Во имя построения спра-
ведливого будущего мы ведём 
и будем вести непримири-
мую борьбу с беззаконием, 
коррупцией. Мы – введение 
высшей меры наказания для 
террористов и их пособников, 
серийных убийц и педофилов, 
за приравнивание коррупции и 
расхищения государственного 
имущества к государственной 
измене, за введение конфи-
скации имущества корруп-
ционера и его семьи, отмена 
условно-досрочного освобож-
дения и условных сроков для 
коррупционеров.

Меры по изучению обще-
ственного мнения показывают, 
что влияние нашей партии по-
стоянно растёт, и естественно, 
будет расти и число тех, кто 
поддерживает нас на выборах. 
Нас радует, что справедливые 
требования партии находят всё 
больше и больше сторонников. 
Это свидетельство того, что 
страна занимает достойное 
место в ряду цивилизованных 
государств.

Голосуйте за партию СПРА-
ВЕДЛИВАЯ РОССИЯ – ЗА 
ПРАВДУ на выборах в Пар-
ламент КБР – номер 6 в бюл-
летене!

Коммунисты Кабардино-
Балкарии и многочисленные 
сторонники партии идут на 
выборы депутатов Парламен-
та Кабардино-Балкарской 
Республики 8 сентября 2024 
года с полным осознанием 
своей правоты и решимости 
добиться на предстоящих вы-
борах победы, которая откроет 
путь для реального улучшения 
жизни людей в ближайшее 
время.

Многонациональный народ 
России испытал все «пре-
лести» дикого капитализма: 
развал промышленности и 
сельского хозяйства, безра-
ботицу, рост цен и тарифов, 
падение уровня жизни тру-
дящихся масс, бесправие 
большинства, беспрерывные 
экономические кризисы, раз-
гул преступности, коррупцию 
чиновничества.

«Успехи» капитализма в 
полной мере ощутили на себе 
и жители Кабардино-Балка-
рии: у нашей республики одни 
из самых низких уровней бла-
госостояния, доходов насе-
ления и показатели качества 
жизни, высокая безработица.

Слабость законодательной 
ветви власти влечёт за собой 
принятие угодных олигархиче-
скому капиталу антинародных 

законов. Депутаты фракции 
КПРФ будут всемерно до-
биваться возрождения ав-
торитета и уважения народа 
к законодательной власти 
республики!

Избранные депутаты Ка-
бардино-Балкарского отде-
ления КПРФ, руководствуясь 
программой Коммунистиче-
ской партии Российской Фе-
дерации, продолжат борьбу 
за права граждан, инициируя 
и добиваясь принятия законо-
проектов, облегчающих жизнь 
жителей республики, всяче-
ски препятствуя принятию 
антинародных законов, рабо-
тая над выполнением наказов 
избирателей и оперативно 
реагируя на все волнующие 
каждого человека проблемы.

Используя возможности 
фракции КПРФ в Парламенте 
КБР, наши депутаты  будут 
работать над решением сле-
дующих проблем и задач:

В сфере оздоровления 
экономики и бюджетных от-
ношений добиваться:

– восстановления и раз-
вития промышленности ре-
спублики, в том числе путём 
повышения инвестиционной 
привлекательности региона;

– действенного государ-
ственного контроля над це-

нами и тарифами, в первую 
очередь на товары первой 
необходимости, лекарства, 
школьные принадлежности и 
детские товары;

– сокращения неэффек-
тивных бюджетных расходов 
за счёт обеспечения полно-
ценного депутатского кон-
троля;

– введения республикан-
ского стратегического и теку-
щего планирования на всех 
уровнях;

– повышения оплаты труда 
работников всех отраслей и 
пенсий с опережением уровня 
инфляции;

– создания народных пред-
приятий, а также обеспечения 
равных условий развития 
малого и среднего предпри-
нимательства;

– реализации любых раз-
умных инициатив, влекущих 
создание новых, в том числе 
высокотехнологичных и до-
стойно оплачиваемых рабочих 
мест.

В сфере социальной по-
литики добиваться:

– доступности врачебной 
помощи и льготного обеспе-
чения лекарствами;

– снижения тарифов ЖКХ, 
при котором размер платы за 
жильё и коммунальные услуги 

будет ограничен максимум 
10% дохода семьи;

– расширения и увеличе-
ния субсидий на оплату услуг 
ЖКХ;

– принятия республикан-
ского закона о «детях войны»;

– повышения престижа 
и оплаты труда работникам 
учреждений образования, 
здравоохранения, культуры, 
спорта, социальной защиты 
населения;

– строительства новых 
школ с целью перехода на 
односменный режим работы 
в общеобразовательных ор-
ганизациях;

– гарантированного обе-
спечения горячим питанием 
учащихся школ;

– принятия республикан-
ской программы строитель-
ства социального жилья для 
малообеспеченных категорий 
населения, многодетных и 
молодых семей;

– повышения социальной 
поддержки и расширение 
форм республиканской под-
держки участников СВО и их 
семей;

– обеспечения полноцен-
ной защиты прав трудящихся;

– недопущения дальней-
шей «оптимизации» обра-
зования, здравоохранения, 

культуры и социального обслу-
живания населения.

В сфере сельского хозяй-
ства добиваться:

– проведения полной ин-
вентаризации использования 
сельхозземель КБР;

– внесения изменений в За-
кон КБР «Об обороте земель 
сельскохозяйственного назна-
чения в Кабардино-Балкарской 
Республике», предусматрива-
ющих повышение прав рас-
поряжения землёй и возврат 
земельного фонда республики 
селянам Кабардино-Балкарии;

– создания крупных пред-
приятий по глубокой пере-
работке продуктов сельскохо-
зяйственного производства;

– восстановления поголо-
вья крупного рогатого скота и 
овцеводства республики;

– восстановления республи-
канской оросительной системы, 
в том числе за счёт увеличения 
федеральной поддержки;

– восстановления коллек-
тивных хозяйств, а также 
системы сельхозпотребкоопе-
рации на селе;

– повышения уровня субси-
дий сельхозпроизводителям 
на приобретение ГСМ, кормов, 
ветеринарных препаратов, 
льготных тарифов на электро-
энергию.

ПРЕДВЫБОРНАЯ ПРОГРАММА

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОГО РЕСПУБЛИКАНСКОГО ОТДЕЛЕНИЯ политической партии

«КОММУНИСТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» на выборах депутатов

Парламента Кабардино-Балкарской Республики седьмого созыва

Уважаемые жители
Кабардино-Балкарии!

Вы оказали нам доверие пять лет 
назад. Сейчас мы отчитываемся об 
итогах проделанной работы. Глав-
ная задача, которую мы решали в 
предыдущем созыве и чему должна 
быть посвящена наша работа в пя-
тилетней перспективе, – улучшение 
жизни и благополучия граждан. Эту 
задачу невозможно решить без раз-
вития экономики, социальной сферы, 
здравоохранения. Забота об избира-
телях, развитие ключевых отраслей 
экономики, достойное качество и 
комфортные условия жизни, надёж-
ная социальная защита – важнейшие 
цели для партии на ближайшие пять 
лет.

Приоритетные направления:
Благополучие человека
Семья и дети
Здоровье и доступность меди-

цины
Социальная поддержка
Образование
Комфортная среда
Экономика региона
Территориальное развитие
Развитие села
Культура, историческая память, 

патриотизм, гордость

Благополучие человека. 
Семья и дети

Партия считает заботу о детях 
и семье важнейшим приоритетом 

своей деятельности. Забота о детях, 
помощь родителям, семьям, в том 
числе приёмным – это задачи, над 
которыми необходимо продолжать 
работать. Кроме того, считаем важ-
ным обеспечить максимальную без-
опасность детей в школах, детских 
садах, на отдыхе, а также в инфор-
мационной среде.

Традиционно пристальное внима-
ние «ЕДИНАЯ РОССИЯ» обращает на 
здоровье молодёжи, её физическое 
и нравственное воспитание. Для вы-
полнения поставленных задач в этой 
сфере партия планирует продолжать 
строительство и реконструкцию физ-
культурно-оздоровительных комплек-
сов, региональных центров подготов-
ки по различным видам спорта. Всего 
с 2019 года в республике построено 
22 физкультурно-оздоровительных 
объекта крытого типа, из которых 
4 физкультурно-оздоровительных 
комплекса с бассейнами, 49 много-
функциональных спортивных площа-
док, 9 футбольных полей. В школах 
отремонтированы 78 спортзалов. 
В нынешнем году будут построены 
и отремонтированы 19 спортивных 
объектов.

Здоровье и доступность 
медицины

Мы будем настаивать на увели-
чении республиканских расходов 
на здравоохранение, расширять 
программы, направленные на про-
филактику заболеваний. Уже сегодня 

Народная программа «ЕДИНОЙ 
РОССИИ» позволила перезагрузить 
систему здравоохранения с тем, 
чтобы улучшить качество медицин-
ской помощи. С начала действия 
программы модернизации первич-
ного звена здравоохранения для 
сельских амбулаторий, поликлиник, 
поликлинических отделений, регион 
получил 60 санитарных автомоби-
лей, для проведения профосмотров 
и диспансеризации приобретены 
кабинеты медицинской профилакти-
ки, медицинское оборудование, по-
строены ФАПЫ. В настоящее время 
строятся 8 амбулаторий и ремонти-
руется 18 поликлинических подраз-
делений. Так, амбулатории появятся 
в селениях Белая Речка, Нижний 
Черек, Куба-Таба, Красносельское, 
Светловодское и посёлке Звёздном. 
Ремонтируются поликлинические от-
деления республиканского детского 
клинического многопрофильного 
центра по улицам Иванова и Мусу-
каева в Нальчике, ЦРБ Чегемского 
и Эльбрусского районов, амбулато-
риях в селениях Верхняя Балкария, 
Яникой, Нижний Чегем, Нартан, 
Шалушка и Кёнделен. Проект «Зем-
ский доктор/фельдшер» с 2019 года 
позволил решить кадровый вопрос и 
165 специалистам разного профиля 
получить работу в медицинских ор-
ганизациях республики, в том числе 
расположенных в отдалённых насе-
лённых пунктах. Партия будет про-

должать работу в этом направлении; 
особое внимание будет уделяться 
укреплению материально-техниче-
ской базы медицинских учреждений, 
мы будем содействовать внедрению 
новых технологий диагностики и 
лечения, целью которых является 
обеспечение возможности оказа-
ния высококвалифицированной 
медицинской помощи населению 
республики на основе построения 
инфраструктуры телемедицинской 
сети. Также в планах продолжение 
работы по внедрению стандартов 
оказания медицинской помощи в 
лечебно-профилактических учреж-
дениях республики.

Уважаемые избиратели!
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» – президент-

ская партия. Мы – патриоты России. 
Мы объединены общностью цели 
– сильная Россия и благополучие 
людей!

В наших рядах профессионалы, 
инициативные и неравнодушные 
люди!

Мы реализуем народную програм-
му в интересах людей!

Мы отчитываемся перед нашими 
избирателями о сделанном, совету-
емся по всем ключевым вопросам.

Развитие нашего региона зависит 
от вашего выбора!

Приглашаем вас прийти в сентябре 
на избирательные участки и поддер-
жать кандидатов от партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ»!

Программа Кабардино-Балкарского регионального отделения
Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»

на выборах депутатов Парламента Кабардино-Балкарской Республики
седьмого созыва

Инфраструктура альпийских 
пастбищ возрождается 

(Окончание. Начало на 1 с.) 
– Мы с вами вместе под-
нимались к нашей точке на 
УАЗике по дороге, которую 
отремонтировали специали-
сты Урванского ДРСУ на бюд-
жетные деньги республики, 
– добавил И. Даутов. – Здесь 
в горах погода меняется в 
день несколько раз, из-за 
продолжительных ливней до-
рогу периодически размывает, 
на некоторых участках сход 
селя перекрывает движение. 

Эта дорога единственная для 
спуска и подъёма, потому до-
рожная служба делает боль-
шую и ответственную работу 
по приведению её в порядок 
после каждого ливня или селя. 
В этом сезоне было особенно 
много неприятностей от не-
погоды, но проблем мы не 
ощущали ни разу.

В центральном штабе в уро-
чище Хаймаша, где располо-
жена амбулатория, также рас-
сказали, что от состояния дорог 

на летних высокогорных 
пастбищах зависит жизнь 
и здоровье нескольких 
сот людей – работников 
и специалистов.

– Бывали случаи, ког-
да невозможно было 
добраться до отдалённых 
точек в критических слу-
чаях, для оказания не-
отложной медицинской 
помощи человеку, – про-
комментировал главный 
врач отгонных пастбищ 
КБР Руслан Хашев. – 
Нужно отдать должное 
совместным усилиям 
заинтересованных госу-
дарственных структур, 
которые на бюджетной 
основе проводят ремонт 
дорог и поддерживают 
их безопасное состояние. 

К о р р е с п о н д е н т ы 
«КБП» убедились: ин-
фраструктура на землях 
отгонного животновод-
ства становится с каж-
дым годом комфортнее 
и надёжнее. Руководство 
республики с понимани-
ем относится к тому фак-
ту, что от качественного 
состояния дорог, водо– и 
электроснабжения на-
прямую зависит рост 
объёмов производства 
отраслевой продукции, 
увеличения числа новых 
рабочих мест и гаранти-
рованная безопасность 
людей, занятых в горном 
животноводстве.

Борис БЕРБЕКОВ.
Фото автора 
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 Молодые учёные  
анонсируют хорошие новости

-

-

-
-

-

-

(Окончание. 
Начало на 1-й с.) 
Впервые путешествует по 

Северному Кавказу Анжелика 
Мясникова из Ульяновска: 

– Невозможно выразить 
словами то, что я испытала 
за неделю поездки. Добро-
желательное отношение мы 
чувствуем с первых дней и те-
перь готовы подтвердить, что 
кавказское гостеприимство 
– не миф, а реальность. Хоть 

мы и наставники школьни-
ков, нередко на все события 
реагировали как дети. Ведь 
такую красоту мы наблюдаем 
впервые, и сдержать эмоции 
очень сложно. 

Екатерина Рыжкова живёт 
на Урале, считает проект 
«Большая перемена» кладе-
зем возможностей для детей, 
молодёжи и взрослых. 

– Миссия конкурса – ценить, 
а не оценивать. И это ключевая 

задача всего конкурса – дать 
шанс каждому раскрыть себя, 
свои таланты и способности, – 
отмечает она.

Конкурсные этапы «Боль-
шой перемены» в этом году 
посвящены Году семьи. Объ-
единившись в междисципли-
нарные команды, участники 
полуфиналов будут выпол-
нять задания, связанные с 
сохранением традиционных 
семейных ценностей и укре-

«Большая перемена» в Нальчике

ПОЛИЦИЯ В ЛИЦАХ

-

Проект «Школа фермера» в КБР  
реализован на самом высоком уровне

 
-
-

-

В минувший вторник в Ка-
бардино-Балкарском государ-
ственном аграрном универси-
тете им. В. М. Кокова прошла 
торжественная церемония 
вручения дипломов 25 вы-
пускникам «Школы фермера» 
в КБР, которые блестяще за-
щитили свои бизнес-проекты.

В мероприятии приняли 
участие ректор КБГАУ им.  
В.М. Кокова, доктор техниче-
ских наук, профессор Аслан 
Апажев, заместитель ми-
нистра сельского хозяйства 
республики Тимур Вадахов, 
директор Кабардино-Балкар-
ского филиала Российского 
сельскохозяйственного банка 
Алим  Сокуров, проректор 
КБГАУ им. В.М. Кокова по до-
полнительному образованию  
и внешним связям, доктор 
экономических наук  Светлана 
Азикова, директор института  
дополнительного профессио-
нального образования КБГАУ 
им. В.М. Кокова, доктор эко-
номических наук, профессор 
Борис Уянаев.

Профессор А. Апажев со-
общил, что лекторами курса 
стали профессоры и доцен-
ты аграрного университета, 
представители республикан-
ского Минсельхоза и Минэко-

номразвития региона, фили-
ала АО «Россельхозбанк», а 
также руководители ведущих 
крупных агропредприятий и 
главы успешных крестьянских 
(фермерских) хозяйств.

– Это первый опыт участия 
нашего вуза в реализации 
проекта, – сказал А. Апажев. 
– Благодаря Россельхозбанку 
наша республика подключи-
лась к данному образователь-
ному проекту для фермеров, 
который ранее практиковали 
в других регионах Российской 
Федерации. Мы, представи-
тели научного сообщества, 
заинтересованы в том, чтобы 
агропромышленный сектор 
Кабардино-Балкарии и Рос-
сии развивался устойчиво. 
Без кадрового обеспечения, 
без инновационных техноло-
гий невозможно реализовать 
прорывные технологические 
решения в сфере сельского 
хозяйства. Весь ресурсный 
потенциал, которым облада-
ет аграрный сектор регио-
на, должен быть вовлечён в 
экономический оборот через 
неординарные образователь-
ные проекты, в том числе и 
«Школы фермера».

Выпускники образователь-
ного проекта особо отметили 

вклад Россельхозбанка в 
организацию и проведение 
«Школы фермера» в нашей 
республике.

– Мы сумели привлечь к 
реализации нашего совмест-
ного с Минсельхозом России 
проекта как состоявшихся, 
так и начинающих фермеров, 
которые продемонстрировали 
достаточно глубокие теорети-
ческие и практические навы-
ки и знания в сфере малого 
агробизнеса, – акцентировал 
Алим Сокуров. – Есть на-
дежда, что проект «Школа 
фермера» получит развитие 
и популярность в Кабардино-
Балкарии. Судя по бизнес-
проектам, которые получили 
высокую оценку, проект был 
весьма полезным для того, 
чтобы развивать в правиль-
ном направлении фермер-
ское предпринимательство.

 Тимур Вадахов пояснил, 
что выбор направлений «Са-
доводство» и «Молочное ско-
товодство» был неслучайным. 
Именно эти направления, на 
взгляд руководства Минсель-
хоза КБР, сегодня требуют 
особого внимания, здесь не-
обходимы высококлассные 
специалисты и достаточные 
знания для решения амбици-

Служил самоотверженно– С полковником внутренней 
службы Александром Петренко 
я познакомился в начале осени 
1982 года. В то время он был заме-
стителем министра республикан-
ского милицейского ведомства, 
курирующего вопросы подбора, 
комплектования, расстановки, 
профессионального обучения и 
воспитания кадров. В 1982 году 
меня решением бюро Нальчик-
ского горкома КПСС направили 
на службу в милицию, я был из-
бран секретарём объединённой 
первичной партийной организации 
отдела кадров и политического 
отдела МВД. К Александру Ива-
новичу всегда можно было зайти 
как к старшему опытному руко-
водителю, чтобы получить совет, 
обсудить проблемы и наметить 
планы усиления кадрово-воспи-
тательной деятельности. С такими 
людьми, как Александр Иванович, 
было легко работать и приятно 
общаться.

Он родился в 1938 году в Баку. 
После окончания Великой Отече-
ственной войны семья переехала 
в Кабардино-Балкарию. Окончил 
школу № 2 в Нальчике и истори-
ко-филологический факультет 
Кабардино-Балкарского государ-
ственного университета.

 Последующие два года по рас-
пределению Александр Иванович 
трудился инспектором отдела 
народного образования в Тугу-
лышском районе Свердловской 
области. После возвращения в 
Кабардино-Балкарию начал ра-
ботать в комсомольских органах 
республики. До 1965 года являлся 
инструктором, затем заведующим 
отделом комсомольских органов 
областного комитета ВЛКСМ. 
Позднее его избрали секретарём 
Кабардино-Балкарского обкома 
комсомола. Середина 70-х годов 
была интересным временем, 
полным различных событий, энту-
зиазма советской молодёжи прак-

тически во всех сферах развития 
страны. Александр Иванович за-
нимался мобилизацией юношей 
и девушек республики для выпол-
нения народнохозяйственных пла-
нов, повышения эффективности 
обучения, вовлечения молодёжи 
в общественную работу. За успехи 
в деле он награждён грамотами 
Центрального комитета и област-
ного комитета ВЛКСМ, нагрудным 
знаком «За активную работу в 
комсомоле».

 В середине лета 1970 года ре-

шением бюро Кабардино-Балкар-
ского областного комитета КПСС 
Александр Иванович Петренко 
назначен заместителем министра 
внутренних дел республики по кад- 
рам и почти двадцать два года 
успешно выполнял возложенные 
на него служебные обязанности. 
А фронт работы был довольно 
обширным. Нужно было вести 
постоянную и целенаправлен-
ную работу по комплектованию 
кадров милицейского ведомства, 
профессиональному обучению 

сотрудников, повышению их фи-
зической подготовки и боевой 
выучки, усилению политико-вос-
питательной работы в отделах 
внутренних дел и в аппарате 
министерства. Когда в первой 
половине восьмидесятых годов 
наметился некомплект в кадрах 
органов внутренних дел республи-
ки, Александр Иванович создал 
группы не просто сотрудников, а 
тех, кто может аргументированно 
и убедительно вести агитационно-
разъяснительную работу на заво-
дах и фабриках, в организациях и 
учреждениях, в колхозах, и вскоре 
в органы внутренних дел вли-
лись лучшие представители этих 
трудовых коллективов, которые 
впоследствии добросовестной 
и профессионально грамотной 
деятельностью внесли весомый 
вклад в стабилизацию кримино-
генной обстановки.

Самоотверженная и целена-
правленная деятельность Алек-

сандра Петренко была отмечена 
правительственными наградами – 
медалями «За отличную службу по 
охране общественного порядка», 
«За доблестный труд. В ознамено-
вание 100-летия со дня рождения 
В.И. Ленина» и «Ветеран труда». 
Награждён ведомственными ме-
далями «За безупречную службу» 
трёх степеней, нагрудным знаком 
«За отличную службу в МВД». 
В 1988 году удостоен Почётной 
грамоты Президиума Верховного 
Совета КБАССР.

 В начале февраля 1992 года 
полковник внутренней службы 
Александр Иванович ушёл на за-
служенный отдых, но ещё долго 
он принимал активное участие в 
ветеранской работе, передавая 
молодым сотрудникам и руково-
дителям правоохранительного ве-
домства свой богатый жизненный 
и профессиональный опыт.

Подготовила
 Ирэна ШКЕЖЕВА

ВСЁ РЕШИЛОСЬ  
В КУРКУЖИНЕ

– На историческом фа-
культете КБГУ с 2015 года 
действовал проект под ру-
ководством Мадины Анато-
льевны Текуевой, в рамках 
которого на каждом курсе 
подбирали определённое 
число студентов для участия 
в этнографической практи-
ке в Краснодарском крае. 
Они изучали материальную 
культуру шапсугов. Это было 
моим первым погружением 
в историю. По возвращении 
меня пригласили на археоло-
гическую практику в селении 
Верхний Куркужин в рамках 
работы Северо-Кавказской 
археологической экспеди-
ции, которую уже не первый 
год проводит Государствен-
ный Эрмитаж. Работа оказа-
лась настолько интересной, 
что я сменил профиль с 
этнологии на археологию. 
Вживую соприкасаться с 
настоящей историей – это 
ни с чем не сравнить. Ведь 
это материальная культура 
общества, которого дав-
ным-давно нет. Кобанская 
культура (а речь идёт имен-
но о ней) включает период 
с XIII по IV век до нашей 
эры. Я увидел вооружение 
представителей племён того 
времени, предметы их быта. 
Так я определился со сфе-
рой своих интересов. С тех 
пор планомерно каждый год 
писал курсовые только по 
археологической тематике. 
Подчеркну, что отдельного 
направления «археология» 
в системе нашего высшего 
образования нет. В архео-
логию приходят студенты, 
которые в процессе учёбы 
на историческом факультете 
проявляют заинтересован-
ность в этой сфере в ходе 
археологической практики.

Сегодня я младший науч-
ный сотрудник, специалист 
культурно-образовательного 
центра «Эрмитаж-Кавказ» и 
сам с коллегами ежегодно 
вожу студентов на практику. 
Только локация изменилась: 
из Верхнего Куркужина мы 
перебрались в Нижний. Там 
могильник ещё древнее и да-
тируется IX-VII веками до на-
шей эры (могильник в Верх-
нем Куркужине – VII-V вв.  
до н.э.). Соответственно, на 
новом месте интереснее.

Советская археологиче-
ская школа оставила нам 
замечательное наследие. 
Благодаря тем учёным у нас 
есть вся база с типологией, 
по которой мы распреде-
ляем по хронологическому 
периоду полученные мате-
риалы. Вообще, кобанская 
культура зарождалась в го-
ристых местностях: самые 
древние захоронения этой 
культуры расположены в гор-
ной зоне, а более поздние – в 
предгорной. 

Могильник, о котором я 
рассказываю, – это массив 
захоронений, каждое из ко-
торых представляет собой 
каменный ящик с крышкой 
и человеческими костями 
внутри. Каждый скелет ле-
жит в позе эмбриона на 
боку. Большинство лежащих 

на правом боку принад-
лежат мужчинам, на левом 
– женщинам. Впрочем, есть 
и исключения. Письмен-
ных источников, которые 
бы описывали древнейшие 
исторические периоды Се-
верного Кавказа, у нас нет. 
Поэтому предполагать что-
либо о том, как жили эти 
люди, мы можем лишь на 
основе найденных пред-
метов материальной куль-
туры – наконечников стрел, 
копий, кинжалов, различных 
средств защиты, таких как 
панцири. Однако вывод 
о том, что представители 
кобанской культуры жили 
исключительно войной, не 
делается. Ведь найдены и 
предметы хозяйственного 
назначения. Также очень 
много женских украшений, 
даже раковины каури, а 
ведь эти моллюски обитают 
в тропических морях. Есть и 
пинцеты, использующиеся в 
медицине. Много интересно-
го, в общем.

Мы можем предполагать, 
что воинственным народом в 
полном значении этого слова 
кобанцы не были. Дело, ду-
маю, в том, что через регион 
проходили кочевые наро-
ды, от которых необходимо 
было защищаться. Отсюда 
и наличие собственного во-
оружения, изготовленного 
на собственной меднорудной 
базе.

Кобанская культура яв-
ляется автохтонной, то есть 
оседлой. Её местоположе-
ние – исключительно Север-
ный Кавказ: от Ставрополья 
до Дагестана.  Выделяется 
три группы: западная (Став-
рополье и Кабардино-Бал-
кария), центральная (Кабар-
дино-Балкария и Северная 
Осетия) и восточная (Чечня 
и Дагестан). Наш субъект 
в этом плане уникален, по-
скольку у нас можно изучать 
не только западную группу, 
к которой мы относимся, но 
и центральную, поскольку 
часть территории КБР прихо-
дится и на неё тоже. Вообще 
именно у нас и на Ставропо-
лье расположено наиболь-
шее количество памятников 
этой культуры, а может и не 
только её. Поэтому работы 
здесь очень много.

НЕ УЙДУ, ПОКА ЧТО-
НИБУДЬ НЕ ОБНАРУЖУ!

С этими раскопками 
связано моё первое яркое 
воспоминание. В 2018 г. 
заместитель руководителя 
Северо-Кавказской архе-
ологической экспедиции 
Государственного Эрмита-
жа Марк Андреевич Котин 
поручил мне раскапывать 
погребение. За два дня я так 
и не добрался до останков, в 

итоге стал подозревать, что 
погребение пустое (такое 
бывает). Но всё же сказал 
себе и руководителю: не 
уйду, пока что-нибудь не 
обнаружу! Через час на-
шёл акинак – скифский меч  
VII века до нашей эры. А их 
за весь период раскопок с 
2016 по 2018 год ещё ни разу 
не находили. Затем начал 
расчищать погребение, на-
шёл останки лежащего на 
боку мужчины. С той сторо-
ны, куда «смотрел» усопший, 
в стенке ящика было окошко. 
Мы раскопали соседнее по-
гребение – там оказались 
кости взнузданного коня. То 
есть это был явно статусный 
человек. До этого предста-
вителя аристократии с по-
добной атрибутикой мы не 
находили.

НОЖОМ И КИСТОЧКОЙ
Лопатой тоже работать 

приходится, но недолго. Ме-
тодика очень тщательно 
разработана ещё в советский 
период, и ей очень нелегко 
следовать: приходится ра-
ботать и ножом, и кисточкой, 
причём очень аккуратно, 
чтобы ничего не повредить.

Не менее трудно соста-
вить отчёт об этом. Он также 
составляется в соответствии 
со строгой методикой и от-
правляется в Институт архе-
ологии РАН, где очень тща-
тельно проверяется. Ведь 
археолог – это не «чёрный 
копатель», которому всё 
равно, что после него оста-
нется. Это, кстати, немалень-
кая проблема для науки. Мы 
повсеместно натыкаемся на 
следы деятельности мест-
ного населения. Они даже 
металлоискателями воору-
жены.

Каждый год первокурсни-
ки исторического факультета 
в обязательном порядке 
должны проходить подоб-
ную «практику в Куркужи-
не». Из них мы отбираем 
тех, кто мог бы работать как 
в поле на сборе материала, 
так и после, когда приходит 
пора собирать найденное 
по частям и реставриро-
вать. Вот эта часть – не-
обходимость в последую-
щем работать с найденным 
материалом – составляет 
огромный пласт работы, 
столь же важный. Эта ра-
бота носит название «ка-
меральной». Для этой цели 
в составе археологической 
экспедиции Эрмитажа к нам 
приезжают и профессио- 
нальные «камеральщики», 
обучающие студентов, к 
примеру, собирать кувши-
ны из черепков, работать 
с металлом. Приезжают и 
антропологи. Общаться с 
ними очень интересно. 

УЧИТЬСЯ, ИНАЧЕ  
РИСКУЕМ ВСЁ УТРАТИТЬ

Самым важным считаю 
тот факт, что вся наша се-
годняшняя работа – это 
серьёзная база для взра-
щивания нового поколения 
археологов. Ведь с вось-
мидесятых годов прошлого 
века систематическими рас-
копками в республике никто 
не занимался. Между тем 
у нас была плеяда серьёз-
нейших учёных – Бетрозов, 
Батчаев, Керефов, Нагоев. 
А они в свою очередь были 
учениками Крупнова, Гри-
невича и других. Все они 
появились ещё в советский 
период. Ещё в двадцатых 
годах с появлением Крае-
ведческого музея начались 
систематические работы на 
могильниках в Нальчике. 
Московские и ленинград-
ские археологи заинтересо-
вались, подключились и уже 
с тридцатых здесь работали 
Миллер, Пиотровский. Их 
опыт помог в обучении на-
шего поколения археологов 
советского периода. Поэто-
му, если не будет подготов-
лена достойная смена этим 
замечательным людям, мы 
рискуем всё утратить. Ведь 
на Северном Кавказе по-
просту отсутствуют пись-
менные источники, которые 
рассказывали бы о периоде 
древности, максимум – о 
Средневековье. А у нас есть 
целая материальная культу-
ра жителей этой территории, 
которую мы можем исполь-
зовать.

ЖДИТЕ ХОРОШИХ  
НОВОСТЕЙ

Сегодня профессиональ-
но работают на раскопках 
только приезжие учёные. 
Наша задача – по макси-
муму использовать воз-
можность учиться у них. И 
мы стараемся применять 
полученный опыт везде: с 
коллегами из «Эрмитажа-
Кавказ» мы работали на 
могильниках средневеко-
вого периода на территории 
городского округа Наль-
чик, в Баксане, в Прохлад-
ненском районе. И могу с 
удовлетворением сказать, 
что наши усилия уже скоро 
дадут очень интересные 
результаты, а главное – это 
будет шаг на пути к нашей 
долгожданной цели по под-
готовке своих кадров. С 
уверенностью могу кон-
статировать, что сектор 
археологии в республике 
восстанавливается, пусть 
и небольшими темпами. 
В общем, я анонсирую в 
скором времени хорошие 
новости. Ждите, они будут 
обязательно!

Асхат МЕЧИЕВ

плением связи поколений. В 
финал «Большой перемены» 
выйдут полторы тысячи стар-
шеклассников и 600 студен-
тов колледжей. Решающий 
этап для старшеклассников 
пройдёт в «Артеке» в октяб- 
ре, для студентов СПО – в 
ноябре в Нижнем Новгороде. 
Победители и призёры полу-
чат до 1 миллиона рублей на 
образование, саморазвитие 
или запуск стартапа, а также 
дополнительные баллы для 
поступления в вуз. Их педа-
гоги-наставники получат до  
150 тысяч рублей и возмож-
ность пройти образователь-
ные программы в ведущих 
центрах России. 

Напомним, что «Боль-
шая перемена» – это флаг-
манский проект «Движения 
Первых». Соорганизатором 
конкурса выступает Феде-
ральное агентство по делам 
молодёжи (Росмолодёжь). 
Проект входит в линейку 
президентской платформы 
«Россия – страна возмож-
ностей», проводится при 
поддержке Министерства 
просвещения РФ и Мини-
стерства науки и высшего 
образования РФ. 

Марианна ГУБАШИЕВА. 
Фото Артура Елканова

озных задач по наращиванию 
объёмов производства молока 
и плодов для отечественного 
потребителя.

– Участие в проекте было 
полезным для нас всех, осо-
бенно в части проведения 
занятий на базе успешных 
агропредприятий, сельхоз-
кооперативов и фермерских 
хозяйств, – сказал облада-
тель диплома проекта по на-
правлению «Молочное ското-
водство» Мухадин Макоев. – 
«Школа фермера» дала нам 
возможность познакомиться 
с лучшими практиками в 
республике в отрасли, обме-
няться передовым опытом, 
наладить контакты для даль-
нейшей совместной работы. 
На самом деле, мы получили 
хорошие знания, которые при-
годятся в продвижении своих 
бизнес-проектов на профес-
сиональной основе.

Напомним, первый поток 
образовательного проекта 
«Школа фермера» в КБР, 
инициированного Россельхоз-
банком и Минсельхозом Рос-
сии, стартовал в Кабардино-
Балкарском государственном 
аграрном университете им.  
В.М. Кокова весной. Он на-
целен на то, чтобы помочь 
людям реализовать себя в 
сельском хозяйстве, предо-
ставить все возможности для 
запуска и развития собствен-
ного бизнеса.

Борис БЕРБЕКОВ.
Фото Артура Вологирова
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ЗДОРОВЬЕ НАЦИИ

УФСБ СООБЩАЕТ

Объединение: что изменилось?

– Напомним, что в июне 
произошла реорганизация 
двух учреждений – психо-
неврологического и нарко-
логического диспансеров, и 
мы стали единым Клиниче-
ским центром психиатрии и 
наркологии. «Клинический» 
– поскольку мы работаем с 
университетом и на нашей 
базе готовятся специалисты, 
которые в будущем займутся 

лечением по соответствую-
щим профилям.

Для пациентов, по боль-
шому счёту, серьёзных из-
менений реорганизация не 
повлекла, за исключением 
того, что им стало удобнее: 
те, кто нуждается в помощи, 
консультации, разъяснении 
в вопросах лечения, профи-
лактики, теперь приходят в 
здание, расположенное на  
ул. Налоева, 15. Здесь нахо-
дится поликлиническое отде-
ление, в котором принимают 
как врачи психиатры-нарко-
логи, так и врачи-психиатры. 
Что касается платных услуг, 
то есть получения разреше-
ния на оружие по принципу 
«Единого окна», допуска к 
наркотическим веществам, 
а также других видов плат-
ных услуг, то желающим 
ими воспользоваться необ-
ходимо обращаться в наше 

платное медицинское амбу-
латорное подразделение на 
ул. Тургенева, 4. Это гораздо 
удобнее, что уже отметили 
многие.

Также для удобства граж-
дан нашу регистратуру мы 
разместили на первом этаже. 
Теперь её сразу видят паци-
енты, понимая, куда можно 
обратиться за информаци-
ей, после чего направиться 
к специалисту. Приёмное 
отделение стало объединён-
ным. Располагается оно в 
соседнем корпусе, и теперь 
при поступлении больного ос-
матривают два специалиста 
– психиатр и нарколог. Это 
очень важно: бывают слож-
ные случаи, когда у человека 
имеются два диагноза – так 
называемая коморбидность, 
и оба специалиста коллеги-
ально, бригадным способом 
проводят осмотр. В приёмное 

отделение привозят как в экс-
тренном, так и в плановом 
порядке. Сюда же приходят 
и для госпитализации в наш 
центр.

Ещё одно очень важное до-
полнение: в центре имеется 
своя «Скорая помощь». Это 
специализированная, психи-
атрическая «скорая». Дей-
ствует она так же, как и муни-
ципальные службы, осущест-
вляя экстренную помощь в 
случае угрозы здоровью или 
жизни. Располагается она 
здесь же, у приёмного отде-
ления. Основная часть паци-
ентов осталась в прежних от-
делениях и получает помощь 
по своим направлениям. В 
дальнейшем мы обещаем 
подробнее рассказать о рабо-
те каждого отделения и наших 
замечательных специалистах, 
которые её оказывают.

Асхат МЕЧИЕВ

В ходе реализации оперативно-разыскных мероприятий 
по противодействию незаконному обороту наркотических 
средств сотрудниками УФСБ России по КБР во взаимодей-
ствии с МВД по КБР пресечена преступная деятельность 
25-летней жительницы Черекского района, причастной к 
незаконному обороту наркотиков. 

Из незаконного оборота изъято наркотическое средство 
эфедрон общей массой более 90 г. Возбуждено уголовное 
дело по признакам состава преступления, предусмотренного 
ч. 3 ст. 30, п. «г» ч. 4 ст. 228.1 УК РФ. Максимальное наказание, 
предусмотренное законодательством за совершение указан-
ного преступления, – лишение свободы на срок до 20 лет.

Осудили за наркоторговлю

В ходе реализации оперативно-разыскных мероприятий 
по противодействию преступлениям в сфере экономики 
сотрудниками УФСБ России по Кабардино-Балкарской 
Республике пресечена противоправная деятельность за-
местителя генерального директора ООО «СФ Стимул» Куш-
хова М.М., причастного к хищению бюджетных средств, 
выделенных в рамках реализации национального проекта 
«Демография».

Установлено, что он изготовил заведомо ложные акты о 

выполненных работах при строительстве физкультурно-оз-
доровительного комплекса на территории Прохладненского 
района. Ущерб превысил 1,8 млн рублей.

Решением Нальчикского городского суда, вступившим в 
законную силу, Кушхов М.М. признан виновным в совершении 
преступления, предусмотренного ч. 4 ст. 159 УК РФ, и при-
говорён к 1 году и 6 месяцам лишения свободы условно с 
испытательным сроком на аналогичный период. Причинённый 
ущерб возмещён в полном объёме.

Пресечена преступная деятельность заместителя
генерального директора строительной организации

Главная опора в жизни

Семья Беслана Саражди-
новича и Залины Валерьев-
ны Шигалуговых является 
примером для подражания. 
Крепкая и многодетная семья 
живёт в Баксане, её глава 
– предприниматель, занима-
ется благотворительностью, 
супруга – главный бухгалтер 
в больнице.

– Когда в семье всё дела-
ется с душой, с любовью и 
сообща, то все дела спорятся 
и все задачи решаются, – го-
ворит Залина Валерьевна. 
– Ведь самый главный ре-
зультат – это осознание того, 
что твоя семья – это твоя 
крепкая опора. В семье мы 
придерживаемся правил вы-
страивания взаимоотношений 
и поведения друг с другом. 
Именно здесь мы учимся люб-
ви, ответственности, заботе и 
уважению. Воспитывать троих 
детей, конечно, трудно и ответ-
ственно, ведь у каждого свой 
характер. Но мы справляемся, 
потому что мы умеем слушать 
и слышать друг друга, живём 
в доверии.

Многодетные родители 
очень активные и ответ-
ственные люди.  Успева-
ют не только воспитывать 
детей, но и работать. Все 
трое детей радуют родите-
лей: старшая дочь Даяна в 
2020 году окончила школу 
с золотой медалью, успеш-
но учится на пятом курсе 
Санкт-Петербургского госу-
дарственного медицинского 
университета им. академика 

Павлова. В этом году сын 
Мурат окончил с золо-
той медалью баксанскую 
школу №4, зачислен на 
первый курс Научно-ис-
следовательского универ-
ситета информационных 
технологий, механики и оп-
тики в Санкт-Петербурге. 
Младшая дочь Ляна не от-
стаёт от старших, успешно 
учится в школе, перешла в 
5-й класс, активно занима-
ется в танцевальных круж-
ках и секции гимнастики. 
Родители очень гордятся 
успехами своих детей.

По словам Беслана и 
Залины Шигалуговых, ос-
новные задачи семьи – это 
умение помогать нуждаю-
щимся в трудных ситуациях, 
поддерживать моральный 
дух и делиться радостью и 
счастьем с близкими. Как 
можно больше вместе, всей 
семьёй, дружно проводить 
время, наполнять его вни-
манием и любовью друг к 
другу.

В народе говорят, почи-
тать родителей – значит: в 
детстве их слушать, в моло-
дости с ними советоваться, 
в зрелом возрасте о них 
заботиться. Если заповедь 
эта исполняется, то можно 
сказать, нежные цветы дали 
плоды. Бывает, что даже по 
одному человеку судят обо 
всей семье, поэтому нужно 
дорожить доброй молвой о 
родных.

Илона ГОДЖИЕВА

Коллектив МКОУ СОШ №7 г.о. Нальчик
поздравляет с юбилеем учителя физической культуры

Любовь Артёмовну БЕЛЯЕВУ.
Желаем оставаться такой же позитивной,

энергичной и жизнерадостной.

«РУСОХРАНА КБР»
повышает стандарты качества услуг

– Мурат Мусаевич, с каки-
ми итогами компания подо-
шла к юбилею? 

– Эти годы для нас прошли 
очень продуктивно. Мы про-
делали огромную работу и 
заработали высокую деловую 
репутацию и уважение много-
численных клиентов, коллег 
по охранному бизнесу, ОВД 
и Росгвардии. О нас узнали 
и за пределами Кабардино-
Балкарии.

– Какое место занимает 
ваша организация в рей-
тинге охранных структур 
КБР?

– Одно из самых высо-
ких. Мы лицензированная, 
высокопрофессиональная 
частная охранная организа-
ция, строящая деятельность 
на принципах: законность, 
ответственный подход, вы-
сокие качества охраны, ори-
ентированность на клиента. 
Также мы исполняем все 
социальные гарантии нашим 
работникам.

– На охране каких объек-
тов специализируется ваша 
организация?

– Компания осуществля-
ет охрану практически всех 
объектов, за исключением 
тех, на которые частная ох-
ранная деятельность за-
конодательством не рас-
пространяется. Изначально 
компания создавалась пре-
имущественно для оказания 
услуг кредитным организа-
циям. А это сложная много-
уровневая задача: безус- 
ловное обеспечение безопас-
ности клиентов и персонала, 
сохранность имущества бан-
ка, денежных, валютных и 
иных ценностей в кассах, хра-
нилищах, банкоматах и  иных 
терминальных устройствах, в 
том числе установленных вне 
территорий кредитной орга-
низации и её учреждений. 
Положительного результата 
в этой работе можно достичь 
только при максимальной 
концентрации сил и ресурсов, 
использовании высокотех-
нологичного оборудования 
и новаторских идей. И нам 
это удалось. Сегодня нара-
ботанный профессионализм 
и опыт позволяют компании 
обеспечивать охрану объ-
ектов любой сложности и 
ответственности, снизить 
репутационные риски и уве-
ренно гарантировать нашим 
клиентам высокий уровень 
защиты. 

– Расскажите о вашем 
трудовом коллективе.

– Нынешний коллектив 
«РУСОХРАНЫ» – результат 
многолетнего кропотливого 
труда и моя гордость. Это 
высококвалицированная, 
сплочённая команда едино-

мышленников, в которой есть 
взаимопонимание, доверие 
при соблюдении суборди-
нации в отношениях под-
чинённых и руководителей. 
Сложившийся в коллективе 
хороший морально-психоло-
гический климат в сочетании 
с понятной и эффективной 
системой контроля способ-
ствуют продуктивной органи-
зации рабочего времени, что 
позволяет компании безава-
рийно поддерживать в наше 
непростое время высокий 
уровень надёжности охран-
ных услуг.

Есть мнение, что охрана 
– занятие исключительно 
мужское, но у нас с успехом 
работают и женщины.  И по 
качеству работы, например, 
как оперативный дежурный – 
оператор пульта централизо-
ванного наблюдения (ПЦН), 
сосредоточенности и скоро-
сти принятия правильных 
управленческих решений, 
реагирования на нештатные 
ситуации женщины превос-
ходят мужчин. Так что теперь 
у нас все операторы ПЦН 
– представительницы пре-
красного пола. 

Смело могу утверждать, 
что наши охранники и води-
тели-охранники – настоящие 
профи, имеющие высшие 
квалификационные разряды, 
позволяющие им носить и 
использовать огнестрельное 
оружие и спецсредства при 
исполнении служебных обя-
занностей.

С началом специальной 
военной операции трое из 
них мобилизованы и сейчас 
успешно выполняют боевые 
задачи на передовой. Мы 
находимся в постоянном кон-
такте и с нетерпением ждём 
их возвращения домой.

– Каким образом органи-
зуется охрана объектов?

–  Условно  говоря ,  в  
«РУСОХРАНЕ» три уровня 
разделения труда, связанные 
с организацией и обеспече-
нием охранных мероприятий. 
Первый уровень – служба ох-
раны, которая непосредствен-
но подчиняется генеральному 
директору компании. На-
чальники службы органи-
зуют работу по пультовой и 
физической охране объектов 
и материальных ценностей. 
    Второй уровень – это служ-
ба оперативных дежурных 
– операторов ПЦН, которые 
круглосуточно контролируют 
все охраняемые объекты, на-
правляют работу охранников 
и экипажей ГБР по охране и 
прикрытию объектов.

И третий уровень – это 
обеспечение охранниками и 
экипажами ГБР физической 
защиты объектов, они непо-

средственно взаимодейству-
ют с работниками клиентов, 
представителями правоохра-
нительных органов и МЧС в 
ходе ликвидации нештатных 
ситуаций и их последствий. 
Ежесуточно на патрулирова-
нии и прикрытии охраняемых 
«РУСОХРАНОЙ» объектов за-
действованы 4 экипажа ГБР, 
в праздничные дни – до 6. Пе-
ред заступлением на службу 
они получают огнестрельное 
оружие, спецсредства, бро-
нежилеты и средства связи.

– Как часто поступают 
тревожные сигналы?

– В относительно спокой-
ные дни регистрируем от 1 до 
5 сигналов на объектах. В 
основном это ложные сраба-
тывания охранной сигнали-
зации, которые происходят 
из-за нарушения собственни-
ком правил её пользования. 
Редко случаются техническая 
неисправность или перебои 
в подаче электроэнергии, 
разрядка аккумуляторных 
батарей приборов. В любом 
случае, если поступает тре-
вожное извещение, на объект 
экстренно направляется ГБР.

Самая напряжённая ра-
бота в праздничные дни, 
особенно предновогодние 
и новогодние. В вечернее и 
ночное время до 90% объ-
ектов находятся под охраной 
ПЦН. Когда начинают мас-
сово запускать пиротехнику, 
это приводит к «веерному» 
срабатыванию охранной сиг-
нализации на объектах. Но 
это общая проблема для всех 
охранных структур. В такие 
дни руководители, специ-
алисты и производственный 
персонал компании рабо-
тают в авральном режиме 
практически круглосуточно. 
Все имеющиеся силы вплоть 
до резервов направляем на 
физическое прикрытие объ-
ектов, до их сдачи под охрану 
представителями клиентов.

Наши специалисты в пред-
дверии юбилея подготовили 
данные о количестве экс-
тренных выездов с августа 
2014-го по июль 2024 года. 
Цифра получилась потрясаю-
щая – более 14000 выездов, в 
среднем по четыре в сутки. За 
этот же период были ликви-
дированы 2 очага возгорания 
на охраняемых объектах до 
прибытия пожарной службы 
и представителей клиентов. 
Произведено 10 задержаний 
людей, проникших в ночное 
время на охраняемые тор-
говые и иные объекты путём 
их взлома с целью хищения 
денежных и материальных 
средств. В двух случаях за-
держанные оказались реци-
дивистами, находившимися 
в федеральном розыске. Все 

нарушители были переданы 
представителям ОВД.

За положительный вклад в 
урегулирование криминоген-
ной обстановки «РУСОХРАНЕ» 
объявлена благодарность 
руководителя Управления  
Росгвардии по КБР.

– Как в целом выстраи-
ваются рабочие отношения 
с правоохранительными ор-
ганами?

– Контроль в сфере част-
ной охранной деятельности, а 
также в сфере оборота оружия 
частной охраной осуществля-
ют войска национальной гвар-
дии, непосредственно центры 
лицензионно-разрешитель-
ной работы территориальных 
управлений Росгвардии. Со-
гласно ст. 3 Закона о частной 
детективной и охранной дея-
тельности охранным организа-
циям предоставлено право со-
действовать правоохранитель-
ным органам. Это совместное 
патрулирование улиц, обеспе-
чение общественного порядка 
при проведении массовых 
мероприятий – концертов, 
демонстраций, шествий, ми-
тингов и т.д. Существует ещё 
одна форма взаимодействия, 
когда объект (например, обра-
зовательное учреждение) ох-
раняется постом физической 
охраны охранной организации, 
с выводом кнопки тревожной 
сигнализации на ПЦО ОВО 
Росгвардии. В случае нештат-
ной ситуации охранник с её 
помощью вызывает группу 
задержания ОВО.

– Какой вы видите даль-
нейшую работу компании в 
условиях возрастающей кон-
куренции на рынке охранных 
услуг?

– В условиях продолжа-
ющихся кризисных явлений  
рассчитывать на значитель-
ный успех в плане увеличения 
числа клиентов и больших 
доходов не приходится. Надо 
учиться делать то, что недо-
ступно конкурентам и выгодно 
потребителю. Выход мы ви-
дим в усилении устойчивости 
компании через повышение 
стандартов качества и рас-
ширение видов предлагаемых 
клиентам охранных услуг. А 
это в свою очередь возможно 
только через внедрение более 
эффективных автоматизиро-
ванных и роботизированных 
систем, позволяющих за-
менить некоторые функции 
дорогостоящей физической 
охраны.

Мы прорабатываем воз-
можность использования 
квадрокоптеров в структуре 
комплексной охраны объек-
тов, особенно занимающих 
значительные производствен-
ные площади и территории. 
В перспективе планируем 
расширение географии на-
шего присутствия не только в 
Кабардино-Балкарской Рес-
публике, но и за её предела-
ми, а также внедрение новых 
технологий, используемых 
современными частными 
охранными организациями в 
своей деятельности.
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